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SACO-foreningen 2019-09-11
Karolinska Institutet

Nirvarande:

Azadeh Karami

Claes Frostell

Biborka Bereczky Veress
Cecilia Martinsson Bjoérkdahl
Emilie Hultin

Johanna Diehl

Laila Nauman

Lukas Lofling (fran punkt 5)
Taher Darreh-Shori

Torkel Falkenberg (fran punkt 5)
Virpi T6honen

Wietze de Vries

Franvarande:

Jonas Fuxe
Pantea Ansari (Naturvetarna, adjungerad)

Protokoll styrelsemote i SACO-foreningen

Tid: Onsdag 11 september 2019,

Styrelseméte kl. 13.00 —15.00
Plats: Hall of Fame, Nobels vég 5, Solna
Minnesanteckningar:

1. Wietze 6ppnande motet.

2. Dagordning godkéndes.

3. Claes utsags till justeringsperson.

4. Tidigare protokoll godkéndes.

5. Det underlag som kommit in frdn DSA kring doktorandstegen diskuterades dér man
onskar en bittre sikerhet, stéd och ersittning for alla doktorander pa KI — dven de med

externa stipendier. Nér det géller social forsdkringar etc finns det mojlighet till
ersittning via Kammarkollegiet som KI tecknat, men det dr viktigt att denna



information sprids till forskargruppsledare och berorda doktorander. Det ér inte helt
oproblematiskt med krav pa anstillning frdn dag 1 da externa stipendier inte tdcker
detta och ett krav skulle kunna leda till att inget stipendium kan betalas ut och
utebliven doktorandplats. Viktigt dock att folja upp att de regler och riktlinjer som
finns 5ljs, och att information gar ut (tex gillande forsdkringen hos Kammarkollegiet)
till berérda — samt att sékerstilla att arbetsmiljon ska vara bra for alla doktorander,
oavsett om man ir stipendiat eller inte. Doktorandstegen, och de olika [onenivéer,
kommer att revideras under hosten 2019. Att tinka pa att doktorandstegen ger en
minsta niva, men att 1dnen gérna far ligga hogre.

Doktorandombudsmannen bjuds in till nésta styrelseméte for vidare diskussion.

Torkel gav en rapport fran konsistoriets internat i forra veckan, det extrainkallade
konsistoriemétet i mandags gillande Goteborg universitets oredlighetsutredning och
PA-samverkan igér.

Nu under hésten dr det stort fokus pa verksamhetsplaneringen for de kommande &ren
utifrén Strategi 2030 dir det #r viktigt att ha med samverkansarbetet pa KI. Viktigt att
lyfta detta och ta med i kommande nyhetsutskick och information fran styrelsen.
Overlag behdver vi i styrelsen forbittra informationsspridningen internt och
kommunikationsgruppen jobbar vidare med att ta fram och foresla hur vi pa ett bra sitt
far ut informationen. Beslutades att "Nyhetsbrev’ till medlemmarna ska tas fram och gé
till utskick senast 2019-09-30.

I samband med den nya organisationen sa togs de tidigare verksamhetsstyrelserna bort,
dar arbetsgivarorganisationerna var representerade, och flyttade besluten till
Fakultetsnimnden dér ingen facklig representation finns. Detta har forsvérat
samverkan pa organisations niva dd denna samverkan nu inforlivats i PA-samverkan,
dock har det varit svart att fa det att fungera rent praktiskt — framf6rallt ndr det géller
att fa underlag i tillréickligt god tid for att vi ska hinna granska och paverka.
Arbetstagaren har d foreslagit att vi istillet far representanter i kommittéerna, en
ordinarie och en suppleant och styrelsen féreslér enligt nedan:

e Utbildning: Wietze (ordinarie), Virpi (suppleant)

e Forskarutbildning: Biborka (ordinarie), Azadeh (suppleant)

o Forskning: Taher (ordinarie), Jonas (suppleant)

Viktigt att samverkan infor Fakultetsndmnden kvarstar for beslut som ska tas och i de
fall dér drendet inte bereds via ndgon av kommittéerna.

Det #r dags att vilja nya platsombud fér de kommande tre dren (2020-2022) nu i host
och det 4r viktigt att ga ut med information om detta till vara medlemmar for att fé in
nomineringar. Som platsombud sé fér man ersittning fran KI motsvarande 5% av sin
tid.

Informationsméten har hallits av arbetsgivarorganisationen och kontaktforbundet nu i
september, tyvirr verkar informationen inte ha gatt ut till alla medlemmar.

10. Inga ovriga fragor.
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11. Torkel avslutade motet.
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Cecilia Martinsson Bjorkdahl Claes Frostell
Sekreterare Justerare



