5dCO-S

Protokoll Saco-S foreningen vid Karolinska Institutets arsméte

Tid: tisdag den 14 maj 2019, kl 17:00 — 18:30
Plats: Inghesalen, Widerstromska, Tomtebodavdgen 18A, Solna

1. Motets ansdgs behorigt utlyst. 16 rdstberittigade medlemmar deltog, varav 1 medlem inte
deltog fran punkt 8 och framat och 1 medlem fran punkt 9 och framat.

2. Torkel Falkenberg utsags till motesordférande. Md Shahidul Islam reserverade sig.

3. Cecilia Martinsson Bjorkdahl utsags till motessekreterare. Md Shahidul Islam reserverade
sig.

4. Wietze de Vries och Jakob Lindmark (Naturvetarna) valdes till justerare, tillika rstriknare.

5. Torkel Falkenberg sammanfattade styrelsens verksamhetsberittelse (som skickats ut i sin
helhet till medlemmarna) och 6ppnade upp for frigor och diskussion. Arsmétet godkiinde
verksambhetsberittelsen.

6. Saco-s féreningen har ingen budget och arsmoétet godkénde styrelsen ansvarsfrihet.

7. Forslag pa nya stadgar presenterades, Bilaga 1, och godkéndes av drsmétet med omedelbar
justering. Md Shahidul Islam reserverade sig mot beslutet.

8. Ulrika Zagai, sammankallande i valberedningen, beskrev valberedningens process for att
ta fram forslag pa ny styrelse — bade fran sittande styrelse och genom f6rfrdgningar stillda
till alla medlemmar. De nominerade intervjuades och efter diskussion i valberedningen
togs forslag pé ny styrelse fram som representerar den spridning som vara medlemmar har
inom myndigheten.

Ulrika presenterade valberedningens forslag, och de nédrvarande kandidaterna
presenterade sig samt att Ulrika gav en kort presentation av de som inte kunde delta vid
motet.

Da posterna for ordférande, vice ordférande, och sekreterare hade varsin kandidat, s
skedde valet ddr med Sppen omrostning via acklamation. 1 medlem reserverade sig mot
beslutet.

For 6vriga styrelseledaméter fanns fler kandidater é@n platser, sa dér skedde sluten
omrostning. Resultatet efter blev samma som valberedningens forslag. 15 medlemmar
valde att rost, 1 medlem avstod.
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I Bilaga 2 sammanfattas resultatet.

Annica Lindqvist (LabMed), Dobril-Philip Petkov (UF) och Sandro Campana (NVS)
utsigs till ny valberedning och &rsmétet gav styrelsen ritt att vid behov utse tva till
kandidater. Valberedningen utser sedan sammankallande bland sig.

Arsmétet godkinde att styrelsen vid behov kan adjungera personer till sig.

Arsmotet delegerade till styrelsen att utse Saco-S foreningens representanter i olika organ
vid KL

Beslut géllande ansokning om att inrétta sektion inom SACO-S fdreningen KI — inga har
inkommit.

Under 6vriga fragor konstaterades att den kritik som en medlem lyft mot hur foregiende
valberedning utsdgs inte var befogad, utan stadgarna har foljts och man har agerat utifrin
forra arsmétets beslut. Kontaktférbundet lyfte att valberedningen gjort ett gediget arbete
med att ta fram f6rslag pa ny styrelse.

Ordférande avslutade motet.

Cecilia Martinsson Bjﬁrkggﬁ/ Wictze de Vries

Sekreterare Justerare

T ek —S
J‘ﬁkob Lindmark
Justerare
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Saco-S foreningen Ki Stadgar

Bilaga 1 — forslag pa nya stadgar

- Saco-s

Stadgar for Saco-S-féreningen vid Karolinska Institutet

Dessa stadgar ar antagna vid Saco/Kls arsméte 20162019-05-2614
Stadgarna ar godkanda av kontaktforbundet 20472019-0406-12XX

1 § Medlemmar
Saco-S-foreningen vid Karolinska Institutet (Saco-5/KI) &r Saco-S lokala arbetstagarorganisation vid

Karolinska Institutet.

Medlemmarna i féreningen ar de anstéllda vid myndigheten som dr medlemmar i ett férbund
anslutet till Saco-S, om inte Saco-S styrelse beslutat om ett undantag.

Medlemmarna ska behandlas likvérdigt, oberoende av deras férbundstillhérighet, anstéllning,
funktion eller befattning.

2 § Sektioner

Sektioner av féreningen far bildas vid institutioner (motsvarande) eller av
institutionsévergripande grupper enligt beslut av féreningens styrelse. Medlemmar i féreningen
kan endast tillhora en sektion.

Sektion i féreningen ska ha stadgar som beslutas av sektionens drsméte och som ska vara
godkdnda av styrelsen f6ér Saco-S/KI.

3 § Syfte och Verksamhet

Féreningen ska:
e |Inom myndigheten foretrdda medlemmarna i fragor av gemensamt intresse.

e Som lokal arbetstagarorganisation gentemot myndigheten driva Saco-S fackliga politik och
fullgéra de uppgifter som framgar av gallande kollektivavtal och/eller av Saco-S
arbetstagarnyckel och 6vriga anvisningar, samt enligt den arbetsordning som styrelsen
beslutar om.

e Utse/foresld Saco-S/KIs representanter i myndighetsorgan, elektorsférsamlingar och olika
partssammansatta organ pa arbetsplatsen.

e Verka for 6kad samhorighet mellan medlemmarna och utgéra forum for diskussion om
Saco-S fackliga politik och andra gemensamma fackliga fragor.

e Verka fér rekrytering av medlemmar till férbunden som &r anslutna till Saco-S.

e Ha en |6pande dialog med kontaktférbundet om viktiga fragor vid myndigheten.

4 § Arsmite
Arsmétet, som ar foreningens hogsta beslutande organ, ska hallas under terminstid, senast i juni
madnad. Extra drsmote halls da styrelsen finner det lampligt eller dd minst 100 medlemmar begér

det.



Saco-S féreningen Kl Stadgar

Kallelse till arsmote, med angivande av de drenden som ska behandlas, ska skickas ut till
medlemmarna senast tre (3) veckor fére métet. Arenden och nomineringar frén medlemmar ska
inlamnas skriftligen senast tva (2) veckor fore métet och vara undertecknade av minst en (1)
medlem. Arenden, nomineringar och valberedningens forslag ska finnas tillgingliga for
medlemmarna en vecka fore motet.

Beslut fattas genom 6ppen omrostning. Vid personval dar det finns fler nominerade an antal
platser ska valet ske genom sluten omréstning.

I den man tekniska forutsattningar finns ska medlem dven beredas méjlighet att i forvag lamna
rost genom en webbaserad process dar personval kan genomféras genom sluten omrostning.

Vid lika rostetal i val sker avgérande genom lottning. Vid lika rdstetal i annan omrostning géller
den mening som motets ordférande bitrader.

Rostning med fullmakt medges e;j.

Vid arsmotet, ar 1%, ska féljande drenden behandlas:
e Moétets behoriga utlysande
e Val av ordférande och sekreterare och protokolljusterare fér métet
e Valav justeringsman att jamte ordféranden vid motet justera protokollet
e Styrelsens verksamhetsberittelse
e Fragan om styrelsens ansvarsfrihet
e Val av ordférande i styrelsen fér 2 ar
e Val av vice ordforande i styrelsen for 2 ar
e Val av sekreterare i styrelsen for 2 ar
e Eventuellt val av 6vriga ledaméter i styrelsen enligt paragraf 6 § for 2 ar
e Val av suppleanter i styrelsen enligt paragraf 6 § for 2 ar
e Val avvalberedning for 2 ar
e Eventuella stadgefragor enligt paragraf 12 §
e Qvriga fragor som tagits upp i kallelsen — anmalning

Vid &rsmétet, 8r 22, ska féljande drenden behandlas:
e Médtets behoriga utlysande
o Val av ordférande och sekreterare och protokolljusterare for métet
¢ Valav justeringsman att jdmte ordféranden vid métet justera protokollet
¢ Styrelsens verksamhetsberittelse
¢ Fragan om styrelsens ansvarsfrihet
e Fyllnadsval till styrelsen enligt paragraf 6 § fér 1 ar
s Fyllnadsval till valberedningen fér 1 ar
e Eventuella stadgefragor enligt paragraf 12 §
s Ovriga fragor som tagits upp i kallelsen — anmaélning

Vid extra arsmote behandlas de av ovanstdende fragor som motet sammankallats for.

1 Ar 1 3r 2019, Ar 2 2020, Ar 1 2021, Ar 2022, Ar 12023 etc.
2 Ar 1 5r 2019, Ar 2 2020, Ar 1 2021, Ar 2022, Ar 1 2023 ete.
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5 § Medlemsmaote
Vid sidan av arsmote halls medlemsmaten for dialog mellan styrelse, platsombud -och
medlemmar. Kallelse till medlemsmote ska skickas ut till samtliga saedlemmar-berorda i sa god tid

som mdijligt.

6 § Styrelse
Féreningen leds av en styrelse. Styrelsen bestar av:
e ordforande

e vice ordfdrande

e sekreterare

e ytterligare hogst sex (6) dvriga ledaméter

o fyra (4) gruppsuppleanter (som triader in enligt valordningen)

Styrelsens sammansattning ska, sa langt det ar mojligt, aterspegla medlemsgruppens
sammansattning (avseende exempelvis yrke, arbetsplats, alder, kén, etnicitet). Valbar d&r medlem i
foreningen som nominerats inem-tid-sem-valberedningen-bestimmerminst tva veckor fére
arsmotet.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da minst tre (3) ledamoter begér det.
Suppleant forvantas ndrvara vid styrelsens méten och har yttranderitt. En {1) representant for
varje sektion adjungeras till styrelsen. Ombudsman fran kontaktférbundet adjungeras till
styrelsen vid behov. Styrelsen far adjungera dven annan medlem som styrelseledamot.
Adjungerad ledamot har yttranderatt men inte rostratt. Styrelsen dr beslutsfor da minst fem (5)
ledaméter eller suppleant for ledamot ar narvarande.

Beslut fattas genom 6ppen omrostning. Vid personval dar det finns fler nominerade &n antal
platser ska valet ske genom sluten omrdstning. Vid lika réstetal i personval sker avgérande genom
lottning. Vid lika rostetal i annan omrostning galler den mening som métets ordférande bitrader.

Styrelsen beslutar om arbetsordning fér Saco-5/Kl och dess sektioner pa Karolinska Institutet.
Styrelsen utser féreningens forhandlare och andra representanter fér Saco/Kl inom Karolinska
Institutet. Mandat att utse representanter pa lokal-lokal niva kan delegeras av styrelsen till
sektionsstyrelse.

Styrelsen ska avge en arlig verksamhetsberattelse.

7 § Féreningens firma
Féreningens firma tecknas av styrelsen eller av den eller de som styrelsen utser.

8 § Protokoll

Vid arsmoten och styrelsemoten skall protokoll féras. Dessa ska vara tillgangliga fér
medlemmarna.

Information om styrelsens sammansattning ska fortlopande skickas till kontaktférbundet.

9 § Valberedning

Valberedningen bestar av tre till fem ledaméter, varav en sammankallande. Valberedning ska
forbereda val av ordférande, vice ordférande, sekreterare och hogst sex (6) évriga ledaméter till
styrelsen, samt fyra (4) gruppsuppleanter i enlighet med paragraf 6 §.

Valberedningens sammansattning ska, sa langt det &4r mojligt, terspegla medlemsgruppens
sammansattning.
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10 § Arbetsplatsombud

Representanter for Saco-5/KI i lokal samverkansgrupp pa institution eller motsvarande &r lokal-
lokala arbetsplatsombud. Arbetsplatsombudens uppdrag och mandat regleras av den
arbetsordning styrelsen for Saco-S/KI beslutat om.

Arbetsplatsombud nomineras av medlemmar pa arbetsplatsen (institution eller motsvarande) i
enlighet med den arbetsordning styrelsen f6r Saco-5/KI beslutat om, och utses av styrelsen for

Saco/KI.

Mandat att utse arbetsplatsombud kan delegeras av styrelsen till sektionsstyrelse.

11 § Antagande och dndring av stadgar
Beslut om antagande eller dndring av dessa stadgar samt upplosning av foéreningen fattas av
denne vid arsmote, varvid arendet ska ha angivits i kallelsen.

Beslut ska bitradas av mer dn halften av narvarande medlemmar och ska for att vara giltigt
godkannas av kontaktférbundet.
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Bilaga 2 - Resultat fran val av styrelse vid arsmotet

Valberedningens forslag pa styrelse for 2018/2019 foregés av en specifik roll. Det fanns dven
en 6vrig nominerad kandidat som inte ingick i valberedningens forslag.

Ordf6rande, (1:a) vice ordférande och sekreterare foreslés specifikt av valberedningen och da
det bara fanns en kandidat per post skedde omrdstning via acklamation.

For 6vriga ledaméter och suppleanter fanns det en nominerad mer én det fanns platser, s& dér
skedde det en sluten omrdstning dér 15 medlemmar deltog.

'Roll
ordf

| 1:avice ordf

| 2:evice ordf
sekreterare
ledamot
ledamot
ledamot

| ledamot
ledamot

| suppleant
suppleant
suppleant
suppleant
ovrig

Namn

Torkel Falkenberg

Wietze de Vries

Emilie Hultin

Cecilia Martinsson Bjérkdahl
Johanna Diehl

| Biborka Bereczky Veress

Jonas Fuxe
Lukas Lofling
Laila Nauman
Azadeh Karami

| Claes Frostell

Virpi T6honen
Taher Daher-Shori
Claes Hulting

Institution
NVS

| UoL

LabMed
UF

UF
MBB

| MTA
| MedS

Neuro

| NVS

KIDS
MMK

' NVS

NVS

| Rostresultat |

Ja
Ja
15

| Ja

15
15

15
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