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[bookmark: _Hlk41569227]Matris för bedömning av lednings-, utvecklings- och samverkansskicklighet (LUS) vid prövning av docentur 
Sökande: …………………………………………………	Sakkunnig: ………………………………………………………………………
Sammanvägd bedömning av sökandes skicklighet inom LUS (välj)[footnoteRef:1] Otillräckligt / God / Utmärkt: ………. [1:  Samtliga bedömningsgrunder ska bedömas, graderas och vid behov kommenteras i matrisen men utgör inte enskilt något krav, utöver behörighetskraven. Som regel krävs att minst hälften av bedömningsgrunderna bedöms som goda inom respektive bedömningsområde för att den sammanvägda bedömningen skall vara god skicklighet. ] 

Sökanden uppfyller behörighetskraven (välj) Ja / Nej: ……….

	
Bedömningsgrund
	Otillräcklig 
	God
	 Utmärkt
	
Kommentar

	Formell utbildning inom ledarskap, utveckling och samverkan.
	
	
	
	

	Erfarenhet av ledning av forsknings- och utbildningsverksamhet samt klinisk verksamhet.  
	
	
	
	

	Uppdrag i styrelser, råd, kommittéer och andra ledningsorgan.
	
	
	
	

	Erfarenhet från utvecklingsarbete och administrativa uppdrag.
	
	
	
	

	Erfarenhet av samverkansprojekt lokalt, regionalt och nationellt.
	
	
	
	

	Organisation av kongresser.
	
	
	
	

	Erfarenhet av samverkan med samhället, innovationsverksamhet och entreprenörskap.
	
	
	
	



	
Behörighetskrav
	Nej  
	Ja 
	
Kommentar

	Erfarenhet av ledning, utveckling och samverkan. 

	
	
	

	God ledningsskicklighet.
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