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Inledning

I Karolinska Institutets (K1) organisation ar Docenturutskottet (DU) ett organ kopplat
till fakultetsndmnden med uppdrag att utarbeta forslag till foreskrifter for antagning av
docenter for beslut i fakultetsndmnden, och att bereda och besluta i arenden avseende
docenturansokningar.

| Foreskrifter for docentur vid Karolinska Institutet (Dnr 1-1016/2019) finns
behoérighetskrav och bedémningsgrunder for docentur faststéllda. | anvisningarna nedan
ges en narmare beskrivning bland annat av hur ansékan ska utformas och hur
beddmningen av s6kande ska genomfdras.

Handlaggning

Den genomsnittliga handlaggningstiden, fran att ansokan inkommit till att beslut om
docentur fattas, ar fyra till fem manader. DU gar igenom ansékningar i den ordning de
kommer in.

Vid ett forsta mote gor DU en dvergripande beddmning av den sokandes ansokan, och
fattar beslut om att antingen utse sakkunniga och skicka ansokan till prévning av
sakkunniga, bordl&dgga ansdkan for begédran om mindre kompletteringar (inom 2
manader), eller att avsla ansokan.

Nar utlatande inkommit fran bada sakkunniga tas drendet upp vid ett andra méte och
DU fattar da beslut om att antingen anta sokanden som docent, bordlagga anscékan for
sarskild komplettering, eller avsla ansokan.

Att ansdka om docentur

Docenturansokan skickas per e-post till docentur@ki.se enligt nedan och med bilagor
(filer) numrerade i féljande ordning. Mallar for ansokan finns pa Kl:s hemsida
(https://medarbetare.ki.se/docentur).

1. Blankett for ansokan om docentur
Ska upprattas enligt séarskild mall.

2. Kl:s meritportfolj

Bor i sin helhet skrivas pa engelska, och félja de sérskilda instruktionerna for Kl:s
meritportfolj. Alla rubriker i mallen ska vara med och intakta, d&ven da s6kanden inte har
meriter att redovisa under en sadan. Den kliniska portféljen kan inkluderas for sokande
med kliniska meriter, men utgor inte underlag for bedémningen.

Vidare ska foljande specifika instruktioner for meritportféljen beaktas vid
docenturansokan:

a) Doktorsavhandlingen och de publikationer som anges i meritportfoljen ska ha en lank
till en publikationsdatabas.

b) Sarskild markering (med #) ska goras i publikationslistan av alla originalarbeten dar
sOkande &r forste- eller sisteforfattare och som &r utforda efter forskarutbildningen och
utan nagon av handledarna under forskarutbildningen ar medforfattare.

c) Séarskild markering (med 8) ska anges i publikationslistan dar sokande &r forfattare
med delat forste- eller sisteforfattarskap.


https://medarbetare.ki.se/docentur)

d) Forskningsplanen i den vetenskapliga portfoljen far omfatta hogst fyra sidor. Den ska
i huvudsak agnas at de framtida planerna, omfatta minst 3 ars framtida planering, och
vara vetenskapligt forankrad med bland annat referenser.

e) Avsnittet ”Konkreta exempel och reflektioner éver ditt pedagogiska arbete” i den
pedagogiska portfoljen ska inkludera en beskrivning av hur den sékande arbetat sa att
forutsattningarna for studenternas larande framjats, varfor man arbetat pa ett visst sétt
och vad arbetet lett till for resultat. Avsnittet ska innehalla en plan for framtida
pedagogisk verksamhet vid KI. Beskrivningen ska vara vetenskapligt forankrad med
referenser fran pedagogisk litteratur.

3. Sjalvstandighetsbiografi
Ska upprattas enligt en sérskild mall, dar sokanden kortfattat ska beskriva sin
sjalvstandig inom undervisning och forskning.

En sarskild redovisning ska goras av alla medforfattares bidrag i forskningsprocessens
olika delar for minst tva originalarbeten dar den sokande ar forste- eller sisteforfattare,
varav minst ett som sisteforfattare (utforda efter forskarutbildningen och utan nagon av
handledarna under forskarutbildningen som medforfattare). Den sokandes insatser ska
beskrivas kortfattat och i relation till 6vriga medforfattare géallande vetenskaplig
fragestallning, studiedesign, analys, forfattande av manuskript och korrespondens med
tidskrift.

4. Tillstyrkan fran prefekt

Prefekten ska beskriva den nytta for undervisning och forskning vid KI som den
aktuella docenturen forvantas medfora. Vidare ska prefekten foresla docenturens
amnesbenamning, enligt instruktioner nedan (Amnet for docentur). Den sékandes
sjalvstandighet ska sarskilt beskrivas och bekréftas.

Prefekten ska ge forslag pa tva sakkunniga, en intern och en extern sakkunnig, enligt

punktlistan nedan. Ersattning for uppdraget utgar till den externa sakkunniga. Intern

sakkunnig far dock ingen ersattning, och personer som ar anknutna till KI anses som

interna.

- Sakkunniga ska motiveras utifran sin vetenskapliga skicklighet, pedagogiska
skicklighet, samt sakkunskap inom amnesomradet.

— Sakkunniga ska vara minst docenter, vara tillfragade, och bada kénen ska vara
representerade om inte synnerliga skal féreligger och motiveras.

— Den interna sakkunniga ska inte vara fran den sékandes institution.

— Prefekten ska bekrafta att jav inte foreligger for de foreslagna sakkunniga.

— | forslaget pa sakkunniga ska fullstandig adress och e-post till dem anges.

5. Undervisningstabell

Ska upprattas enligt en sérskild mall i Excel-format.

— lendel rutor i Excel-mallen finns det kommentarer. De &r markerade med en liten
rod triangel i dvre hogra hornet, och de kan l&dsas genom att féra muspekaren dver
den specifika rutan.

— Om det behovs fler rader sa staller man pekaren till vanster om raden dar man kan
infoga en rad, hdgerklicka och valj "infoga rad ovanfor” eller "infoga rad nedanfor”.

— Tabellen ska sparas med s6kandens namn i filnamnet.



— Med undervisningstid avses endast organiserad och schemalagd undervisning, inte
till exempel handledning under kliniskt arbete.

— lundervisningstiden ska endast kontakttid med studenter rdknas, inte forberedelsetid
eller efterarbete.

— Handledning av ett examensarbete (sjalvstandigt arbete) varderas som 10 timmar
undervisning for omfattningen 15 hdgskolepoang, och 20 timmar for 30
hdgskolepoang.

— Handledning av projektarbeten (inom en kurs) vérderas och tillampas pa samma satt
som examensarbeten. Fem timmar raknas for omfattningen av 7,5 hdgskolepoang,
och pa motsvarande satt for mer eller mindre omfattande projektarbeten.
Projekthandledning inréknas i begransningen om att hogst 30 timmar far utgéras av
handledning av kravet pa minst 120 timmar undervisning.

— Handledning av doktorand och postdoktor tillgodoréknas inte som
undervisningstimmar och ska inte anges i tabellen.

6. Intyg pa undervisning

Intyg fran kursansvarig eller motsvarande kravs for de undervisningstimmar som
redovisas i undervisningstabellen. Kurs, utbildningsprogram, undervisningsform,
datum, undervisningstimmar (utan forberedelsetid eller efterarbete) ska framga. Intygen
ska numreras och hanvisning till IldGpnummer ska anges i undervisningstabellen.

7. Intyg pa hogskolepedagogisk uthildning
| kursintyget ska kursens larandemal framga, eller bifogas.

8. Intyg gallande doktorandhandledning
Intyg eller skarmbild fran Ladok kan fas fran institutionens administrator for
forskarutbildning, dar doktorandhandledarskap framgar.

9. Accepterade manuskript
Accepterade men annu inte publicerade artiklar ska styrkas med kopia av acceptansbrev,
och manuskriptet ska bifogas till ansokan.

Amnet for docentur

I tillstyrkan fran prefekt ska amnet for docentur foreslas. Med @mnet for docentur avses
inriktningen pa den sokandes bade vetenskapliga och pedagogiska kompetens, och
ddrmed det akademiska &mnet. Amnet for docentur ska anges enligt ”Standard for
svensk indelning av forskningsamnen 2011 (https://www.sch.se) fran Statistiska
Centralbyran och Universitetskanslersambetet, i enlighet med de klassningsregler som
finns. Dér anges bland annat hur man ska hantera forskningsamnen som inte finns med i
forteckningen.

For docentur i ett kliniskt &mne krévs specialistkompetens eller motsvarande inom en
for amnesomradet relevant klinisk inriktning. Om det saknas sadan kompetens vid en
docentur inom ett kliniskt forskningsamne sa specificeras det med tilligget ’forskning’
eller ’experimentell’.


https://www.scb.se/contentassets/10054f2ef27c437884e8cde0d38b9cc4/standard-for-svensk-indelning--av-forskningsamnen-2011-uppdaterad-aug-2016.pdf

Beddmning av den vetenskapliga skickligheten

Vetenskaplig skicklighet

Med vetenskapliga skicklighet avses alla bedémningsgrunder i féreskrifterna.
Originalarbeten avser vetenskapliga artiklar som &r publicerade eller accepterade for
publikation i renommerade internationella tidskrifter med *peer review’-system, och
som ar baserade pa originaldata. Artiklarnas kvalitet, forfattarordning, antal forfattare,
arbetenas omfattning, traditioner inom ett &mnesomrade, och i vilka tidskrifter de
publicerats ar viktigt i bedomningen, snarare 4n bara antalet. Ar tidskriftens status och
arbetssatt ifragasatt eller osakert gors en sarskild bedomning av originalarbetets kvalitet.

En avvikelse fran riktvardet pa 15 originalarbeten, och att merparten ska ha genomforts
efter forskarutbildningen, kan goras i sarskilda fall.

Vetenskaplig sjalvstandighet

Med vetenskaplig sjalvstandighet avses den s6kandes sjalvstandiga forskningsformaga
visad genom en forankring i ett forskningsomrade, egna betydelsefulla insatser, och en
egen tydlig forskningslinje. Artiklarnas kvalitet och omfattning, samt i vilka tidskrifter
de publicerats i, ar av tydlig vikt vid bedémningen.

Specifika anvisningar

— Delat forste- eller sisteforfattarskap ska framga i publikationens forfattarlista.
Tvadelat forfattarskap ska normalt raknas sasom odelat forfattarskap. Vid
forfattarskap delat med fler &n tva gors en sarskild bedomning.

— Ar sokanden ensam forfattare raknas det som sisteforfattarskap.

Beddmning av den pedagogiska skickligheten

Pedagogisk skicklighet

Med pedagogisk skicklighet avses alla bedémningsgrunder i foreskrifterna. Vid
bedémning av pedagogisk skicklighet ska fokus ligga pa kvaliteten av det arbete den
sokande har utfort. Det centrala ar i vilken utstrackning den sokande har arbetat sa att
forutsattningarna for studenternas larande framjats.

En avvikelse fran riktvardet pa minst 120 timmar undervisning, och férdelningen av
dessa, kan goras i sarskilda fall.

Pedagogisk sjalvstandighet

Med pedagogisk sjalvstandighet avses den sjalvstandiga pedagogiska formagan till, och
de egna insatserna vid; planering, genomférande och utvardering, av utbildning och
examination.

Specifika anvisningar

— Normalt krdvs att minst 60 timmar av undervisningen har genomforts de senaste 6
aren. Har tas hinsyn till ”Avriknad tid frén aktiv forskningstid” i meritportfoljen,
dar man ska ange omfattning (datum, antal manade samt hel eller deltid) och skal
(foraldraledighet, sjukdom, fortroendeuppdrag, tjanstgéring inom totalférsvaret, AT,
specialistutbildning eller andra specificerade skal).

— Undervisning vid fortbildning (t.ex. kurs vid specialistutbildning av lakare) och
uppdragsutbildning tillgodoréaknas inte som undervisning pa grundniva, avancerad



niva eller forskarutbildningskurser pa universitet eller hogskola, men far utgora upp
till 60 av de stipulerade 120 timmarna.

— Erfarenhet av undervisning fran flera olika undervisningsformer avser organiserad
och schemalagd undervisning, till exempel foreldsningar, seminarier,
demonstrationer, laborationshandledning, sérskilt organiserad s.k. bedside-
undervisning, och tutorskap inom problembaserad larande.

— lundervisningstiden ska endast kontakttid med studenter rdknas, inte forberedelsetid
eller efterarbete.

— Intyg fran kursansvarig eller motsvarande ska innehalla information om kurs,
utbildningsprogram, undervisningsform, datum och undervisningstid (utan
forberedelsetid eller efterarbete).

Beddmning av lednings-, utvecklings- och samverkansskicklighet

Med lednings-, utvecklings- och samverkansskicklighet avses alla bedémningsgrunder i
foreskrifterna. Denna del av meritportfoljen tar till en del upp sadant som redan beskrivs
i den vetenskapliga och pedagogiska portféljen. Har kan sokanden ytterligare visa sin
sjalvstandiga formaga till ledning, utveckling och samverkan.

Bedomning av sakkunskap inom @mnesomradet

For att uppna fullgod sakkunskap inom ett &amnesomrade kravs normalt att den sékande
efter doktorsexamen varit knuten till en vetenskaplig institution, och dar har deltagit i
forskning och utbildning. Med en tydligt fordjupad och breddad kunskap och forstaelse
efter doktorsexamen avses att man utvecklat sin undervisning, forskning och
sakkunskap bade inom och utéver avhandlingens forskningsfalt.

Matris for bedémning

En sarskild matris graderad med otillracklig, god, eller utmarkt har tagits fram for tre av
bedémningsomradena (exklusive sakkunskap inom amnesomradet).

Specifika anvisningar

— Samtliga bedémningsgrunder i foreskrifterna for docentur bedéms och graderas i
respektive matris men utgor inte enskilt nagot krav, utéver de behorighetskrav som
anges i foreskrifterna.

— Som regel ska minst hélften av bedémningsgrunderna bedémas som goda i
respektive bedémningsomrade och matris.

Sammanvagd bedémning

En sammanvégd beddmning gors inom de fyra beddmningsomradena ovan. Tre av
dessa kan oversiktligt bedémas utifran en matris. Bedémningen av sakkunskapen inom
amnesomradet aterfinns enbart i utlatande fran sakkunniga. En docent far inom ramen
for en sddan bedémning ha en nagot mer uttalad inriktning mot forskning eller mot
utbildning.

Instruktioner till sakkunniga

Underlag i form av ansékan, foreskrifter och anvisningar for docentur, matriser for
bedémning, och eventuellt 6vrigt underlag skickas per e-post. Sakkunniga har cirka tva
manader pa sig att ge sitt utlatande. Ersattning for uppdraget utgar till den externa
sakkunniga.



Utlatandet ska tydligt ange om sokande uppnar tillracklig skicklighet specifikt for vart
och ett av de fyra bedomningsomradena: 1) vetenskaplig skicklighet, 2) pedagogisk
skicklighet, 3) lednings-, utvecklings- och samverkansskicklighet, och 4) sakkunskap
inom amnesomradet. En sammanvagd bedomning ska dven goras. Matriserna for
bedémning av 1) vetenskaplig skicklighet, 2) pedagogisk skicklighet och 3) lednings-,
utvecklings- och samverkansskicklighet ska fyllas i och bifogas.

Rutiner for aterkoppling till sokande, prefekt och sakkunniga

Aterkoppling angéende enskilda sékanden sker endast via docenturutskottets protokoll,
och ska ha en omfattning och ett innehall som anpassats till det enskilda drendet.
Docenturbevis skickas till den s6kandes institutionsadress.

Overflyttning av docentur

Sokande som ar docent vid annat svenskt larosate och 6nskar fa docenturen Gverflyttad
maste uppfylla aven Kl:s kriterier for docentur for att en 6verflyttning ska godkannas.
Bedomningen av ansokningar gors av DU utifran Kl:s foreskrifter och anvisningar, utan
provning av sakkunniga.

En sarskild blankett finns for dverflyttning av docentur, och ansékan ska skickas in via
e-post till docentur@ki.se. Den ska folja anvisningarna ovan, och utéver det ska en
kopia av docentbeviset bifogas.
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