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Universitetsforvaltningen
HR-avdelningen

Parter

Arbetsgivare: Karolinska institutet

Lokal arbetstagarorganisation: Saco-S vid Kl
OFR/S, P och O genom ST
Seko vid KI

Lokalt kollektivavtal for doktorander under perioden 2022-10-01-
2023-09-30

Parterna sluter avtal om I6énerevision m.m. enligt ramavtal om I6ner m.m. for
arbetstagare hos staten (RALS 2020-2023) mellan Arbetsgivarverket och
OFR/S, P, O respektive Seko och RALS-T mellan Arbetsgivarverket och
Saco-S.

1 8§ Tillampningsomrade, omfattning och revisionstidpunkt
Detta avtal omfattar anstallda doktorander vid KI som &r antagna till
utbildning pa forskarniva.

Avtalet avser tiden 2022-10-01 - 2023-09-30.
Revisionstidpunkt ar 2022-11-01.

2 § Ersattningsprinciper
e Doktorander med anstallning ingar inte i Ildnerevision men berord
institution ska vid ordinarie revisionsforhandlingar redovisa
doktorandldner och eventuella fordndringar som har gjorts.

e Ingangslon for registrerad doktorand som utfoér utbildning pa
forskarniva ar 28 500 kr/man (2022-11-01) pa 100 %. For att skapa
battre forutsattningar for att rekrytera och behalla doktorander inom
marknadsutsatta verksamhetsomraden kan hogre 16n séttas. Till
exempel:

- till doktorand med lakarexamen/tandlakarexamen ska utga ett
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I6netillagg om 2 700 kr.

- till doktorand som éar legitimerad lakare/legitimerad tandlakare
med 2 ars allman tjanstgoring ska utga ett 1onetillagg om 5 100 kr.

Institutionstjanstgoring som ar pa 20 % under doktorandtiden innebar att
utbildningsplanen kan forlangas med motsvarande tid.

12 manader efter registrering som doktorand i Ladok hojs 16nen med

500 kr. Efter 24 méanader hojs 16nen med 2 200 kr och efter 36 manader

hdjs 16nen med ytterligare 500 kr. Detta géaller vid aktiva studier inom

forskarutbildningen.

- I de fall utbildningsplanen omfattar 5 ar héjs I6nen istallet efter 15,
30 och 45 manader.

- I de fall utbildningen bedrivs pa halvtid hojs I6nen istéllet efter 24,
48 och 72 manader.

Vid genomford disputation utbetalas ett engangsbelopp pa 3 000 kr.

Vid genomford disputation hojs 16nen med lagst 1 500 kr/man. Lonen
justeras manaden efter genomford disputation.

Auvtalet upprattas digitalt.

Karolinska Institutet

Peter Gustafsson Emilie Hultin
T.f. HR-direktor Saco-S vid Kl
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Postadress Bestksadress Telefon E-post
17177 Nobels vag 5 + 46 8 524 800 00, vx
Sockholm Webb
Fax ki.se

Org.nummer. 202100 2973



Signature page

This document has been electronically signed
using eduSign.

Electronically signed by
Peter Gustafsson

eduSign

Date and time of signature

2022-11-11 10:54 UTC

Authenticated by
Karolinska Institutet

Electronically signed by

Bodil Moberg

Date and time of signature

2022-11-14 13:11 UTC

Authenticated by
Karolinska Institutet

eduSign

Electronically signed by
Emilie Hultin

Date and time of signature

2022-11-11 13:17 UTC

Authenticated by
Karolinska Institutet

Electronically signed by

Henry Wolling

Date and time of signature

2022-11-17 07:31 UTC

Authenticated by
Karolinska Institutet

Validate signed documents at: https://validator.edusign.sunet.se

eduSign

eduSign

eduSign

1]

SUNET



		2022-11-11T10:54:39+0000


		2022-11-11T13:17:52+0000


		2022-11-14T13:11:51+0000


		2022-11-17T07:31:09+0000




