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Inledning

Detta dr ett samlingsdokument dver sddant som styr och paverkar utbildning pa
forskarnivé vid Karolinska Institutet (KI). Syftet dr att pa ett enkelt och samlat sétt
tillgingliggora for savil doktorander som handledare, administratdrer och
institutionsledningar vad som géller.

Utbildning péa forskarniva regleras i hogskolelagen (HL) och hogskoleférordningen (HF).
Detta kompletteras med lokala regler beslutade av KI.

Niér beslut fattas som paverkar forskarutbildning uppdateras dokumentet. I bérjan finns en
beskrivning av den senaste uppdateringaren med referens till var och nér beslut fattats.
Langst bak finns en logg over alla tidigare uppdateringar.

Senaste versionen av detta dokument éterfinns alltid pa KI:s webb: Medarbetarportalen >
> Forskarutbildningsstod.

Dokumentet finns dven i engelsk dversittning, men det som ar skrivet pa svenska har
tolkningsforetrade.

Version: 2024-10-01
Dnr: 1-797/2024



Uppdateringar

Uppdateringar sedan foregaende version (2024-03-08, dnr 1-174/2024)
till foljd av foljande forandringar av regler och rutiner:

Avsnitt Uppdatering Beslut

241 Mindre uppstyrt om tidpunkt for ISP-seminarium KFU 2024-09-09
dnr 1-725/2024

5.2 Doktorandens utveckling mot méaluppfyllnad har  Qrdf6randebeslut
lagts till punkterna for vad som ska diskuteras vid 2024:12
arlig uppfo6ljning

532 Sammanséttning i halvtidskommitté: Minst en KFU 2019-10-10
Ordf.beslut 2019:38

dnr 1-806/2019

ledamot fran annan institution

7.2.2 Justerade krav pa vilka som kan utses som KFU 2024-03-07
granskare av monografiavhandlingar dnr 1-258/2024

7.2.8 Anpassning till KI:s policy for 6ppen Rektor
publicering: Text tillagt rérande oppen licens for ~ dnr 2-5813/2020
avhandlingar

8.4 Tidsgrans for rekrytering av doktorand till KID-  KFU 2024-04-11
projekt dnr 1-393/2024

KFU: Kommittén for utbildning pa forskarniva

Redaktionella dndringar:

Avsnitt 6.1: En referens till ett styrdokument i en fotnot har uppdaterats
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1. Utbildning pa forskarniva vid Karolinska Institutet

Karolinska Institutets (KI) uppdrag ar att genom utbildning och forskning bidra till att forbéttra
ménniskors hélsa. KI strévar efter att genomfora hogkvalitativ, nydanande forskning med storsta
mojliga internationella genomslagskraft. Den stravan ska ocksd genomsyra utbildningen pa
forskarniva.

1.1. Syfte

Syftet med utbildning pa forskarniva vid KI ar att 6ka kunskapen inom dmnet medicinsk
vetenskap och att bidra till samhéllsutvecklingen inom detta filt. Utbildning pa forskarniva ska ge
en bred bas och forbereda for forskning och arbete bade inom akademi och i samhéllet som helhet.

Efter licentiat- eller doktorsexamen kan fortsatt arbete ske inom renodlad forskning vid
forskningsinstitut eller industri, som kombinerad forskare och ldrare inom hogskolan, som
forskningskompetent ledare inom industri eller sjukvérd, som vetenskapsjournalist eller konsult,
m.m.

1.2. Mal

Efter genomgéangen utbildning pa forskarniva vid KI ska den examinerade ha en generell
orientering inom medicinsk vetenskap, ett brett kunnande och en systematisk forstaelse av det
aktuella forskningsomradet samt en djup och aktuell specialistkunskap inom sitt projekt och den
kontext som projektet befinner sig inom.

Foljande mél ska uppnés for att en examen pé forskarniva ska utférdas enligt
hogskoleforordningens examensordning:

1.2.1 Mal for doktorsexamen
Hogskoleférordningen, bilaga 2 — examensordning:

A. Kunskap och forstielse

For doktorsexamen ska doktoranden

Al visa brett kunnande inom och en systematisk forstaelse av forskningsomradet samt djup
och aktuell specialistkunskap inom en avgransad del av forskningsomradet, och

A2 visa fortrogenhet med vetenskaplig metodik i allménhet och med det specifika
forskningsomradets metoder i synnerhet.

B. Firdighet och forméaga
For doktorsexamen ska doktoranden

B1 visa forméga till vetenskaplig analys och syntes samt till sjélvstindig kritisk granskning
och bedomning av nya och komplexa foreteelser, fragestillningar och situationer,

B2 visa formaga att kritiskt, sjalvstidndigt, kreativt och med vetenskaplig noggrannhet
identifiera och formulera fragestillningar samt att planera och med adekvata metoder
bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar och att granska
och virdera sddant arbete,
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B3 med en avhandling visa sin formaga att genom egen forskning vésentligt bidra till
kunskapsutvecklingen,

B4 visa forméga att i savil nationella som internationella ssmmanhang muntligt och skriftligt
med auktoritet presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhillet och samhéllet 1 Gvrigt,

B5 visa formaga att identifiera behov av ytterligare kunskap, och
B6 visa forutsittningar for att sdvil inom forskning och utbildning som i andra kvalificerade
professionella sammanhang bidra till samhéllets utveckling och stddja andras ldrande.

C. Virderingsformaga och forhallningssétt

For doktorsexamen ska doktoranden

C1 visa intellektuell sjdlvstandighet och vetenskaplig redlighet samt formaga att gora
forskningsetiska bedomningar, och

C2 visa fordjupad insikt om vetenskapens méjligheter och begransningar, dess roll i samhallet
och ménniskors ansvar for hur den anvénds.

1.2.2 Mal for licentiatexamen

Hogskoleforordningen, bilaga 2 — examensordning:

A. Kunskap och forstéaelse
For licentiatexamen ska doktoranden

Al visa kunskap och forstaelse inom forskningsomradet, inbegripet aktuell specialist-kunskap
inom en avgrinsad del av detta samt férdjupad kunskap i vetenskaplig metodik i allménhet
och det specifika forskningsomrédets metoder i synnerhet.

B. Firdighet och forméaga

For licentiatexamen ska doktoranden

B1. visa forméaga att kritiskt, sjélvstindigt och kreativt och med vetenskaplig noggrannhet
identifiera och formulera fragestillningar, att planera och med adekvata metoder
genomfora ett begransat forskningsarbete och andra kvalificerade uppgifter inom givna
tidsramar och dérigenom bidra till kunskapsutvecklingen samt att utvérdera detta arbete,

B2. visa forméaga att i s&vél nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt
klart presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhiéllet och samhéllet i Gvrigt, och

B3. visa sddan fardighet som fordras for att sjdlvsténdigt delta i forsknings- och
utvecklingsarbete och for att sjalvstandigt arbeta i annan kvalificerad verksambhet.
C. Virderingsformaga och forhallningss:tt
For licentiatexamen ska doktoranden
Cl1. visa formaga att gora forskningsetiska bedomningar i sin egen forskning,

C2. visa insikt om vetenskapens mdjligheter och begransningar, dess roll i samhéllet och
maéanniskors ansvar for hur den anvinds, och

C3. visa forméaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att ta ansvar for sin
kunskapsutveckling.
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1.3. En oversikt 6ver utbildning pa forskarniva

Individuell
studieplan (ISP)
faststélls
Halvtidskontroll 3
Uppfdljning Uppfdljning Uppfiljning Efter 4ar:
Antagning av ISP av ISP av ISP Disputation

'L 'lr J' 'L Dokt;rsexamen

Forskning under handledning + kurser och larandemoment ‘;ﬁ‘_’a
o £

Examensmalen

Alternativt (undantagsfall) uppnéddal
. Uppféljning Efter 2 ar:
Antagning avIsp Licentiatexamen
y Y b
Forskning under handledning ‘;q A
+ kurser och larandemoment sy

Utbildning pé forskarniva ar till stor del baserad pa doktorandens individuella forskningsprojekt,
vilket kompletteras med ett vél specificerat kunskapskrav.

For doktorsexamen krévs motsvarande fyra ars utbildning pé forskarnivé pa heltid. En
licentiatexamen motsvarar tva ars utbildning. Forskarstudierna kan bedrivas pa deltid, t.ex.
parallellt med klinisk eller annan tjénstgéring, men ska kunna slutforas inom étta &r for
doktorsexamen och fyra ar licentiatexamen.

For varje doktorand upprittas en individuell studieplan innehéllande universitetets och
doktorandens ataganden. Dér ska det framgé hur doktoranden planerar att nd mélen for
forskarutbildning, sdvil genom sin forskning som genom kurser och andra utbildningsmoment.

Forskarstudiernas framsteg foljs upp arligen. Halvtidskontrollen som sker efter motsvarande tv4 ars
forskarstudier pa heltid 4r mer omfattande &n den arliga uppf6ljningen.

For doktorsexamen ska doktoranden ha natt mélen for doktorsexamen samt fétt en vetenskaplig
avhandling godkand. Avhandlingen forsvaras vid en offentlig disputation. For licentiatexamen ska
doktoranden ha nétt malen for licentiatexamen samt fatt en vetenskaplig uppsats
(licentiatavhandling) godkand. Uppsatsen forsvaras vid ett licentiatseminarium.

KI:s etiska regler och riktlinjer ska foljas under alla delar av utbildningen pé forskarniva.
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1.4. Organisation av utbildning pa forskarniva vid KI

1.4.1 Fakultet

I ledningen for fakulteten finns en fakultetsndmnd. Fakultetsndimndens uppdrag &r att under rektor
ha ett vergripande ansvar for utbildning och forskning vid fakulteten.'

Kommittén for utbildning pé forskarniva (KFU) dr ett organ under fakultetsnimnden med uppdrag
att arbeta for att utbildning pé forskarnivd genomfors med hog kvalitet.?

1.4.2 Institution

Prefekt
Rektor har delegerat beslutsritt till prefekt® att, enligt foreskrifter och anvisningar fran

fakultetsndmnd respektive frdn kommittén for utbildning pé forskarnivé, om:
a. Inrittande av doktorandplats

b. Antagning till utbildning pé forskarniva
c. Godkinnande av finansieringsplan
d. Att utse handledare

Dessutom har foljande beslutsritt delegerats med mojlighet att vidaredelegera inom institutionen:
e. Faststillande av individuell studieplan (vidaredelegeras till studierektor)

f.  Beslut om tillgodordknande (vidaredelegeras till studierektor)
g. Att utse examinator pa kurs

Studierektor

Varje institution har minst en studierektor med uppgift att vara ett stod till institutionens
doktorander och handledare enligt uppdragsbeskrivning faststilld av Kommittén for utbildning pa
forskarniva.

Namnd for forskarutbildningsfragor

Varje institution ska ha en ndmnd for forskarutbildningsfragor. Némnden uppgift ar:
o Att bedoma det vetenskapliga projektet vid inrdttande av doktorandplats
e Att vid behov vara stod for studierektor vid bedomning infor beslut om antagning
e Om institutionen s onskar: vara behjilplig vid andra forskarutbildningsfragor

Némnden ska ha f6ljande sammanséttning:
e institutionens studierektor for forskarutbildning (ordférande/sammankallande)
e minst tvd ytterligare disputerade forskare/larare
e studentrepresentation

Vid behov kan sérskild expertis kopplas till ndmnden.

! KI:s organisationsplan
2 Fakultetsndamndens besluts- och delegationsordning
3 Rektors besluts- och delegationsordning
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2. Antagning till utbildning pa forskarniva

Konsistoriet har faststillt en antagningsordning for utbildning pé forskarniva dar de generella
ramarna for antagning, behorighet, utlysning och urval dr faststéllda. Inom antagningsordningens
ramar har sedan regler och anvisningar for en kvalitetssdker antagning tagits fram.

Kvalitetssaker antagning
Antagningsprocessen ska ha samma 6vergripande struktur vid alla institutioner, och besta av fyra
steg enligt foljande:

Steg 1: Inrittande av doktorandplats
Kvalitetssikring av forskningsprojekt, handledning och 6vrig forskarutbildningsmiljo.

Steg 2: Rekrytering
Kvalitetssdkring av den blivande doktoranden utifran behorighet, lamplighet och formaga.

Steg 3: Beslut om antagning
Beslut att anta den utvalda s6kanden till utbildning pa forskarniva utifran de forutsittningar som
sakerstillts i steg 1 och 2.

Steg 4: Upprittande av individuell studieplan
Kvalitetssékring av den individuella studieplanen.

2.1 Steg 1: Inrdttande av doktorandplats

En blivande huvudhandledare anséker om att fa inrétta en doktorandplats (utbildningsplats pa
forskarniva) pa den institution dar doktoranden planeras bli registrerad.

Syftet med detta steg ér att pé ett tidigt stadium sékerstélla att alla doktorander har de mojligheter
och resurser som kravs for att kunna genomfora en forskarutbildning av hog kvalitet.

Om sokande planerar att bedriva utbildning pa forskarniva inom, eller parallellt med, anstéllning
hos annan huvudman, t.ex. Region Stockholm, krivs det att verksamhetschefen tillstyrker
finansieringsplanen och intygar att doktoranden kommer att ha tid och méjlighet att genomfora
forskarutbildningen.

For att inrédtta en doktorandplats krédvs att:
o det vetenskapliga projektet 4r genomférbart och lampligt som doktorandprojekt
¢ huvudhandledaren uppfyller kraven for gront ljus (se 2.1.17)
o handledarkonstellationen &r relevant for projektet
e doktoranden erbjuds en god forskarutbildningsmiljo (se 2.1.2)
e ctiktillstand finns eller planeras (om s&dana erfordras)

e det finns en finansieringsplan

Bedomning gors utifran de underlag som ldmnas in som bilagor till ansokan om inrdttande av
doktorandplats.
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Vid bedomning av forskningsprojektet ska kollegial granskning inga (se kap 1.4 angéende nimnd
for forskarutbildningsfragor). Vid bedomning av de finansiella resurserna ska administrativ chef
vid institutionen involveras.

I detta steg avgors ocksé om aktuell doktorandplats méste utlysas eller om det finns skil for

undantag fran utlysningskravet enligt hogskoleforordningen (se 2.2.1).

Prefekt beslutar om inréttande av doktorandplats. Beslutet géller 1 &r och endast pa aktuell
institution. Den som fatt avslag har ratt att ansoka igen. Avslagsbeslut maste alltid motiveras.

2.1.1 Bedomning av huvudhandledare - ”gront ljus”

Som del av inrdttande av doktorandplats ingér en bedomning av tilltdnkt huvudhandledare. Detta
gdrs genom att ta stillning till en ”gront ljus”-ansokan.

Det ar ocksd majligt att under vissa omstindigheter anséka om “’gront ljus” separat fran inrdttandet
av en doktorandplats, t.ex. vid medelsansdkan eller da huvudhandledare byts ut under pagaende
forskarutbildning.

Bedomningen ska avse ldmplighet som handledare med fokus pa tid for handledning och tidigare
track-record.

I bedémning och beslut deltar alltid prefekt och studierektor for forskarutbildning, men fler
personer kan inkluderas.

Det finns tvé mojliga utfall: 1) godként eller 2) avslag. Avslagsbeslut maste alltid motiveras. Den
som fatt avslag har ratt att ansdka igen.

2.1.2 Bedomning av forskarutbildningsmiljo

For att inrétta en doktorandplats krédvs att det finns en miljé som framjar forskarutbildning av
hogsta kvalitet.

Fragestéllningar vid beddmning av forskarutbildningsmiljon:

e Finns det mdjlighet till kontakter med andra doktorander och forskare, t.ex. genom
nétverksaktiviteter, seminarier etc.?

o Finns stod for doktorandens studier, t.ex. i form av postdocs, statistiker och biomedicinska
analytiker?

e Finns mojligheter till internationellt utbyte/kontakter?
o Finns alternativa végar att nd méalen om den valda strategin inte leder till framgéang?
e Vilken tidigare erfarenhet av handledning har huvud- respektive bihandledare?

o Tillgang till handledare: (hel- eller deltid, fysisk arbetsplats etc.)? Hur manga doktorander
handleds for ndrvarande?

e Hur avser man att organisera handledningen i det foreslagna doktorandprojektet (pa vilket
sétt kommer handledarnas olika kompetenser projektet till godo)?
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2.2 Steg 2: Rekrytering av doktorand

Foljande ordning géller for rekrytering av doktorand efter att doktorandplatsen ar inrattad:

1. Utlysning och ansdkan
2. Behorighetsgranskning
3. Urval bland behoriga s6kande

2.2.1 Utlysning av doktorandplats

Hogskoleforordningen 7 kap. — Antagningsforfarande

37 § ...Nér en hogskola avser att anta en eller flera doktorander skall hogskolan genom annonsering eller ett
dérmed likvérdigt forfarande informera om detta. Nagon information behdver dock inte ldmnas

1. vid antagning av en doktorand som skall genomga utbildningen inom ramen for en anstéllning hos
en annan arbetsgivare dn hogskolan,

2. vid antagning av en doktorand som tidigare har pabdrjat sin utbildning pé forskarniva vid ett annat
larosite, eller

3. om det finns liknande sérskilda skal.

Alla doktorandplatser (utbildningsplatser pa forskarnivd) vid KI ska utlysas. Undantag fran kravet
pa utlysning kan medges enligt 7 kap. 37 § HF (se ovan). Vid KI anses sdrskilda skél enligt punkt 3
t.ex. vara doktorandplatser diar doktoranden redan har blivit utvald i en konkurrensutsatt
rekryteringsprocess.

Doktorandplatser ska vid utlysning:
e annonseras via KI:s rekryteringssystem
e annonseras vid ldmplig tidpunkt och ans6kningstiden rekommenderas att som regel vara tre
veckor eller ldngre

For att fa utlysa en doktorandplats méste den vara formellt inréttad av prefekt vid aktuell
institution.

2.2.2 Behorighet till utbildning pa forskarniva

For att bli antagen till utbildning pa forskarniva kravs det att den blivande doktoranden har
grundldggande och sérskild behorighet. Provning av behdrighet gors av handlaggare vid det
gemensamma verksamhetsstodet.*

Grundlaggande behorighet
Hogskoleforordningen 7 kap.
39 § Grundliaggande behorighet till utbildning pa forskarniva har den som har

1. avlagt en examen pé avancerad niva,

2. fullgjort kursfordringar om minst 240 hdgskolepodng, varav minst 60 hdgskolepoédng pé avancerad
niva, eller

3. péndgot annat sétt inom eller utom landet férvérvat i huvudsak motsvarande kunskaper.

4 Anvisningar om rutiner for bedémning av behérighet for samtliga sékande till utbildning pa forskarniva vid
Karolinska Institutet

7
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Hogskolan far for en enskild sokande medge undantag fran kravet pa grundlédggande behorighet, om det finns
sdrskilda skal.

Sarskild behorighet

For att vara behorig till utbildning pé forskarnivé vid KI krévs kunskaper i engelska motsvarande
Engelska B/Engelska 6 med godként betyg.

Sékande som uppfyller grundliggande behorighet (enligt kap 7, 39 § punkt 1 och 2 ovan) genom
akademisk utbildning frén ett nordiskt ldrosédte bedoms uppfylla kravet gillande sdrskild
behorighet.

For ovriga motsvarandebedomningar tillimpas Sveriges universitets- och hogskoleférbunds
(SUHF) rekommendationer.

2.2.3 Urval

Hogskoleforordningen 7 kap. — Urval

41 § Urval bland sdkande som uppfyller kraven enligt 35 och 36 §§ ska goras med hénsyn till deras forméga
att tillgodogora sig utbildningen.

Hogskolan bestimmer vilka bedomningsgrunder som ska tillimpas vid prévningen av formégan att
tillgodogora sig utbildningen.

Enbart det forhallandet att en sokande bedoms kunna fa tidigare utbildning eller yrkesverksamhet
tillgodordknad for utbildningen far dock inte vid urval ge den sdkande foretrdde framfor andra sdkande.

Fo6ljande bedomningsgrunder ska tilldmpas vid KI for provning av formagan att tillgodogora sig
utbildningen:

o Amneskunskaper av betydelse for forskningsomradet
o Analytisk skicklighet
o Ovriga kunskaper/erfarenheter som kan ha betydelse for aktuell forskarutbildning

En samlad bedémning av de s6kandes meriter, forméga och lamplighet ska goras.

Institutionen har ett ansvar att sikra formaga och lamplighet. Detta géiller 4ven vid undantag fran
utlysningskravet.

For kvalitetssdker urvalsprocess rekommenderas att bjuda in potentiella kandidater till
forskargruppen for intervju och/eller arbetsprov. Det rekommenderas ocksa att inrdtta en
rekryteringsgrupp med kompetens och erfarenhet for beddmning av kandidater.

Institutionen har mojlighet att inféra obligatoriska moment och rutiner for rekryteringsprocessen
vid sin institution.

2.3 Steg 3: Beslut om antagning
Hogskoleforordningen 7 kap. — Tilltréide till utbildning pa forskarniva — Allm#nna
bestimmelser

34 § Till utbildning pa forskarniva far endast s manga doktorander antas som kan erbjudas
handledning och godtagbara studievillkor i dvrigt och som har studiefinansiering enligt 36 §.

35 § For att bli antagen till utbildning pa forskarniva krévs det att den s6kande
8

Regler for utbildning pa forskarniva vid Karolinska Institutet



1. har grundldggande behorighet och den sdrskilda behdrighet som hogskolan kan ha foreskrivit, och
2. beddms ha sadan forméga i vrigt som behovs for att tillgodogdra sig utbildningen.

Rektor har delegerat beslut om antagning till utbildning pé forskarniva till prefekt for den
institution vid vilken doktoranden ska registreras®. Studierektor for forskarutbildning pé
institutionen dr foredragande. Prefektens beslut kan inte Gverklagas.

Beslut om antagning fattas omgéende da en kandidat ar utvald

Institutioner som inte foljer de regler for utbildning pa forskarniva som géller vid KI kan bli
foremal for inskrdnkningar i rétten att anta doktorander.

2.4 Steg 4: Uppratta individuell studieplan

Senast en ménad efter studiestart ska doktorand och handledare 14mna in ett forslag pé individuell
studieplan till studierektor.

Senast tre manader efter studiestart ska alla doktorander vid KI ha en faststédlld ISP.

Regler rérande individuell studieplan finns samlade i kapitel 5.

2.4.1 ISP-seminarium

Doktoranden ska halla ett ISP-seminarium vid institutionen i samband med att den individuella
studieplanen (ISP) faststills.

Syftet med seminariet &r:

e att fungera som startseminarium och vilkomnande av ny doktorand

att doktoranden presenterar sitt forskningsprojekt med mojlighet till aterkoppling

utgdra ett lirandemoment for doktoranden

att underlitta for institutionen att tillse att alla har en ISP
Seminariet ska héllas pa engelska.

Datum for ISP-seminariet dokumenteras 1 ISP.

2.5 Antagning med licentiatexamen som mal

Doktorand ska som regel antas med doktorsexamen som mal. Endast personer som ar
yrkesverksamma, onskar en pdbyggnad eller fordjupning inom ett forskningsfélt samt endast
onskar avlagga licentiatexamen, far antas med licentiatexamen som mal.

5 Karolinska institutets besluts- och delegationsordning
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3. Kurser

Hogskoleforordningen 6 kap.
32 § Prov som ingar i utbildning pé forskarnivé ska bedomas enligt det betygssystem som hogskolan
foreskriver. Betyget ska bestimmas av en av hogskolan sérskilt utsedd larare (examinator).

3.1 Kursplan

Samtliga forskarutbildningskurser vid KI ska ha en faststilld kursplan. Faststéllande av kursplan
(samt kurspoédng) gors av Kommittén for utbildning pa forskarniva.

3.2 Antagning

Kursansvariga ansvarar for urval och antagning av de sokande. Vid antagning till kurser ska
foljande generella urvalskriterier foljas:
1. doktorander antagna vid KI (doktorander i samarbetsprogram jdmstills med KI-doktorander)
2. postdocs vid KI
3. doktorander antagna vid andra ldroséten (i Sverige eller utomlands)
4. ovriga sokande

3.3 Examination och registrering av poang

Examination av forskarutbildningskurs sker pa individuell nivad. Examinator ska vara disputerad.
Kursansvarig, om annan person én examinator, bor vara disputerad. Prefekt pa kursansvarig
institution, eller den som prefekten delegerat till, utser examinator. Det ska finnas ett skriftligt
beslut om examinator.

Studieadministrativa regler med Ladok som systemstod med tillhorande anvisningar reglerar vad
som giller for registrering av poing for kursdeltagare.

3.4 Kursvarderingar

Hogskoleforordningen 1 kap. — Kursvirderingar

14 § Hogskolan skall ge de studenter som deltar i eller har avslutat en kurs en mojlighet att framfora sina
erfarenheter av och synpunkter pé kursen genom en kursvirdering som anordnas av hogskolan. Hogskolan
skall sammanstélla kursvarderingarna samt informera om resultaten och eventuella beslut om atgérder som
foranleds av kursvirderingarna. Resultaten skall hallas tillgéngliga for studenterna.

KI:s mall for kursvérdering av forskarutbildningskurser ska anvéndas.

Kursvirderingar ska anvéndas vid den kontinuerliga utvecklingen av kurserna. Arbetet med
kursvérderingar foljs upp och aterkopplas till Kommittén for utbildning pa forskarniva.

Kursvirdering(ar) ska finnas tillgéngliga for tidigare och kommande kursdeltagare.
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4. Allman studieplan och tillgodoraknanden

4.1 Allman studieplan

Hogskoleforordningen 6 kap.

2 § Omfattningen av utbildningen skall anges i hogskolepodng dir heltidsstudier under ett normalstudiear om
40 veckor motsvarar 60 hogskolepoéng.

25 § Ett universitet och en hogskola som far utfarda examina pé forskarniva ska besluta om dmnen som
utbildning pa forskarniva ska anordnas i.

26 § For varje amne som utbildning pa forskarniva anordnas i ska det finnas en allmén studieplan.

27 § I en allmén studieplan ska foljande anges: det huvudsakliga innehéllet i utbildningen, krav pa sérskild
behdrighet och de dvriga foreskrifter som behovs.

Doktoranden ska fullf6lja sin utbildning pa forskarnivd med de kurskrav och den inriktning som
anges i den allménna studieplan till vilken doktoranden antagits.

Sedan 2006-03-01 antas alla nya doktorander vid KI till samma forskarutbildningsémne: medicinsk
vetenskap. Doktorander som antogs till andra &mnen och som dnnu inte dr fardiga maste byta till
medicinsk vetenskap for att kunna fortsétta sina doktorandstudier.

Det finns fem versioner av den allménna studieplaner inom medicinsk vetenskap:

Allmén studieplan for doktorander antagna fr.o.m. 2018-01-01, dnr 3-3225/2017
Allmén studieplan for doktorander antagna 2013-07-01--2017-12-31, dnr 3-749/2013
Allmién studieplan for doktorander antagna 2009-07-01--2013-06-30, dnr 1993/09-506
Allmién studieplan for doktorander antagna 2007-07-01--2009-06-30, dnr 197/06-506
Allmin studieplan for doktorander antagna 2006-03-01--2007-06-30, dnr 197/06-506

4.2 Tillgodordaknande

Hogskoleforordningen 6 kap. — Tillgodoriknande

6 § Om en student vid en hogskola i Sverige har gatt igenom viss hogskoleutbildning med godként resultat,
har studenten ritt att tillgodordkna sig detta for hogskoleutbildning vid en annan hogskola. Detta géller dock
inte, om det finns en vésentlig skillnad mellan utbildningarna.

Detsamma géller studenter som har gatt igenom en viss utbildning med godként resultat
1. vid universitet eller annan laroanstalt fér hogre utbildning i Danmark, Finland, Island, Norge eller hos
den som é&r part i Europaradets konvention av den 11 april 1997 om erkédnnande av bevis avseende
hogre utbildning i Europaregionen, eller
2. vid Nordiska hogskolan for folkhdlsovetenskap.

7 § En student har ritt att tillgodorékna sig annan utbildning 4n den som avses i 6 §, om de kunskaper och
fardigheter som studenten aberopar &r av en sddan beskaffenhet och har en sidan omfattning att de i
huvudsak svarar mot den utbildning for vilken de 4r avsedda att tillgodoriknas. En student far &ven
tillgodordknas motsvarande kunskaper och fardigheter som har forvérvats i yrkesverksamhet.

En doktorand antagen till utbildning pa forskarnivé vid KI far tillgodorékna sig godkénd kurs fran
andra universitet eller hdgskolor. Aven kunskaper och firdigheter som har forvirvats i
yrkesverksamhet kan komma i fraga for tillgodordknande.
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Kurser som tagits inom ramen for en licentiatexamen kan inga i en senare doktorsexamen med
samma inriktning.

Prefekt kan delegera till institutionens studierektor for forskarutbildning att besluta om
tillgodoriiknande®. Beslut om tillgodoriknande kan dverklagas’.

5. Individuell studieplan

Hogskoleforordningen 6 kap. — Individuell studieplan

29 § For varje doktorand ska det upprittas en individuell studieplan. Planen ska innehalla hogskolans och
doktorandens ataganden och en tidsplan for doktorandens utbildning. Planen ska beslutas efter samrad med
doktoranden och hans eller hennes handledare.

Den individuella studieplanen ska regelbundet f6ljas upp och efter samrad med doktoranden och hans eller
hennes handledare dndras av hogskolan i den utstrackning som behovs. Utbildningstiden far forldngas bara
om det finns sdrskilda skil for det. Sddana skl kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for
tjdnstgdring inom totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och
studentorganisationer eller fordldraledighet

5.1 Upprattande av individuell studieplan

Upprittande av individuell studieplan gors efter beslut om antagning och ingéar som steg 4 i KI:s
antagningsprocess, se kap. 2.

Vid KI anvinds ett digitalt system for uppréttande och faststéllande av individuella studieplaner.

Den individuella studieplanen ska inkludera information om avsedd examen, titel pa projektet,
beskrivning av handledning, forskningsplan, hur examensmaélen ska uppnas, tidsplan, mentor samt
befintliga etiktillstdnd och etiktillstdnd som behover sokas.

Den individuella studieplanen faststélls av institutionens studierektor for forskarutbildning, pa
delegation fran prefekten.
Foljande bor beaktas vid faststidllande av en individuell studieplan:
e om foreslagna kurser och studieplanens innehall i dvrigt ar relevant och tillrickligt
omfattande i forhallande till hogskoleforordningens examensmal

e om kraven i den allménna studieplanen dr uppfyllda, t.ex. att alla obligatoriska kurser finns
med

e om tidsplanen é&r rimlig

¢ Besluts- och delegationsordning for Karolinska Institutet
7 Hogskoleforordningen, 12 kap, 2§, st 3 samt Anvisningar for vissa beslut inom utbildning pd grundnivd,
avancerad nivd och forskarniva och éverklagande av sadana beslut, dnr 1-564/2018
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5.1.1 Faststdllande av individuell studieplan utan samrad

Den individuella studieplanen ska beslutas efter samrad med doktoranden och hans eller hennes
handledare, men i vissa komplicerade situationer kan samrad vara svart att uppna.

Vid foljande situationer far studierektor (pé delegation av prefekt) faststilla en individuell
studieplan utan att samrad har gjorts, det vill sdga att forcera faststdllandet.

1. Dé doktoranden och handledare till f61jd av en konfliktsituation inte kan komma Gverens om
innehéllet i den individuella studieplanen. Studierektor, eventuellt i samrad med central
studierektor och/eller vicerektor, avgdr i dessa fall hur studieplanen slutligen formuleras.

2. Da doktorand eller handledare inte kan godkdnna studieplanen av skidl man inte kan styra over,
t.ex. allvarlig sjukdom.
Bakgrunden till det forcerade faststéllandet maste dokumenteras.

Doktorand och handledare méaste informeras om varfor studieplanen faststélls utan vederborandes
godkénnande.

Prefekten ska alltid informeras.

5.2 Arlig uppfoljning
Den individuella studieplanen och framsteg i utbildningen pa forskarniva ska f6ljas upp varje ar.

Uppf6ljningen innefattar foljande:

Doktorandens utveckling mot uppfyllande av examensmaélen
Avklarade moment

Uppdatering av planerat forskningsprojekt och planerade kurser/poénggivande moment

Uppdatering av tidsplan och finansieringsplan

e Andra uppgifter som bor revideras

Institutionens studierektor ska kontrollera att uppfoljning gjorts och (pa prefektens delegation)
besluta om revideringar av den individuella studieplanen.

I samband med den f6rsta arliga uppfoljningen ska doktoranden dven erbjudas ett méte med
institutionens studierektor for forskarutbildning. Det kan ske enskilt, eller i grupp med alla
nyantagna vid institutionen. Syftet dr att finga upp eventuella oklarheter, sikerstilla att
utbildningen har kommit igang enligt plan och att etablera en kontakt mellan studierektor och
doktorand.

5.2.1. Rapportering av aktivitet och forsorjning

Alla doktorander ska varje termin rapportera aktivitet och forsorjning till institutionen som
registrerar uppgifterna i Ladok. Med aktivitet menas studieaktivitet, d.v.s. den tid som doktoranden
har dgnat sig at sin utbildning pé forskarniva. Aktiviteten rapporteras i procent (andel av
motsvarande heltidsengagemang).
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5.3 Halvtidskontroll

Halvtidskontroll ska genomfo6ras for varje doktorand som ska avlagga doktorsexamen. Det dr
huvudhandledaren som tillsammans med doktoranden ansvarar for och tar initiativ till att
halvtidskontrollen genomfors.

Halvtidskontrollen bestér dels av ett seminarium, dels av ett uppfoljningsmote.

5.3.1 Tidpunkt

Halvtidskontrollen ska ske efter motsvarande tva ars utbildning pa forskarniva pa heltid.
Tidpunkten &r inte beroende av antalet manuskript eller publicerade artiklar.

5.3.2 Halvtidskommitté

Efter forslag fran doktorand och handledare utser institutionens studierektor en kommitté bestdende
av tre, fran projektet fristdende, disputerade forskare med adekvat &mneskunskap. Minst en
ledamot ska tillhdra en annan institution dn doktoranden. Om méjligt bor minst en av dessa sedan
ingd i doktorandens betygsndmnd vid disputation (se avsnitt 7.2.5).

Kommittén ska tillsammans med handledare och doktorand bedéma mdjlighet for projektet att leda
fram till en doktorsexamen och foresla eventuell revidering av den individuella studieplanen.

5.3.3 Halvtidsrapport
Infor halvtidskontrollen ska doktoranden sammanstilla en halvtidsrapport bestaende av foljande
delar:

e en litteraturoversikt av forskningsomradet™

en lagesbeskrivning av forskarutbildningsprojektet

en lagesbeskrivning av progressen i doktorandens ldrande i relation till mélen for
doktorsexamen (se 1.2.1)

en plan for resten av forskarutbildningen

en reflektion 6ver etiska dverviaganden, dér det for varje delarbete anges:
o Dbefintliga etiktillstdnd (dnr)
o om etiktillstdnd planeras sokas, eller
o skél till att etiktillstdnd inte krévs
*Litteraturdversikten ska laddas upp i anvisat digitalt system for textmatchning, i syfte att skapa ett

larandemoment kring vetenskapligt skrivande. Resultatet ska diskuteras mellan doktorand och
handledare.

5.3.4 Handlingar till halvtidskommittén
Handledare och doktorand ser till att kommittén far handlingar minst tva veckor fore
halvtidsseminariet. Dessa handlingar ska besta av:

e halvtidsrapport (se 5.3.3)

e doktorandens individuella studieplan (en utskriven kopia fran ISP-systemet dar genomforda
kurser och moment framgar)
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e ctiktillstdnd® - om det finns nigra

e firdigstillda publikationer och manuskript som planeras ingé i avhandlingen - om det finns
nagra

5.3.5 Halvtidsseminarium
Seminariet bestar av en presentation som doktoranden héller pa engelska, varefter diskussion foljer

med fragor fran halvtidskommitté och dhorare.

Presentationen ska sammanfatta resultat och vidare planering av utbildningen pé forskarnivé i
relation till doktorandens individuella studieplan.

Halvtidsseminariet ska vara offentligt och annonseras inom KI.

5.3.6 Uppfoljningsmote

Efter seminariet ska halvtidskommittén sammantrdda med handledare och doktorand, samt om
mojligt mentor, for att g& igenom utbildningens fortskridande.

Med den individuella studieplanen, halvtidsrapporten och halvtidsseminariet som utgangspunkt ska
foljande faktorer diskuteras:

e Doktoranden:
o Utveckling mot att realisera malen for doktorsexamen
o Utveckling mot sjélvstandighet
o Insats vid halvtidsseminariet

Forskarutbildningsprojektet:
o Progress och tidplan
o Planer for aterstdende forskarutbildning

Handledningen:
o Omfattning och struktur
o Planer for aterstdende forskarutbildning

Kurser och andra larandeaktiviteter:
o Planer for aterstdende forskarutbildning

Etiska sporsmal

Vid sidan av de gemensamma diskussionerna ska nimnden ha ett separat méte med doktorand och
ett separat mote med handledaren/handledarna. Syftet &r att diskutera deras respektive syn pa
samarbete, arbetsforhallanden och kommunikation.

Kommitténs kommentarer och rekommendationer dokumenteras i ett protokoll. Institutionens
studierektor bekriftar att han/hon tagit del av innehallet genom att skriva under protokollet. En
kopia laddas upp i ISP-systemet.’

8 Endast besluten, ¢j etikansokningarna
? Doktorander som inte har en digital individuell studieplan sparar en kopia av protokollet p4 annat sitt.
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5.3.7 Efter halvtidskontrollen
Genomford halvtidskontroll registreras i Ladok.

Vid behov gors en revidering av den individuella studieplanen utifran halvtidskommitténs
anmirkningar och forslag, vilken sedan godkénns av huvudhandledare och faststills av studierektor
1 vanlig ordning.

5.3.8 Undantag

Genomford halvtidskontroll vid KI &r obligatorisk for att fa disputera vid KI. Undantag ges for de
doktorander som har en tidigare licentiatexamen inom samma dgmnesomrade.

6. Handledning

Hogskoleforordningen 6 kap. — Handledning

28 § For varje doktorand ska det utses minst tvd handledare. En av dem ska utses till huvudhandledare.
Doktoranden har rétt till handledning under utbildningen, sa ldnge inte rektor med stod av 30 § beslutar nagot
annat.

En doktorand som begér det ska f& byta handledare.

Handledare utses av prefekt p& den institutionen dér doktoranden &r antagen.

I doktorandens individuella studieplan anges hur handledningen organiseras och delas mellan
handledarna.

Aven om doktoranden enbart kan registreras vid en institution, kan utbildningen med fordel ske vid
flera institutioner och med handledare fran flera institutioner.

6.1 Krav for handledare till doktorand

Foljande géller for att fa utses till handledare till doktorand:

e Huvudhandledare ska ha forutsittningar att ge en god och professionell handledning (”gront
ljus” kravs, se avsnitt 2.1.1).

e Samtliga handledare ska vara disputerade.
e Minst en av handledarna ska vara docent eller professor.
e Huvudhandledare méste vara anstélld vid KI eller formellt anknuten till KI.

e [ AS-ildern ska beaktas dd huvudhandledare utses'®

e Minst en av handledarna, helst huvudhandledaren, ska vara verksam vid den institution som
antar doktoranden.

10 Mer information i Riktlinjer for anstdillning efter det att ritten att kvarstd i anstillning upphér, dnr 1-
616/2024. LAS-aldern dr idag 69 ar.
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e Huvudhandledaren ska ha genomgatt handledarutbildning enligt nedan.

e Sliktrelation eller annat néra forhallande mellan doktorand och handledare far inte
forekomma.

e Tva personer som har ett nira forhallande eller en sléktrelation far inte inga i samma
handledarkonstellation.

6.1.1 Handledarutbildning

En huvudhandledare vid KI ska genomga handledarutbildning anordnad pa uppdrag av kommittén
for utbildning pa forskarniva.

Obligatoriskt for samtliga huvudhandledare, 4ven de med motsvarande kompetens (se nedan), ar
webbkursen for forskarhandledare. Godként resultat frdn webbkursen fér inte vara dldre dn 5 ar vid
antagning av ny doktorand. Syftet &r att KI:s handledare ska vara inforstidda med aktuellt
regelverk for utbildning pé forskarniva.

Dérutdver ska huvudhandledare, om inte motsvarande kompetens foreligger (se nedan), ha
genomgatt forskarhandledarutbildningens grundkurs. Kursen syftar till att forbereda deltagarna for
handledarrollen och ge kunskap och insikt i det ansvar som uppdraget omfattar.

Motsvarande kompetens
Motsvarande kompetens har den som

e har varit huvudhandledare for doktorand som har avlagt doktorsexamen vid t.ex. nordiskt
universitet eller annat land som har motsvarande forskarutbildning, eller

e har gétt en annan forskarhandledarutbildning som bedéms motsvara Kl:s egen utbildning.

6.2 Uppgifter for handledare till doktorand

Handledare vid KI ska ha ett professionellt forhallningssatt. Detta innebar att ta ansvar for att
utbildningen pa forskarniva inklusive forskningen som planeras och utfors, ska vara av god kvalitet
och med realistisk omfattning i relation till doktorandens individuella studieplan.

En handledare ska vara vil fortrogen med regler och forutséttningar for utbildning pé forskarniva.

En handledare ska vara tillginglig for doktoranden, tydlig och konsekvent i sin handledning samt
kritiskt granska uppnédda resultat.

Handledare ska alltid verka for likabehandling genom att tydligt motverka alla former av
diskriminering och trakasserier.

Huvudhandledare

Huvudhandledaren ska ha ett dvergripande ansvar for handledningen vad géller uppldgg och
genomforande av forskningsprojektet. Huvudhandledaren har ocksa tillsammans med doktoranden
ett ansvar for att kurser och andra moment som specificeras i den allmédnna och i den individuella
studieplanen genomfors.

Huvudhandledaren ska verka for att arlig uppfoljning samt halvtidskontroll och disputation,
alternativt licentiatseminarium, planeras och genomfors.
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Huvudhandledaren ansvarar for att finansieringsplanen uppréttas och revideras.

Bihandledare

En bihandledare ska aktivt bidra till och folja doktorandens utveckling och komplettera den
vetenskaplig kompetensen inom projektet. I den individuella studieplanen ska varje bihandledares
roll tydligt specificeras.

6.3 Byte av handledare

En doktorand som begér det ska enligt hogskoleforordningen f& byta handledare. Ett laroséte far
darfor inte ha en restriktiv hallning till doktorandens begéran om byte, men rétten att fa byta &r i
praktiken underkastad olika begransningar som till exempel tillgadngen till kompetent personal och
andra faktiska forhallanden. Nagon rétt for doktoranden att efter eget gottfinnande vilja handledare
anses inte foreligga.!!

Beslut om byte av handledare fattas av prefekt. Om ny huvudhandledaren utses ska en bedomning
om ldmplighet, ”Gront ljus”, goras. (se avsnitt 2.1.1).

Byte av handledare innebér en revidering av den individuella studieplanen.

6.4 Mentor

Som ett komplement till handledare ska en oberoende person utses for att fungera som mentor for
doktoranden under dennes utbildning pé forskarniva. Mentorn kan komma fran universitet,
landsting, industri eller annan samhéllssektor, och ska utgora ett stod for doktoranden om denne vid
behov dnskar goda rad fran en oberoende person, till exempel kring fragor som karridrplanering,
kontakter med avndmare och andra sektorer utanfor K1, eller annan typ av radgivning.

Doktoranden véljer en mentor senast ett ar efter antagning, vilket ska noteras i den individuella
studieplanen.

! Tolkning av hogskolefdrordningen gjord av Overklagandenimnden for hogskolan (ONH), beslut
2006-03-17, reg.nr 451-462-05. Bekriftat av Hogskoleverket (HSV) i rapport 2008:5R Fakultetsndmndernas
tillsyn 6ver utbildningen pd forskarniva ur rdttssdkerhetsperspektiv.

18

Regler for utbildning pa forskarniva vid Karolinska Institutet



7. Examination

Hogskoleforordningen 6 kap. — Disputation

33 § Av examensbeskrivningen for doktorsexamen och konstnérlig doktorsexamen framgér att det for dessa
examina krivs bland annat en godkénd doktorsavhandling.

Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en offentlig disputation. Vid disputation ska det finnas
en opponent.

34 § Vid betygsséttning av doktorsavhandling ska minst en person delta som inte &r verksam vid den
hogskola dir doktoranden examineras.

35 § Hogskolan far meddela foreskrifter om det betygssystem som ska anvéndas och om disputationen och
betygssattning i dvrigt.

7.1 Ansodkan om disputation och licentiatseminarium

For att sikerstélla hogsta mojliga kvalitet pa avhandlingar fran KI samt for att kontrollera att alla
moment inom utbildningen pé forskarniva ar avklarade infor examination ska en ansékan om
disputation/licentiatseminarium inldmnas till disputationskommittén enligt instruktioner som finns
pa KI:s webb: Medarbetarportalen > Forskarutbildning.

Disputationskommittén har i uppdrag att se till att regler for disputation, licentiatseminarium och
examination foljs'2,

Disputationskommittén (pa delegation fran Kommittén for utbildning pa forskarniva) utser
betygsndmnd och opponent samt faststéller datum och plats for disputation/licentiatseminarium.

Ofullstandiga uppgifter angaende etiska tillstdnd kan leda till vidare utredning angdende misstanke
om oegentlighet.

Mer praktisk information om ansdkan finns pa KlI:s webb.

7.2 Doktorsexamen
Doktorsexamen kan avlidggas efter motsvarande fyra érs heltids (240 hp) utbildning pa forskarniva.
For att en doktorand ska fa en doktorsexamen fran KI krévs det att hon/han har:

e antagits till utbildning pa forskarniva vid K1,

e genomgétt minst hilften av sin utbildning pa forskarnivé vid KI (ska framga genom
institutionstillhdrighet i de artiklar som ingér i avhandlingen),

e genomfort halvtidskontroll vid KI alternativt avlagt licentiatexamen inom samma
dmnesomrade,

o uppfyllt kunskapskrav for doktorsexamen enligt den allménna studieplanen som doktoranden
ar antagen till,

o forfattat en doktorsavhandling med godként betyg,

12 Arbets- och beslutsordning for Disputationskommittén
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o fOrsvarat en doktorsavhandling vid en disputation med godként betyg, och

o uppfyllt malen for doktorsexamen enligt hogskoleforordningen (se 1.2.1).

Vid KI utférdas foljande doktorsexamina: medicine-, filosofie-, teknologie-, och odontologie
doktor. Samtliga bendmns Doctor of Philosophy pa engelska, vilket forkortas PhD.

7.2.1 Sammanladggningsavhandling

De flesta avhandlingar fran KI &r sammanlédggningsavhandlingar, dvs. bestér av flera separata
vetenskapliga delarbeten, vilka introduceras och diskuteras i en ramberéttelse, en s.k. kappa.

Delarbeten

Antalet delarbeten i en sammanldggningsavhandling kan variera, men de ska sammantaget ha en
omfattning som motsvarar fyra ars heltidsstudier inom utbildning pa forskarniva, samt en
vetenskaplig kvalitet som kan forvéntas vid ett internationellt framstadende universitet.
Doktorandens insats i delarbetena ska tydligt kunna sérskiljas fran Gvriga forfattares.

Minst tvd av delarbetena ska vara originalarbeten'® vilka ska vara accepterade for publicering i
refereegranskad tidskrift. Det ingér i forskarutbildningen att ta aktiv del i publiceringsprocessen av
vetenskapliga arbeten.

Ovriga delarbeten kan vara originalarbeten, publicerade eller manuskript, eller andra vetenskapliga
arbeten som é&r accepterade for publicering i refereegranskad tidskrift.

Doktoranden ska vara forstaforfattare pa minst ett originalarbete. 4

En doktorand som &r antagen vid KI ska vid publikation av vetenskapliga artiklar alltid ange sin
institution vid KI som den egna adressen.

Ramberattelse (kappa)
Delarbeten som ingar i en sammanléggningsavhandling ska introduceras och diskuteras i
avhandlingen i form av en ramberittelse (den s.k. kappan).

13 Med originalarbete avses resultat frdn empiriska forskningsstudier som presenteras for forsta gdngen och
som &r strukturerade enligt IMRaD (dvs Introduction, Methods, Results and Discussion).

Notera att systematiska dversiktsartiklar som inkluderar en metaanalys eller annan uttommande kvalitativ
eller kvantitativ syntes och dér etablerade riktlinjer for rapportering har foljts ar originalarbeten. Ett bra
exempel pa etablerade riktlinjer &r PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-
Analyses). Det rekommenderas att registrera protokollet i en webbaserad databas som t.ex. PROSPERO eller

en refereegranskad tidskrift som publicerar protokoll.

4 Kravet pa forstaforfattarskap giller endast for doktorander som antas till forskarutbildning frén och med
2024-03-01.
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Syftet med ramberittelsen ar att:
e visa brett och djupt kunnande och forstéelse av forskningsomradet samt visa forméga att
identifiera behov av ytterligare kunskap inom omradet

e sammanfatta syftet med forskningsprojektet och de hypoteser/ fragestéllningar som har
adresserats

e visa fortrogenhet med forskningsomradets metoder

e visa formaga att sitta de egna forskningsresultaten i ett sammanhang av aktuell forskning
inom forskningsomradet

e visa att examensmaélen fOr utbildning pa forskarnivé ar uppnadda

Tonvikten i ramberittelsen bor ligga pa en reflekterande diskussion och kontextualisering av de
egna forskningsresultaten. Texten ska vara doktorandens egen och ska inte besta av extensiv
kopiering av textavsnitt fran i avhandlingen ingdende delarbeten. !>

Prelimindra resultat som inte ingar i nagot delarbete, men som respondenten dnda vill inkludera i
avhandlingen, kan presenteras i ramberéttelsen.

7.2.2 Monografiavhandling

En doktorsavhandling kan dven framldggas i form av en monografiavhandling. Da géller sarskilda
granskningsregler.

1. Tillsammans med ans6kan om disputation ldmnas ett utkast till monografi in tillsammans med
forslag pa tva sakkunniga granskare. Minst en av granskarna méste komma frdn annan
institution &n doktoranden eller huvudhandledaren.

2. Granskarna gér igenom arbetet och skriver ett utldtande liknande de vetenskapliga
tidskrifternas referee-utlatanden. Utlatandet skall utmynna i ett uttalande om avhandlingens
kvalité och omfattning. Utlatandet handlaggs av disputationskommittén.

3. Doktoranden ombeds att inkomma med ett svar pa utlatandet och, vid behov, en reviderad form
av monografin dir gjorda fordndringar ar tydligt markerade.

4. Avhandlingen ldmnas sedan pa vanligt sitt (se Forhandsgranskning nedan) till ledaméterna i
betygsndmnden tillsammans med granskarnas utforliga skriftliga utlditanden. Om
betygsndmnden bedomer att avhandlingen har tillrackligt hog kvalitet for doktorsexamen
lamnas arbetet for tryckning.

7.2.3 Plagiatgranskning
Samtliga ramberittelser plagiatgranskas. De kors i ett textmatchningssystem varefter rapporten
skickas till betygsndamnden for granskning. Betygsndmnden dr som examinatorer ansvariga for att

15 Enligt KI:s riktlinjer for ramberdittelse i sammanliggningsavhandling, dnr 7451/11-500
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anmaéla fusk och detta blir en hjélp i detta arbete. Disputationskommittén har i uppdrag att vid
behov vara stdd till betygsndmnderna vid tolkning av plagiatgranskningsrapporterna.

7.2.4 Opponent

Opponent ska vara disputerad forskare (undantag kan goras for mycket valmeriterad professor) och
besitta expertkunnande inom projektets &mnesomrade samt vara ojavig i forhallande till doktorand,
handledare och projekt.

Opponentens roll &r att kritiskt granska avhandlingens alla delar, bade ramberéttelsen och de
ingéende delarbetena, samt att ingdende diskutera dessa med respondenten vid disputationen.
Opponenten ska lyfta fram starka savil som svaga delar av avhandlingen i en diskussion med
respondenten dér denna ocksa ska f4 mojlighet att visa sina kunskaper. Denna diskussion ska
berdra bade tekniska och praktiska detaljer samt hur avhandlingens resultat kan séttas in i ett storre
sammanhang.

Det utgér ett arvode till opponent vid disputation pa SEK 15 000.

7.2.5 Betygsnamnd

Foljande géller for betygsnamnd for doktorsexamen:

e Betygsndmnden ska besté av tre ledamoter (om det finns sérskilda skél, t.ex. om en
doktorsavhandling dr av uttalat tvirvetenskaplig karaktér, kan antalet betygsndmndsledamoter
utokas till fem).

e En av ledamoterna ska utses till samordnare. Samordnaren far inte tillhora samma institution
som doktoranden, huvudhandledaren eller ndgon av bihandledarna.

o Samtliga ledaméter 1 betygsndmnden ska vara docenter eller professorer.

e Samtliga ledaméter ska ha expertkunnande inom projektets amnesomrade. Betygsndmndens
kompetens ska tillsammans ticka avhandlingens innehll.

e Betygsndmndens ledamdéter ska vara fristdende fran och ojédviga i forhallande till doktorand,
handledare och projekt.

e Om mdjligt ska minst en ledamot i betygsndmnden ha varit ledamot i kommittén vid
doktorandens halvtidskontroll.

¢ Endast en av ledamdterna far tillhora samma institution som doktoranden (eller
huvudhandledaren, i de fall vederbdrande &r vid annan institution dn doktoranden).

e Minst en ledamot ska komma fran annat universitet dn doktorand, huvudhandledare och
bihandledare.

7.2.6 Forhandsgranskning

Betygsndamnden ska, innan avhandlingen ldmnas till tryck, utfora en forhandsgranskning av om
kvaliteten i1 avhandlingens delarbeten ér tillrdckligt hog for en doktorsexamen. Vid oenighet dr det
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majoritetens bedomning som géller, &ven om samtliga ledamoter i nimnden forvéntas bidra med
kommentarer i utlatandet.

Om betygsndmnden bedomer att kvaliteten inte &r tillrackligt hog rekommenderas att doktoranden
skjuta upp sin disputation. Doktoranden har vid forsta sadant tillfalle rétt till fortsatt handledning
och fortsatta resurser for utbildning pa forskarniva i sex ménader utdver ursprunglig tidsplan, for
att ddrmed ha mdjlighet att hoja kvaliteten i avhandlingen.

7.2.7 Grafiska regler

En avhandling fran KI ska folja KI:s grafiska regler. Detaljer kring formgivning och
sammanstillning av avhandlingar finns pa KI:s webb.

7.2.8 Offentliggorande — "spikning”

Doktoranden ska offentliggora sin avhandling senast tre veckor fore disputationsdatumet genom sa
kallad spikning. Spikningen innebér dels att avhandlingen publiceras elektroniskt i KI Open
Archive under en creative commons licens, t.ex. CC-BY'¢, dels att den tryckta avhandlingen spikas
upp pa avsedd plats vid KI:s bibliotek i Solna eller Flemingsberg.

Senast samma dag som spikning sker ska avhandlingen skickas till opponent, betygsndmnd och
disputationsordforande.

Avhandlingen offentliggtrs dven genom doktorandens och institutionens egen spridning och
eventuellt genom att kommunikationsavdelningen vid KI uppmérksammar medierna pé ny
forskning via pressmeddelanden.

7.2.9 Disputation

Doktorsavhandlingen ska forsvaras muntligen vid en disputation. Disputationen ska ske under
faststilld disputationstermin, och ske pa en plats och pa ett sétt sa att KI:s studenter och anstillda
enkelt kan delta.

Disputationen leds av en disputationsordférande. Som ordférande utses en disputerad ldrare vid KI.
Det rekommenderas att inte utse en av handledarna till disputationsordférande.

Disputationen ska vara offentlig och ska foretrddesvis hallas pa engelska men dven svenska ar
tillatet.

Om akten blir langvarig kan disputationsordforanden avbryta for paus. Disputationsakten far under
inga omsténdigheter avslutas forrdn all opposition och diskussion frén opponent,
betygsndmndsledamoter samt auditorium avhandlats.

16 https://medarbetare.ki.se/forskarstod/policy-for-o ublicering-vid-karolinska-institutet
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Digital medverkan

Betygsndmndsledamoter och opponent fér delta pé distans via digitala I6sningar under forutséttning
att disputationen kan genomféras med hog kvalitet. Vid problem maste disputationen avbrytas och
den far inte aterupptas forrén det sdkerstillts att allt fungerar tillfredsstéllande.

Respondent och disputationsordférande far inte delta pa distans, men undantag kan goras vid
synnerliga skal (t.ex. pagdende pandemi) efter godkdnnande av disputationskommittén.

Det ér tillatet med distanséhorare, men det r bara &hdrare som finns pa plats i lokalen som kan
garanteras att kunna interagera med respondenten.

Disputationsakten

1. Ordféranden 6ppnar disputationen och presenterar respondent, titel pa avhandling som ska
forsvaras, opponent samt betygsndmnd.

2. Respondenten anméler eventuella réttelser i avhandlingen och kan vid behov dela ut en errata-
lista.

3. Opponent eller respondent presenterar en kort populérvetenskaplig introduktion av
avhandlingen och det forskningsfalt som behandlats.

4. Respondent eller opponent presenterar avhandlingens huvudsakliga resultat och slutsatser.

5. Opponent diskuterar avhandlingen med respondent, patalar styrkor och brister samt stéller
frdgor som respondenten efter bista forméga ska besvara.

6. Ordforanden later betygsndmnden stilla fragor till respondenten.
7. Ordforanden later forsamlingen stélla fragor till respondenten.

8. Ordforanden avslutar disputationen.

Forhinder
Om opponent inte infinner sig kan disputationen genomforas genom att betygsndmnden intréder i
opponentens stélle.

Om en betygsndmndsledamot inte infinner sig vid disputationen ska disputationsordforande
kontakta handldggare i disputationskommittén sé att en ny ledamot kan utses. Disputationen kan
endast genomfGras om det finns tre betygsnamndsledaméter.

7.2.10 Betygsnamndens mote efter disputation

Efter disputationen kallas betygsnamnden till omedelbart sammantrdde for beslut om betyg.
Betygsndmnden utser ordférande inom den egna nimnden.

Betygsndamndens mote bestar av tva delar:

Under motets forsta del far disputationsordforande, handledare och opponent nirvara. Da kan
respondentens prestationer diskuteras med betygsndmnden.

Under motets andra del far endast betygsndmndens ledaméter nérvara. Dé faststélls betyg och
eventuell skriftlig motivering, varefter protokollet fylls i och undertecknas.
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Om det vid disputationen framkommer anmérkningar av sa extraordinér art att betygsndmnden
anser det nodvéandigt att infor sitt beslut foreta sirskilda undersokningar eller konsultationer bor
betygsndmnden ajournera detta sammantride. Ajourneringen ska vara kort, maximalt tva veckor.

7.2.11 Betyg
Betygsndmnden ska bedoma avhandling och disputation vad géller:

e respondentens presentation av avhandlingen vid disputationen inklusive diskussion med
opponent och formaga att svara pa fragor samt att diskutera betydelsen av sina resultat inom
forskningsfiltet

e kvalitet pa ramberittelsen
e vetenskapliga innehallet i de ingdende delarbetena
e uppfyllande av malen for doktorsexamen

Mot bakgrund av denna bedomning fattar betygsndmnden beslut om betyget godkind eller
underkénd.

Majoritetsbeslut géller. Enstaka ledamot kan reservera sig mot betygsndmndens beslut om betyg, i
sa fall ska sdrskild motivering ges.

Vid underkénnande ska betygsndmnden skriftligen motivera detta beslut. Doktoranden ska dé fa
mojlighet att vid senare tillfdlle ater ansoka om att férsvara en avhandling vid ny disputation.
Handledare, institution eller KI &r inte skyldiga att sta for ytterligare kostnader pa grund av férnyad
disputation, inte heller for att forsorja doktoranden efter underkdnd doktorsexamen bortom utgang
av befintligt forordnande.

7.3 Licentiatexamen

Licentiatexamen kan avldggas efter motsvarande tva érs heltids (120 hp) utbildning pa forskarniva.

For att en doktorand ska fa en licentiatexamen fran KI kravs det att han/hon har:

antagits till utbildning pé forskarniva vid KI

utfort minst hélften av sin utbildning pa forskarniva vid KI (ska framgé genom
institutionstillhorighet i de artiklar som ingér i avhandlingen)

uppfyllt kunskapskrav for licentiatexamen enligt den allménna studieplanen som doktoranden
ar antagen till

forfattat en licentiatavhandling med godként betyg

forsvarat licentiatavhandlingen vid ett licentiatseminarium med godként betyg

uppfyllt mélen for licentiatexamen enligt hogskoleférordningen (se 1.2.2)

Efter licentiatexamen har doktoranden avslutat sin utbildning pa forskarniva vid KI. Mojlighet
finns dock att vid senare tidpunkt ansdka om antagning till senare del i utbildning pé forskarniva
med avsikt att uppna doktorsexamen.
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7.3.1 Licentiatavhandling
En licentiatavhandling forfattas vanligtvis i form av en sammanldggningsavhandling. Kraven ar
samma som for en doktorsavhandling, se avsnitt 7.2.1, férutom f6ljande:

e Delarbetena ska sammantaget ha en omfattning som motsvarar tva ars heltidsstudier inom
utbildning pa forskarniva.

e Minst ett originalarbete ska vara accepterat for publicering i refereegranskad tidskrift.

e Det finns inga krav pé att doktoranden méste vara forstaforfattare pa nagot delarbete.

Alternativt kan en licentiatavhandling framldggas i form av en monografi, se 7.2.2.

7.3.2 Plagiatgranskning
Samtliga ramberattelser plagiatgranskas, se 7.2.3.

7.3.3 Betygsnamnd

For bedomning av licentiatavhandling och licentiatseminarium utses betygsndmnd, men inte
opponent. For betygsndmnd vid licentiatexamen géller samma regler som vid doktorsexamen, se
7.2.5.

7.3.4 Forhandsgranskning
Licentiatavhandlingar forhandsgranskas pa samma satt som doktorsavhandlingar, se 7.2.6.

7.3.5 Grafiska regler

For en licentiatavhandling géller samma grafiska regler som for en doktorsavhandling, se 7.2.7.

7.3.6 Offentliggorande — "spikning”

For en licentiatavhandling géller samma regler for spikningsprocessen som for en
doktorsavhandling, se 7.2.8.

7.3.7 Licentiatseminarium

Licentiatseminariet ska vara offentligt och ske pé en plats och pa ett sétt sé att KI:s studenter och
anstéllda enkelt kan delta.

Respondenten ska beskriva forskningsprojektet som utgdr grund till licentiatavhandlingen,
inklusive bakgrund, metoder, resultat och slutsatser.

Efter seminariet stiller betygsndmnden fragor i relation till avhandlingens innehall med syfte att
bedéma om maélen for licentiatexamen uppnatts. Aven dvriga dhorare ska ges tillfélle att stilla
fragor.

Angéende distansmedverkan géller samma regler som for disputationer, se 7.2.9.

7.3.8 Betygsnamndens mote efter licentiatseminariet

For en licentiatexamen géller samma regler for betygsndmndens médte som vid en doktorsexamen,
se 7.2.10.
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7.3.9 Betyg
For en licentiatexamen géller samma regler for betygsattning som vid en doktorsexamen, férutom
att det &r uppfyllande av malen for licentiatexamen som ska bedémas, se 7.2.11.

7.4 Examensbevis och Diploma Supplement

Doktorander som uppfyller fordringarna for en licentiat- eller doktorsexamen ska pa begéran fa ett
examensbevis. Examensbeviset, inklusive bilagan Diploma supplement, ar en originalhandling som
utfirdas i1 endast ett exemplar. Alla examensbevis vid Karolinska Institutet utfardas pé savél
svenska som engelska och atfoljs av en examensbilaga pa engelska. Examensbilagan, Diploma
supplement, beskriver utbildningen och dess plats i det svenska utbildningssystemet. '’

8. Studiefinansiering

Hogskoleforordningen 7 kap. — Tilltréide till utbildning pa forskarniva - Allménna bestimmelser

34 § Till utbildning pa forskarniva far endast s manga doktorander antas som kan erbjudas handledning och
godtagbara studievillkor 1 6vrigt och som har studiefinansiering enligt 36 §.

36 § Till utbildning pa forskarniva far hogskolan anta sokande som anstills som doktorand. Hogskolan féar
dven anta en sokande som har ndgon annan form av studiefinansiering, om hogskolan beddémer att
1. finansieringen kan sékras under hela utbildningen, och
2. den sokande kan dgna sé stor del av sin tid it utbildningen att den kan slutforas inom fyra ar nér det
géller licentiatexamen eller konstnérlig licentiatexamen och atta ar nir det géller doktorsexamen
eller konstnérlig doktorsexamen.
Ansvaret for att vid antagning bedéma att doktorandens forsorjning kan sékras under tid som dgnas

at utbildning pa forskarniva éligger prefekten vid berdrd institution.

8.1 Doktorandanstallning
Anstillning som doktorand regleras av hdgskoleforordningen 5 kap. 1-7 §§:

Den som ér anstélld som doktorand ska framst dgna sig ét sin egen utbildning. Doktoranden far
dock vid sidan av sin forskarutbildning undervisa och arbeta med annan institutionstjénstgdring
upp till 20 % av heltid. Ett sédant upplédgg bor framga av den individuella studieplanen.

En anstéllning som doktorand ska avse arbete pa heltid. Om en doktorand begir det far
anstillningen avse arbetet pa deltid, dock ldagst 50 % av heltid.

En person far vara anstilld som doktorand under sammanlagt hogst atta &r. Den sammanlagda
anstillningstiden far dock inte vara ldngre 4n vad som motsvarar utbildning pa forskarniva pa heltid
under fyra ar.

'7 Examensregler vid Karolinska Institutet
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Den sammanlagda anstéllningstiden far dock vara ldngre om det finns sdrskilda skél, som sjukdom,
tjanstgoring inom totalférsvaret, fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och
studentorganisationer eller fordldraledighet.

8.2 Andra former av forordnande

Utbildning pé forskarniva kan kombineras med négon typ av tjanstgoring och férordnande hos
annan huvudman, t.ex. inom sjukvarden eller industrin. Detta tydliggors i den individuella
studieplanen. Detta kan i vissa kombinationer innebéra mojligheter till hjilp for finansiering dven
av tid for utbildning pa forskarniva. Detta tillats forutsatt att KI:s regler och riktlinjer f6ljs, samt att
fortskridande for utbildningen pé forskarniva sasom specificerad i den allménna och den
individuella studieplanen inte hindras pa grund av restriktioner som héarrér ur krav férenade med
annan form av finansiering.

8.3 Stipendier

En doktorand vars studiefinansiering bestar av stipendium ska efter ansékan anstillas som
doktorand senast nir det enligt den individuella studieplanen aterstar en utbildningstid som
motsvarar tre ars utbildning p4 forskarniva pa heltid (kap 5. 4 §, HF).!®

Enligt HF (kap 5. 4a §) behover inte en stipendiefinansierad doktorand anstillas om stipendiet
ldmnas inom ramen for:

1. ett bistdnds- och kapacitetsuppbyggnadsprogram dar stipendier utgor vedertagen
finansieringsform med skéliga stipendievillkor och den antagande hogskolan har insyn i dessa
villkor och 1 hur stipendiet betalas ut.

Som bistands- och kapacitetsuppbyggnadsprogram riaknas program frén ldnder som ingér i den
lista fran Development Assistance Committee (DAC)/OECD som géllde vid doktorandens
antagning till forskarutbildning, och &r kapacitetsuppbyggande enligt Sidas definition:
“kapacitetsutveckling &r en process dér individer, grupper och organisationer utvecklar sin
formaga att identifiera och hantera utmaningar som de méter under utvecklingsprocessen”.

eller

2. ett av Europeiska unionen finansierat program eller andra samarbeten, dir stipendier med
skéliga stipendievillkor utgdr en vedertagen finansieringsform och déir krav pé finansiering
genom anstéllning blir ett hinder fér den antagande hogskolans medverkan.

Som andra samarbeten ridknas: 1) finansiering fran internationella stipendie-organisationer som
KI har tecknat ett Overgripande samarbetsavtal med (inkluderar &dven internationella
stipendieorganisationer dar samarbetsavtal tecknats pa nationell niva), eller 2) formaliserade
forskarutbildningssamarbeten (ett KI-overgripande samarbetsavtal ska foreligga) dér stipendier
utgdr en vedertagen finansieringsform, ofta med dubbel eller gemensam examen, inom vilka
doktorander deltar med hemuniversitet utanfor Sverige.

18 Giller endast doktorander antagna till utbildning pa forskarniva 1 juli 2018 eller senare.
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8.3.1 Inkomstniva och tillaggsfinansiering

Hogskoleforordningen 7 kap.

36 § ...For sokande vars studiefinansiering bestar av stipendium anses finansieringen enligt forsta stycket 1 sdkrad
om nivan pé stipendiet dr likvardig med den 16nenivé for doktorander som f6ljer av svenska kollektivavtal eller
praxis inom yrket efter avdrag for preliminér skatt enligt den skattetabell som motsvarar den genomsnittliga
skattesatsen for kommuner och landsting och som arligen publiceras av Statistiska centralbyrdn. Om sdkanden ska
vistas omvixlande i Sverige och i annat land, gdller kravet pa nivén pa stipendiet endast tiden da sdkanden avser
att vistas i Sverige.

Vid KI géller att finansieringen for doktorander med externa stipendier ska folja
doktorandlonestegen eller motsvarande 16neutveckling for anstillda doktorander vid KI.

I de fall ett externt stipendium eller s.k. Sida-allowance tilldelas och finansieringen &r lagre dn Kl:s
doktorandlonestege, ska tilldggsfinansiering erbjudas genom ett KI-inréttat stipendium for
doktorander alternativt genom en kompletterande anstillning, for att KI:s beloppsniva ska nas.

Notera att statliga medel inte f&r anvédndas for att finansiera stipendier. De féar endast inréttas med
medel fran extern finansidr som skriftligen godkint medlens anviandning for utbetalning av
stipendium. For mer information, véanligen se Stipendieregler for Karolinska Institutet.

Forutom kompletterande doktorandstipendium tillats inga Kl-inrdttade stipendier inom ramen for
utbildning pa forskarniva.

8.3.2 Forsadkring for stipendiater

Enligt hogskoleforordningen (1 kap. 11c §) ska larosétet teckna en forsakring hos Kammarkollegiet
for alla doktorander vars studiefinansiering bestér av stipendium. Forsdkringen ska gélla d&
doktorandens stipendium bortfaller pa grund av franvaro frén studierna vid sjukdom eller
fordldraledighet.

8.4 Medel fran statsanslaget for finansiering av doktorand

Vid utlysning av medel inom KID (delfinansiering av doktorand) och andra KID-liknande
finansieringsprogram géller foljande:

En person kan endast tilldelas medel som huvudhandledare for en doktorand per utlysning.

En person som soker medel som huvudhandledare i flera samtidigt pdgéende utlysningar kan
endast tilldelas medel inom en av dessa.

En person som beviljats medel som huvudhandledare 4r inte behorig att soka statsanslagsmedel for
doktorandfinansiering som huvudhandledare i annan utlysning samma 4r, ej heller i utlysning
nistkommande ar. Ar som avses ir kalenderar di ansokningsperioden avslutas.

Syftet ér att statsanslaget fordelas dver flera personer.

For att KID-medel ska utbetalas krévs att en doktorand har rekryterats till projektet inom ett ar fran
att beslut om tilldelning har meddelats. Om det finns en tillfredsstillande motivering kan denna tid
forlangas, dock som mest ytterligare ett ar.
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9. Hantering av problem, indragning av resurser och
avskiljande

9.1 Doktorandombud

I KI:s avtal med studentkarerna ingér att studentkéren ska anstélla ett doktorandombud att vara en
oberoende expert med uppgift att stodja doktorander som behdver hjdlp under utbildningen.
Doktorandombudet fungerar 4ven som ombud at doktorander i konflikter med institutionen.
Arenden som hanteras av doktorandombudet behandlas konfidentiellt.

9.2 Hantering av problem

Arbetsgivar- och utbildningsansvaret for doktorand ar delegerat till prefekt/institutions-niva. Om
problem uppstar ska darfor institutionens prefekt och studierektor for forskarutbildning, samt
administrativ chef eller personalansvarig, alltid kontaktas forst och sa tidigt som mojligt.

Doktorandombud, fakultetskansliet eller HR-avdelningen kan kontaktas for radgivning, men
ansvaret for hanteringen ligger i de flesta fall pa institutionsniva.

Négra typer av drenden hanteras dock i sirskild ordning:
e Anmilan/misstanke om diskriminering eller/och trakasserier (lagrum diskrimineringslagen).

e Anmalan/misstanke om fusk, plagiat etc. (drende till disciplinndmnden, 10 kap. HF, KlI:s
riktlinjer for hantering av fusk).

e Anmalan/misstanke om forskningsfusk/oredlighet i forskning.

e Indragning av resurser for doktorand (rektorsbeslut, 6 kap. 30 § HF) (se nedan).

Om institutionen, handledare eller doktorand anser att drendet behdver granskas av sakkunniga
utanfor institutionen, kan endera part begira sddan hjélp fran Kommittén for utbildning pa
forskarnivé efter att institutionens ansvariga informerats. Arendet bereds da pa fakultetskansliet och
beslut fattas av vicerektor for forskarutbildning. Arendet kan ocksa i vissa fall foreldggas
Fakultetsndmnden och/eller hinskjutas till rektor.

9.3 Indragning av resurser for doktorand

Hogskoleforordningen 6 kap. — Riitt till handledning och andra resurser

30 § Om en doktorand i vésentlig utstriackning dsidosétter sina dtaganden enligt den individuella
studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte ldngre ska ha rétt till handledning och andra resurser for
utbildningen.

Innan ett sddant beslut fattas ska doktoranden och hans eller hennes handledare ges mojlighet att yttra sig.
Provningen ska goras pé grundval av deras redogdrelser och annan utredning som ér tillgénglig. Vid
bedomningen ska det vagas in om hogskolan har fullgjort sina egna &taganden enligt den individuella
studieplanen. Beslutet ska vara skriftligt och motiverat. Resurserna far inte dras in for tid da doktoranden é&r
anstélld som doktorand eller far utbildningsbidrag fér doktorander.

31 § Om resurserna for utbildningen har dragits in enligt 30 §, kan doktoranden efter ansdkan hos rektor fa
tillbaka sin ratt till handledning och andra resurser. Doktoranden maste dd genom att visa upp ett

30

Regler for utbildning pa forskarniva vid Karolinska Institutet



tillkommande studieresultat av beaktansvard kvalitet och omfattning eller pa nagot annat sétt gora sannolikt
att han eller hon kan fullgdra sina aterstdende ataganden enligt den individuella studieplanen.

Rektor kan besluta i enlighet med hogskoleforordningen 6 kap. 30 § att en doktorand inte léngre
ska ha rétt till handledning och andra resurser for utbildning pa forskarniva. Beslut fattas efter
anmadlan fran berdrd prefekt.

En anmélan om indragning av resurser ska goras om doktoranden i vdsentlig utstrickning
asidositter sina ataganden enligt den individuella studieplanen. Sadana fall kan t.ex. vara om
doktoranden trots tillgang till adekvat handledning och 6vriga nédvéndiga resurser for de planerade
studierna, inte visar forméga att genomfora sin utbildning pé ett rimligt sitt inom bestdmd tid.

Den individuella studieplanen ér ett styrdokument for doktorandens utbildning pé forskarniva. Det
ar darfor viktigt att ha en tydlig och detaljerad individuell studieplan som regelbundet foljs upp av
doktorand, huvud- och bihandledare samt av studierektorn pé institutionen.

Se dokumentet Anvisningar for handldiggning av indragning och dterfaende av resurser for en
doktorand.

9.4 Avskiljande

En doktorand kan avskiljas fran utbildningen efter en skriftlig anmailan fran rektor till Hogskolans
avskiljandendmnd. Detta dr endast mojligt da det bedoms foreligga en pétaglig risk att doktoranden
kan komma att skada annan person eller vardefull egendom.

Se vidare i Forordning om avskiljande av studenter frdan hégskoleutbildning (2007:989).
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revidering Avsnitt

Uppdatering

Beslut

2024-03-08 7.2.4

Hojning av opponentarvode

Universitetsdirektoren
dnr: 1-910/2022

7.2.1 Justerade regler rorande delarbeten i KFU 2024-01-26
7.3.1 avhandling dnr: 1-14/2024
2023-09-01 6.2 Bihandledarens uppdrag omformulerat Ordf6randebeslut
KFU 2023:21
7.2.8 Processen kring spikning forenklad Avtal med tryckeriet
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tilldelning av doktorandfinansieringsmedel  2022:20

2021-11-01  5.1.1

6.3

7.2.8

7.2.9
7.3.7

Da samrad med doktorand eller handledare
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Tillagt fortydligande avseende HF kap 6,
28 §, rétten att byta handledare.
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Nya regler rorande digitala disputationer
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KFU 2021-01-28
dnr 1-18/2021
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KFU 2021-09-02
dnr 1-725/2021
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2.2.1

6.1
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inrdttande av doktorandplats

Sprak som anvinds vid utannonsering av
doktorandplatser.

Doktorander antagna till andra
forskarutbildningsdmnen &n medicinsk
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Aldersgrins for handledare enligt nytt
styrdokument

Fortydligande av krav pé en systematisk
review i avhandlingen

KFU 2020-09-03
dnr 1-49/2020

Fortydligande frin UKA
(32-00340-18) Svensk
spréklag (2009:600)
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2020-09-15
Dnr 1-454/2020

Rektorsbeslut
Dnr 1-869/2019
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(KFU) 2020:36

2020-01-15 5.3

Reviderade regler och rutiner for
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7.2.1 Nytt stycke om att avhandlingarnas FUS 2015-03-03, § 14
ramberittelse plagiatgranskas FUS 2018-09-11, § 11
2019-01-10 Kap 2 Ny antagningsprocess: (hela kap 2 samt FUS 2018-10-03, §12
mindre justeringar i kap 5 och kap 6). Konsistoriet 2018-06-11
DB 2018:66
1.4 Néamnd for forskarutbildningsfragor pa FUS 2018-10-03, §12
institutionerna.
6.1 Krav pa anstillning eller anknytning for att  FUS 2018-12-11, §10
vara huvudhandledare f6r doktorand vid KI
6.6 Fortydligande att doktoranden sjélv véljer
sin mentor
2018-07-01 Kap 2 Revideringar till f6ljd av ny FUS 2018-05-07, §11
antagningsordning (dnr 1-419/2018) Konsistoriet 2018-06-11
5.1 Foréndrade skrivningar till f61jd av att ISP Se ovan
inte langre faststills vid antagningen.
Kap 8 Nya stipendieregler till f6ljd av ny Rektorsbeslut
skrivning 1 Hogskolefoérordningen (dnr 1-174/2018)
2018-02-01 2.2 Fortydligande: Det dr doktorandens Dekanbeslut 2017:40
institution som bedémer gront ljus
33 Prefekt pa kursgivande institution utser FUS 2017-06-12, §13
examinator pé forskarutbildningskurs
4.1 Ny version av allmén studieplan i FUS 2017-09-11, §8
(1.2,1.3) medicinsk vetenskap ’
Kap 5 Digitalt system for individuella FUS 2016-04-15, §7
studieplaner (ISP)
5.1 Prefekt kan/bor vidaredelegera beslut att FUS 2017-09-11, §7
faststilla ISP till studierektor )
7.2.2 Inte langre mojligt med undantag fran regel FUS 2013-05-06, §9
om tva publicerade delarbeten och 2016-06-13, §17
2017-08-15 2.3 Nya regler: ”Gront ljus” FUS 2017-03-06, §13
6.1 Relationer inom en handledargrupp samt FUS 2017-03-30. 811
mellan handledare och doktorand -8
8.4 Utlysning av fakultetsmedel for FUS 2013-05-06, §9
finansiering av doktorand och 2016-06-13, §17
2016-07-01 6.1 Webbkurs for handledare inte dldre dn 5 ar

vid antagning av ny doktorand
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7.2.2

Kap 8

Minst tvé publicerade delarbeten i en
avhandling (i stéllet for minst hélften)

Utbildningsbidraget avskaffas

FUS 2016-02-01, §15

Rektor, dnr 1-15/2015

2015-04-01 5.3

Halvtidssammanfattning inf6rs

FUS 2014-10-06, §9

7.2.5 Mindre revidering av regeltext om FUS 2015-03-03, §9
betygsndmnden (andra och sista punkten)

7.2.6 Betygsnamnden bedomer endast kvaliteten ~ FUS 2014-06-10, §10
vid forhandsgranskningen, i stillet for att
rekommendera eller avrdda frén disputation

8.4 Tillaggsstipendier for doktorander infors Rektor, dnr 1-125/2014

9.3 Regler for indragning av resurser for Rektor, dnr 1-434/2014
doktorand faststélls

2014-01-01 2 Ny antagningsordning faststélls Konsistoriet
dnr 1-563/2013

23 Specificering vad géller krav pa utlysning ~ FUS 2013-11-06,
av doktorandplatser dnr 1-586/2013

34 Generella urvalskriterier vid antagning till ~ FUS 2013-05-06
kurs dndras dnr 1-258/2013

8.1 Utbildningsbidrag far endast ges under 1 &  Rektor, dnr 1-501/2013

2013-07-01

Regelverket faststills i sin helhet. Ersitter tidigare

faststillt dokument, dnr 5431/10-500

FUS 2013-03-07,
dnr 1-133/2013

DB = Dekanbeslut

FUS = Styrelsen for forskarutbildning

HSV = Hogskoleverket

KFU = Kommittén for utbildning pé forskarniva

ISP = Individuell studieplan

UKA = Universitetskanslersimbetet
ONH = Overklagande nimnden for hdgskolan
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