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Sjalvvardering och bedémargruppens
rapport for Magisterprogrammet i klinisk
optometri

Instruktioner
Sjalvvardering

Ansvariga for programmet ska tillsammans med representanter fran lararkaren
och studenterna genomféra en sa reflekterande sjalvvardering som mojligt
genom att identifiera styrkor och férbattringsomraden samt beskriva och
vardera hur dessa hanteras for att sakra att hog kvalitet nas i utbildningen.
Tyngdpunkten pa sjalvvarderingen ska ligga mer pa reflektion an pa beskrivning.
Varderingen ska belaggas med exempel. Sjalvvarderingen ska utga fran
programmets aktuella férhallanden vid tidpunkten for sjalvvarderingens
inlamnande. Sjalvvarderingen ska basera pa nedan listade tio
beddémningsgrunder.

1. Personal

2. Utbildningsmiljo

3. Maluppfyllelse

4. Lika villkor

5. Hallbar utveckling

6. Uppfoljning, atgarder och aterkoppling
7. Studentperspektiv

8. Arbetsliv och samverkan

9. Internationalisering

10. Interprofessionell kompetens

Sjalvvarderingen ska indelas i enlighet med angivna rubriker. Rubrikerna inklusive
beddmningsgrunderna i mallen far inte tas bort. Eventuella underrubriker kan
laggas till. Mallens utformning sdsom marginaler far inte andras. Programmets
redogorelse ska utgdra 1-3 sidor per avsnitt med teckenstorlek 11 punkter och
med enkelt radavstand. Sjalvvarderingen ska ge bedémargruppen en helhetsbild
av programmet, utan lankar till ytterligare information och utan referenser.
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Sjélvvarderingen ska inledas med en kort redogérelse fér programmets
organisation, upplagg och inriktning pa ett dvergripande plan med motivation i
relation till examensordningen. Programmen ska éven redogéra for hur lange
utbildningen har getts vid KI. | sjdlvvarderingen fér bedémningsgrunderna
Uppfdljining, atgarder och aterkoppling och Studentperspektiv ingar aven en
redogorelse pa Kl évergripande niva som ska tas fram centralt av K. |
programmens redogodrelse under bedémningsgrunderna Personal och
Méluppfyllelse ska redogorelsen ocksa relatera till ifylld larartabell for
lararkompetens och forsoérjning respektive ifylld Excel fil med mappning av
examensmal mot larandemal i kursplaner, larandeaktiviteter och examinationer,
beskrivna nedan. Sjalvvarderingen ska avslutas med avsnittet Ovriga aspekter
dar programmet kan beskriva omraden som ar relevanta att lyfta fram men inte
ingar i ndgon av bedémningsgrunderna, som t ex évriga generiska kompetenser
och framatsiktande utveckling for att 6ka kvalitén i programmet.

Foljande bilagor ingar i sjalvvarderingen:

e Larartabell for lararkompetens och férsérjning. Tabellen ska ge en
uppfattning om den huvudsakliga lararkompetensen och lararkapaciteten for
programmet som helhet. Det &r ddrmed inte nédvandigt att redovisa
samtliga larare som undervisar. Larartabellen sammanstalls i en Excel fil som
innehaller ytterligare instruktioner.

e Mappning av examensmal mot larandemal i kursplaner, larandeaktiviteter och
examinationer. Mappningen ska ge en dversikt av pa vilka kurser det finns
larandemal som relaterar till de examensmal som utvarderas. | mappningen
ska det aven framga vilka larandeaktiviteter som anvands for att stoda
studenters larande for att uppna larandemalen och hur larandemalen
examineras. Mappningen sammanstalls i en Excel fil som innehaller ytterligare
instruktioner.

e Utbildningsplan fér programmet.

e Kursplaner for alla kurser som ingar i programmet.

e Sammanstallning av nyckeltal kring soktryck, antal studenter som pabérjar
programmet, antal helarsstudenter och antal utexaminerade.

Programmet ska sammanstélla informationen i larartabellen och mappningen av
examensmal, medan utbildningsplan, kursplaner och nyckeltal ska tas fram
centralt av K.

Akademiska radgivaren for programutvarderingsomgangen ska tillsammans med
samordnaren fér programutvéarderingarna granska att programmens inldmnade
sjalvvarderingar ar kompletta fére utskick till bedémargruppen.

Vid behov kan beddémargruppen begéra in ytterligare underlag for att sakerstalla
sin beddémning av programmet.

Sjalvvarderingen ska faststéllas av programansvarig néamnd.
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Bedémargruppens rapport

Beddmargruppen sammanfattar sin bedémning i en rapport som skrivs in i
samma dokument som sjalvvarderingen. For varje beddmningsgrund ska
beddmargruppen beskriva sin bedémning under féljande tre rubriker. Under
rubriken Styrkor ska beddémargruppen lyfta fram programmets styrkor inom
beddmningsgrunden och beskriva dem kortfattat i punktform. Féljande
formulering anvands: Bedémargruppen vill sérskilt lyfta féljande som styrkor
inom bedémningsgrunden: X, Y, Z. Under rubriken Férbattringsomraden ska
beddmargruppen lyfta fram omraden som bedéms boér férbattras och beskriva
dem kortfattat i punktform. Féljande formulering anvands: Bedémargruppen vill
sérskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom bedémningsgrunden: X, Y, Z.
Under rubriken Bedémning ska bedémargruppen redogéra for sin bedémning av
beddmningsgrunden och motivera sin bedémning. Bedémningen anges i en av
fyra nivaer av uppfyllelse: Uppfyller/Uppfyller till stor del/Uppfyller till viss
del/Uppfyller inte. Féljande formulering anvénds: Sammantaget &r det
bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller/uppfyller till stor del/
uppfyller till viss del/inte uppfyller kraven i bedémningsgrunden. Motiveringen till
denna bedémning ar att ...

Bed6margruppen ska redogéra fér beddmargruppens reflektioner éver
programmets redogérelse gallande Ovriga aspekter.

En sammanfattning av beddémargruppens arbete ska beskrivas under rubriken
Bedémargruppens sammanfattning. Den ska inledas med en reflektion 6ver vilka
forutsattningar sjalvvarderingen gav att beddéma programmets kvalitet, dvs om
sjalvvarderingen var lattlast, valstrukturerad, gav svar pa de fragor som stéllts
och féljde instruktionerna. Sammanfattningen ska vidare kortfattat sammanfatta
programmets viktigaste styrkor och férbattringsomraden. Bedémargruppen kan
aven lagga till dvriga synpunkter som bedémargruppen vill framféra.

D& bedémargruppens rapport inkommit ska sjalvvarderingen och rapporten
publiceras pa Kl:s medarbetarportal.



Begransad delning

Sida: 6 (69)

Sjalvvardering och bedémargruppens
rapport

Beskrivning av programmet

Redogor for programmets organisation, upplagg och inriktning pa ett
overgripande plan och motivera i relation till examensordningen. Redogdér dven
for hur lange utbildningen har getts vid KI.

Programmets redogérelse

Kl:s magisterprogram i klinisk optometri etablerades for att moéta ett 6kat behov
av avancerad optometrisk kompetens inom hélso- och sjukvarden. Det ar en
1-arig utbildning om 60 hp med studietakt 100%, och sedan starten hésten
2008 har det erbjudits arligen. Programmet ligger vid Institutionen for klinisk
neurovetenskap (CNS), vid enheten fér optometri (EFO) inom avdelningen fér
6gon och syn. Det syftar till att vidareutbilda legitimerade optiker eller
sjukskoterskor med pabyggnad inom 6gonsjukvard, och de flesta studenter ar
legitimerade optiker.

Den senaste stérre revideringen av utbildningsplanen gjordes infér hésten 2024,
da bland annat kursstrukturen uppdaterades och nya moment inom
evidensbaserad optometrisk vard integrerades. Dessa férandringar syftade till
att ytterligare starka kopplingen mellan utbildning och aktuell forskning, samt att
mota de krav som stélls pa optiker i en snabbt féranderlig vardmiljé. Programmet
har en tydlig férankring i examensordningen och lagger stor vikt vid kontinuerlig
utveckling, fér att erbjuda en utbildning av hég kvalitet som motsvarar
samhallets och yrkets behov och framjar ett livslangt larande.

Innehall

Magisterprogrammet i klinisk optometri ar utformat foér att ge studenterna
fordjupad klinisk kompetens inom saval diagnostik och behandling, som
avancerad undersdkningsmetodik och handlagging av 6gonsjukdomar.
Utbildningen forbereder kliniker for kvalificerad yrkesverksamhet, som staller
hoga krav pa bade sjalvstandighet och samverkan med andra yrkesgrupper. Den
uppfyller Socialstyrelsens krav for rekvisitionsratt fér optiker och férbereder
studenterna fér arbete med en bred patientbas inom primarvardens syn- och
o6gonhalsoenheter. Magisterexamen i optometri férbereder ocksa for vidare
forsknings- och utvecklingsarbete inom optometri och 6égonsjukvard.

Magisterprogram i klinisk optometri innehaller 7 kurser pa avancerad niva (Tabell
1). De kurser som inleds under termin 1 bygger vidare pa studenternas tidigare
kunskaper och erbjuder en férdjupning pa avancerad niva inom omradena okular
farmakologi, diagnostisk undersékningsmetodik, neurooptometri,
binokuldrseende och dess behandling samt 6gats sjukdomar och diagnostik.
Termin 2 omfattar ytterligare férdjupning i pediatrisk optometri samt utveckling
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av kliniska fardigheter inom avancerad optometrisk 6gonvard. Flera kurser ges
parallellt och integrerar bade teoretiska och praktiska moment, for att framja
effektiv inlarning. Examensarbetet genomfors I6pande under hela laséret for att
bidra till vetenskaplig progression, kritiskt tdnkande och reflektion.

Tabell I: Kurser inom magisterprogrammet i klinisk optometri

Termin | Kurs Hogskolepoang
1 Okular farmakologi och diagnostisk 75
undersékningsmetodik '
1 Neurooptometri 75
Toch 2 | Ogats sjukdomar och diagnostik 75
1och 2 | Binokuldrseende och behandling 7,5
2 Pediatrisk optometri 75
2 Diagnostisk klinik 75
1Toch 2 | Examensarbete i optometri 15,0

Programmet lagger sarskild vikt vid forhallningssattet shared care och syftar
darfor till att starka studenternas férmaga att agera professionellt och att
samverka med omgivningen pa ett hallbart satt.

Verksamhetsintegrerat larande (VIL) inkl. verksamhetsférlagd utbildning (VFU)
Huvuddelen av den praktiska tilldmpningen sker i form av VFU vid
optikerprogrammens egen 6gonklinik, som arligen hanterar ca 3000
patientbesok. Syftet ar att studenterna kontinuerligt under utbildningen ska fa
traffa patienter under handledning, dar kraven successivt dkar i férhallande till
att tilldmpa, analysera, reflektera och att sjélvstandigt utéva evidensbaserad
optometrisk vard. | anslutning till kliniken finns det en optikerbutik, i vilken
patienter kan képa synhjalpmedel.

Utdver den egna kliniken, driver programmen i samarbete med S:t Eriks
Ogonsjukhus en gemensam klinisk utbildningsmottagning inom égonomradet
(KUM-0), dar studenterna far tillfalle att bredda och férdjupa sina kunskaper i en
interprofessionell larandemiljé. P& KUM-O tar magisterstudenterna emot
patienter med bade akuta och planerade besok, tilsammans med studenter fran
Kl:s lakarprogram och égonsjukskoéterskekurs. Studenterna handleds av Kl:s larare
vid optikerprogrammen och handledare fran S:t Eriks Ogonsjukhus, som
tillsammans ger vagledning for att ge patienten den basta mdjliga varden och
omhéandertagandet.

Pedagogisk profil

Magisterprogram i klinisk optometri tillampar genomgéende studentaktiverande
undervisningsmetoder. Var pedagogiska grundsyn bygger pa "learning by doing”.
For oss betyder detta upplevelsebaserad inlarning - att studenterna ska vara
aktiva, gora sjalva, prova p3, lara och lara av varandra. Malsattningen ar att skapa
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en larandemiljé dar studenterna ar delaktiga och tar ansvar fér sin egen
kompetensutveckling. Examinationerna utformas for att bedéma saval
studenternas teoretiska kunskaper, som deras praktiska fardigheter inom
optometrisk vard. Alla praktiska/kliniska kurser pa programmet foljer darfor
samma monster:
¢ Inledande maldiskussioner — vilka &r dina och dina kurskamraters mal, hur
ser lararen pa kursens mal? Samtliga kursplaner har detaljerade
malbeskrivningar och ett tydligt samband mellan examination och mal.
e Lararledd introduktion till &mnet i ett format anpassat efter syfte,
gruppstorlek och larandemiljé (férelasning, laboration, seminarium etc.)
e Studenterna ges inlasningstid — férberedelse till de praktiska momenten
e Studenterna jobbar med varandra (med larare som stéd)
e Studenterna far 6va och trana praktiskt
e Klinisk/ praktisk examination med tydliga mal och bedémningskriterier

Generellt kan sdgas om pedagogiken att

e Undervisningen &r patientcentrerad och utgar fran viktiga symptom,
diagnoser och problem. Basvetenskapliga @mnen och kliniska discipliner
ar tydliga och integrerade.

e Yrkesrollen star i fokus genom tidig och omfattande klinisk traning.
Basvetenskaplig kunskap och foérstéelse tillampas dterkommande, och
exemplifieras i det kliniska sammanhanget.

e Mal for kunskaper, fardigheter och forhallningssatt uppnas genom
studentens egen forskningsprocess — egen aktivitet, uthallighet, kritisk
granskning och ett undersékande arbetssatt. Problem och fragor utgoér
utgangspunkt for larandet och det finns tid for reflektion och
aterkoppling.

e Innehdllet i utbildningen vilar pa vetenskaplig grund och leds av
vetenskapligt forankrade larare. Aktuell forskning integreras i
undervisningen, och studenten tranas i att sjalv sdka och férhalla sig till
evidensbaserad information och aktuell forskning.

1 Bedémningsgrund Personal

Studenterna ska i sin utbildning erhélla undervisning av hog kvalitet, vilket
forutsatter att lararna sammantaget har den vetenskapliga/
professionsrelaterade kompetens som kravs. Men lararna behdver aven
pedagogisk kompetens, for att stddja studenternas lédrande. Vidare ar det av vikt
att lararkapaciteten stér i proportion till utbildningens omfattning, undervisning
och examination. En lararresurs av god kvalitet praglas av stabil tillgang till larare.
Programansvarig institution/ndmnd ansvarar for att utforma och félja upp
kursuppdrag for varje kurs och férdela uppdragen sa att programmets kurser
utférs av den institution som har béasta férutsattningar att genomféra uppdraget
med hég kvalitet och god forskningsanknytning. Kursansvarig institution ansvarar
bl a fér att bemanna institutionens kurser i enlighet med kursuppdraget och att
utveckla, premiera och sékra lararnas @amneskompetens, forskningsanknytning
och pedagogiska férmaga. Programmet i samverkan med kursansvariga
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institutioner bor darfér arbeta l&ngsiktigt med bade kontinuitet och
kompetensutveckling bland larare pa den aktuella utbildningen och det bor dven
finnas strategier for hur personalomséttning hanteras, t.ex. vid
pensionsavgangar. For yrkesutbildningar ar det av vikt att studenterna har
tillgdng till handledare med adekvat kompetens vid verksamhetsférlagd
utbildning, i syfte att ge studenterna en utbildning med hog kvalitet.

Bedémningsgrund Personal

Antalet larare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga, professionsrelaterade och
pedagogiska) &r adekvat och stér i proportion till utbildningens volym, innehéll och
genomférande pa kort och l&ng sikt.

Programmets redogérelse

Programmet ligger vid Institutionen for klinisk neurovetenskap (CNS), vid
enheten fér optometri (EFO) inom avdelningen fér 6gon och syn. Inom EFO
driver och utvecklar vi optikerprogrammet pa grundnivd, magisterprogrammet i
klinisk optometri, flera uppdragsutbildningar och en fristdende kurs inom
omradet 6gon och syn.' Enheten har totalt 18 medarbetare; 15 undervisande
larare (1 professor, 3 lektorer och tillika docenter, 1 assisterande lektor och 10
kliniska larare/ handledare), 1 butikschef och 2 kursadministratérer. Utéver
personalen fran EFO bidrar dven kollegor fran Ogon och syns andra enheter till
programmet, bade som kursansvariga och som férelasare. Programmet
inkluderar aven foérelasningar av kliniska specialister fran bade S:t Eriks
Ogonsjukhus och andra optikerverksamheter, vilka tillhandahéller expertis inom
specifika omraden. Genom detta upplagg far studenterna tillgang till kvalificerad
kunskap och insikter fran flera delar av yrkesfaltet, vilket bidrar till att starka
deras forstaelse for aktuella kliniska arbetsmetoder och perspektiv. Samverkan
mellan olika kompetenser breddar utbildningen och tillfér omfattande expertis
inom optometri och synvetenskap.

Kursansvariga larare och medverkande larare finns med i bilagan Larartabell. |
tabellen ingér storre delen av den personal som kontinuerligt jobbar med
magisterprogrammet i klinisk optometri, men det ar vart att understryka att
dessa medarbetare arbetar med enhetens hela utbildningsuppdrag, som é&r
omfattande. Magisterprogrammets disputerade larare &r pa sa satt ofta parallellt
engagerade i sadval undervisning inom enhetens andra program och kurser, som i
forskning och administrativa uppdrag. Programmet skulle darfér gynnas av att
ytterligare disputerade larare tillfors.

' Bland véra uppdragsutbildningar och fristdende kurser ingér Diagnostisk optometri (45
hp), Oftalmologi for sjukskéterskor (60 hp), Glaukom, diagnostik och behandling (7,5 hp)
och Diabetesdgonsjukvérd - fotografisk diagnostik (7,5 hp).
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Ur ekonomisk synvinkel ér det en fordel att kunna vara flera personer i
verksamheten som kan hjalpas &t med programmets undervisning, parallellt med
andra utbildningsuppdrag. Utéver sina undervisningsuppdrag ar alla disputerade
larare aven aktiva forskare. Dessutom ar tva av de kliniska lararna nu
doktorander. Denna kombinerade roll bidrar till att stérka forskningsmiljén och
ger studenter mojlighet att f& handledning av personer som &r verksamma inom
aktuell forskning. Det etablerar en tydlig relation mellan den pedagogiska
verksamheten och det fortlépande forskningsarbetet. Denna integrerade
funktion bidrar till att starka utbildningsmiljén och sakerstéller att aktuell
forskning och evidensbaserad kunskap kontinuerligt inférlivas i utbildningens
innehall, vilket gagnar saval studenter som programmets kvalitet som helhet.

Tabell 2: Utvalda fragor fran examensenkéten kring lararledd tid och kompetens

Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll | poll | poll | poll poll
Fraga VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25

Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%

Jag fick regelbundet anvandbar aterkoppling pa
mina

Teoretiska inslag (grupparbeten, seminarier,
. o . 53 4,2 51 49 3,7
muntliga redovisningar/presentationer etc)

Praktiska/kliniska inslag (exemplevis VFU,

interprofessionellt larande, observationer, KTC- 51 44 4,3 4,3 37
traning)
Examinationsresultat 53 32 54 55 3,6

Jag uppmuntrades av lararna att delta i
. . 5] 39 3,3 4.4 3
utvecklingen av kurserna i programmet

En variation av undervisningsmetoder anvandes

under utbildningen pa ett satt som stimulerade mig
L N 4,9 4,2 4.4 52 4,6
att vara aktiv i mitt larande (t.ex. férelasningar,

seminarier, praktisk fardighetstraning, e-larande)

Undervisningens utformning uppmuntrade till
. . - 53 44 4,7 5 5
sjalvstandighet i mitt larande

Jag fick vagledning och stod fran larare eller
4,7 35 39 4,7 4,

handledare i mitt larande

Resultat fran examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enk&ter VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.

En reflektion av ovanstaende tabell ar att studenterna generellt ar néjda med
lararnas tillganglighet och kompetens, &ven om vissa variationer férekommer
mellan olika arskullar. De relativt 1dga resultaten for lararledd undervisning V125,
kopplar vi till att tva av vara larare da blev sjukskrivna. Vi vet av erfarenhet att en



Begransad delning

Sida: 11 (69)

hog arbetsbelastning for lararna, sarskilt under perioder med flera parallella
kursmoment, generellt paverkar studenternas upplevelse av lararledd tid
negativt. Sjukskrivningarna det senaste aret innebar att férandringar i den
undervisande personalens scheman och uppgifter behdévde géras med mycket
kort varsel, vilket i sig 6kade pressen pa lararna och sannolikt ddrmed ocksé har
paverkat studenternas upplevelse av den lararledda undervisningen.
Programmet arbetar aktivt med att férdela resurser och planera kursmoment, for
att sékerstalla att bdde undervisningskvalitet och tillgang till handledning, trots
utmaningar bibehalls pa en hog niva.

Magisterprogrammet i klinisk optometri inkluderar verksamhetsférlagd
utbildning (VFU) i den egna kliniken, vilket sékerstéller hog kvalitet pa
handledningen, men samtidigt innebar omfattande undervisningsinsatser for
personalen. Alla kliniska larare har en magisterexamen med gedigen
yrkeslivserfarenhet fran arbete som optiker i traditionell optikerverksamhet
och/eller inom 6gonvarden. De kliniska lararna &r en av vara absolut viktigaste
tillgdngar for att var verksamhet ska fungera. De driver och utvecklar kurser
tilsammans med en disputerad kursansvarig larare, och tar stort ansvar fér VFU-
aktiviteter inom programmets ramar. Det ingar i enhetens strategiplan att hoja
de kliniska handledarnas hégskolepedagogiska kompetens, men det har under
de tva senaste aren varit svart att hitta tid for detta, da de till stor del &r
schemalagda. Majoriteten av de kliniska handledarna har minst 5 veckors
hégskolepedagogisk utbildning. Nu har kraven fér uppdrag som kursansvarig
larare och examinator vid Kl héjts till 10 veckor, och med den nuvarande
arbetsbelastningen kommer det att droja nagra ar innan alla kliniska larare
uppfyller dessa krav.

| dvrigt har de flesta larare haft mdjlighet att utveckla sin kompetens i kliniken
och genom férdjupningskurser i glaukom och diabetes, eller genom en
ortoptistutbildning. En utmaning ar att det ar svart att fa till internationella
lararutbyten for den kliniska personalen, da det ar svart att hitta tid for dem att
aka bort nagra dagar for att forkovra sig och kalibrera sin kunskap internationellt.
Aven detta &r ndgot som enheten jobbar med. Vid den kliniska
utbildningsmottagningen inom égonomradet (KUM-0) finns férutom
optikerprogrammens personal, kliniska handledare fran S:t Eriks Ogonsjukhus
med pedagogisk handledarutbildning.

Samtliga utbildningar vid EFO ar kliniska vilket gér dem mycket resurskravande.
P& grund av att det finns fa disputerade optiker i landet ar det utmanande att
rekrytera ny arbetskraft, i takt med att vart utbildningsuppdrag fortsatter att
vaxa. Det medfor aven att det ar svart att frigora tid for medarbetares forskning
och kompetensutveckling. Detta gor det i sin tur svart féor medarbetare att
uppratthalla eller utveckla forskningsprojekt med mal att meritera sig eller
forskarutbilda sig. Det har kontinuerligt varit en utmaning att konkurrera om saval
externa som interna medel for finansiering av doktorandprojekt. Detta medfér
att vi har for fa doktorander for att ha en naturlig rekryteringsbas for disputerade
larare, och den langsiktiga konsekvensen kan slutligen bli brist pa disputerade
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larare verksamma inom utbildningen. | dagslaget har vi tva kliniska larare som ar
doktorander och vi har nyligen fatt bidrag for ytterligare en doktorandtjanst. Pa
langre sikt kommer detta att bidra till att hantera den aktuella utmaningen.

Styrkor
e Kliniskt kompetent personal
e Flera av medarbetarna har en stark forskningsanknytning

Forbattringsomraden
e Behover fler disputerade larare for att sakra framtiden

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Relevant klinisk och professionsrelaterad kompetens

Larargruppen har sammantaget relevant och aktuell klinisk kompetens for
utbildningens innehall och genomférande. De kliniska lararna och handledarna
har gedigen erfarenhet fran optometrisk verksamhet och 6égonvard, vilket bidrar
till en tydlig professionsférankring i utbildningen.

* Kombination av vetenskaplig och klinisk kompetens

Programmet har tillgang till disputerade och forskningsaktiva larare, kliniska

larare, doktorander och externa kliniska specialister. Denna kombination ger
studenterna mojlighet att mota bade vetenskapliga och kliniska perspektiv

under utbildningen.

» Stark klinisk undervisningsstruktur

Tillgdngen till den egna kliniken, KUM-O och samverkan med S:t Eriks
Ogonsjukhus ger goda férutsattningar for klinisk handledning och fér koppling
mellan teori och praktik.

« Pagaende arbete for att minska sarbarhet

Intervjuerna visar att programmet har utvecklat arbetssatt med teamansvar,
delat kursansvar och gemensam digital dokumentation fér att minska
sarbarheten vid franvaro och personalférandringar. Bedémargruppen ser detta
som en viktig styrka for utbildningens kontinuitet.

Férbattringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:
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« Langsiktig forstarkning av vetenskaplig bemanning

Programmet behdver fortsatt stérka den vetenskapliga kompetensen i lararlaget
genom fler disputerade och forskningsaktiva larare. Detta &r viktigt for att sékra
forskningsanknytning, handledning av examensarbeten och langsiktig
kompetensforsorjning.

* Pedagogisk kompetensutveckling for kliniska larare

Programmet behdver fortsatta arbetet med att sakerstéalla att kliniska larare och
handledare uppfyller Kl krav pa hogskolepedagogisk kompetens. Intervjuerna
tydliggjorde att en tidsplan finns, vilket bedémargruppen ser positivt pa, men
arbetet behover féljas upp systematiskt.

« Fortsatt arbete med minskad personalsarbarhet

Aven om programmet har p&bérjat ett mer formaliserat arbete med teamansvar
och gemensamma rutiner, kvarstar behovet av att langsiktigt minska beroendet
av ett fatal nyckelpersoner, sarskilt i relation till vetenskaplig kompetens,
kursansvar och examensarbeten.

Bedémning

Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller till
stor del kraven i bedémningsgrunden Personal. Motiveringen till denna
beddmning ar att ldrarnas samlade kliniska, professionsrelaterade och
vetenskapliga kompetens ar relevant for utbildningens innehall och
genomférande. Programmet har en stark klinisk undervisningsstruktur och
studenterna moéter larare, handledare och externa specialister med god
amnesmassig och klinisk kompetens.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att programmet har identifierat
personalrelaterade utmaningar och pabdrjat atgarder for att minska sarbarheten,
bland annat genom teamansvar, delat kursansvar och gemensam digital
dokumentation. Intervjuerna tydliggjorde aven att det finns en tidsplan for att
stérka de kliniska lararnas hégskolepedagogiska kompetens.

Samtidigt &r den vetenskapliga bemanningen fortsatt begransad i relation till
utbildningens samlade uppdrag, sarskilt nar det galler forskningsanknytning och
handledning av examensarbeten. Programmet behdver darfor fortsatta starka
den vetenskapliga kapaciteten, félja upp den pedagogiska
kompetensutvecklingen och minska beroendet av ett fatal nyckelpersoner.
Detta motiverar bedémningen att programmet uppfyller till stor del kraven inom
beddmningsgrunden.
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2 Bedémningsgrund Utbildningsmilj6

Utbildningsmiljén avser den miljé i vilken utbildningen dger rum och i vilkken
studenter och larare verkar. En god utbildningsmiljé praglas av kreativitet och
forutsattningar for utveckling samt ett nédra samband mellan forskning och
utbildning. Vagledande principer for Kl:s forskningsanknytning av utbildning pa
grundniva och avancerad niva ar att 1) studenterna involveras i pagadende
forskning, vilket innebar att studenterna far i saval teoretiska som praktiska
sammanhang kdnnedom om pagaende forskning och att det finns mojlighet att
vara delaktig i denna under utbildningen, 2) lararna ar forskningsaktiva och har
ett vetenskapligt forhallningsatt som féormedlas med adekvata pedagogiska
metoder, 3) huvudomradet och utbildningens innehall &r férankrade i
vetenskapliga metoder och i uppdaterade forskningsresultat och vid larosatet
bedrivs aktiv forskning inom aktuellt huvudomrade samt 4) undervisningen ar
baserad pa forskning i undervisning och larande samt bygger pa laraktiviteter
som bidrar till att studenterna utvecklar férmaga att forstd, vardera och anvanda
de processer genom vilka vetenskapligt baserad kunskap uppstar och standigt
omprovas (forskningsprocessen). For yrkesutbildningar ar det av dven av vikt att
studenterna har tillgéng till en lamplig verksamhetsférlagd utbildningsmiljo.

Bedémningsgrund Utbildningsmiljé

Det finns en for utbildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljé och verksamheten
bedrivs sa att det finns ett nara samband mellan forskning och utbildning.

Programmets redogorelse

Programmet har 15 larare som star for det mesta av undervisningen; 1 professor,
3 lektorer och tillika docenter, 1 assisterande lektor och 10 kliniska larare/
handledare. Samtliga kliniska larare har en magisterexamen och bred erfarenhet
fréan antingen optikerbranschen eller 6gonvarden i stort. Denna kombination
mojliggdr att magisterprogrammet i klinisk optometri erbjuder utbildning av
hogsta kvalitet, baserad pa evidensbaserad kunskap och klinisk erfarenhet.
Genom att engagerade larare med forskningsanknytning ansvarar for
undervisningen, kombinerat med kursmoment som vilar pa aktuell vetenskap
och néra samarbeten med klinisk verksamhet, erbjuds studenterna kontinuerlig
tillgdng till uppdaterad kunskap och ledande kliniska metoder. Detta sakerstaller
en stark integrering av teori och praktik samt bidrar till att uppratthalla
utbildningens héga standard.

De disputerade lararna ar samtliga forskningsaktiva inom optometri och
synvetenskap, men deras forskningsinsats ar begréansad av omfattande
undervisnings- och administrativa uppdrag. Det stora utbildningsansvaret
paverkar aven deras mojligheter att konkurrera om bade externa och interna
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medel fér finansiering av doktorandprojekt och meritering. Genom strategisk
planering har vi nu tva kliniska larare som bedriver doktorandstudier.
Studenterna halls uppdaterade om lararnas senaste forskning, och vi involverar
aven studenterna i nagra av de pagaende forskningsprojekten som en del av
deras examensarbeten. Denna integrering berikar studenternas akademiska
erfarenhet och stérker kopplingen mellan utbildning och forskning inom
programmet. Studenterna deltar aktivt i pilotméatningar for olika projekt. De
deltar dven i forskningsstudier genom att utféra undersékningar under
handledning, eller screenande verksamhet for ett eventuellt deltagande i
forskningsstudier. Genom dessa aktiviteter far studenterna praktisk erfarenhet
av forskningsmetodik och bidrar till de inledande stegen i vetenskapliga
undersdkningar. Sammantaget finns det goda férutsattningar till
forskningsanknytning i utbildningen genom vart geografiska lage, var avancerade
utrustning, vart multidisciplinara arbetsséatt och vara goda omvarldskontakter.
For att optimera nyttjandet av dessa resurser och tillvarata deras fulla potential
skulle programmet behova fler forskningsaktiva och disputerade larare i
arbetsgruppen.

Inom enhetens bada optikerprogram genomférs varje lasar ett 40-tal
examensarbeten. De handleds av disputerad personal eller av en icke-
disputerad kollega med ledning av disputerad personal, sa att alla larare kan
delta i den vetenskapliga processen. Pa detta satt utmanas icke-disputerad
personal att delta i forskningsprojekt och utveckla sitt vetenskapliga
forhaliningssatt. Flera kompetenshéjande insatser pagar, men det kvarstar att en
betydande arbetsbdérda, sarskilt nar det géller examensarbeten, fortfarande faller
pa en mindre grupp disputerade larare.

Magisterprogrammet i klinisk optometri erbjuder en stark utbildningsmiljé. Tack
vare det strategiska laget intill S:t Eriks Ogonsjukhus och Kl:s andra institutioner
pa campus Solna, far vara studenter mojlighet att samarbeta med olika
yrkesgrupper och forskare inom ett brett spektrum av specialiteter. | Kl:s och
sjukhusets gemensamma KUM-O far de samverka med studenter frén andra
utbildningsprogram och blir handledda av olika professioner/experter inom
ogonvarden. Det kliniska arbetet utférs i en miljé med toppmodern utrustning —
nagot som ar mojligt genom det nédra samarbete programmet har med den
medicintekniska industrin. Vara lokaler ar utformade efter de specifika krav som
utbildningen staller. Studenter ges tillgang till en valutrustad maskinpark samt
avancerad mjukvara och teknisk utrustning, som stédjer och utvecklar det
pedagogiska arbetet. Enhetens geografiskt strategiska placering har skapat
forutsattningar for en mangd forskningssamarbeten och inom avdelningen pagar
flera kliniska forskningsstudier.

Hela 4 av programmets 7 kurser (Okular farmakologi och diagnostisk
undersékningsmetodik, Ogats sjukdomar och diagnostik, Pediatrisk optometri
och Diagnostisk klinik) har VFU i antingen var egen égonklinik eller i KUM-0, och
studenterna ges goda mojligheter att 6va pa att analysera och handlagga
autentiska patientfall. Vidare arbetar alla studenter med en portfolio som éar
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tankt att synliggéra deras styrkor och utvecklingsomraden vad géller
utvecklingen av professionellt forhallningssatt och férmaga till livslangt larande. |
portféljen beskriver studenten olika patientfall, presenterar kritiska reflektioner
kring sina kliniska erfarenheter och anvander vetenskapliga referenser som stéd
for sina analyser och reflektioner. Arbetssattet uppmuntrar studenten att
tillampa ett evidensbaserat téankande, fordjupa forstaelsen for optometrisk
praxis och kritiskt utvardera bade patientresultat och egna kliniska beslut.
Genom att integrera aktuell forskning i reflektionerna stérks kopplingen mellan
teori och praktik, vilket framjar en kultur av livslangt larande och professionell
utveckling.

Utbildningen avsatter dessutom tid till diskussion och seminarier, med fokus pa
kliniskt resonemang, kritisk reflektion och den senaste utvecklingen inom
omradet. Inslagen utgor ett ytterligare tillfalle for studenterna att aktivt ta del av
aktuell forskning, férdjupa sin kliniska kompetens och systematiskt utvardera sin
egen utveckling och sina behov. Alla kurser erbjuder ockséa eget studiematerial
och en quiz for sjalvutvardering, och schemat innehaller avsatt tid for dessa
aktiviteter. Upplagget framjar sjalvstandigt larande och ger studenterna
moijlighet att regelbundet félja upp sin egen utveckling. Det starker ocksa
foérutsattningarna for att studenterna ska utvecklas till sjalvstandiga och
reflekterande yrkesutévare, med god anpassningsférmaga till nya framsteg inom
optometri och 6gonvard.

Tabell 3: Utvalda fragor frén examensenkéten i férhéllande till fragestallningen
om utbildningsmiljé

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll | poll poll | poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25

Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%
Jag fick kdnnedom om pagaende forskning

under

Teoretiska moment 4.9 37 47 5,3 47
Praktiska och/ eller kliniska moment 4,6 3,7 4,5 4,4 4
Utbildningens innehall utgick fran aktuell 54 4,6 5,9 54 54
forskning

Jag kdnner mig val forberedd fér mitt
kommande arbetes krav pa att

Samarbetsférmaga 5,8 54 5,0 5,2 5,3
Kritiskt tdnkande 59 4,5 54 51 5
Kommunicera skriftligt 58 5,0 57 5,2 4,7
Kommunikationsférmaga 5,7 5,0 5,7 5,1 4.9
Kommunicera pa engelska 4,7 4,3 52 47 4,9
Sjalvstandighet 5,8 55 5,9 5,1 53
Informationssokningsformaga 5,7 5,0 53 5,2 5,1
Probleml&sningsféormaga 55 5,2 57 53 5
Att kunna anvanda vetenskapliga metoder 53 4,6 54 51 5
Arbeta evidensbaserat 55 50 5,6 5] 5
Praktiska fardigheter 57 5,6 53 49 5
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Samverkan med andra professioner 55 50 51 5,6 47
Folja kunskapsutvecklingen inom d&mnesomradet 53 5,1 54 5.2 47
Arbeta i interprofessionella team 54 4.8 5,0 5 5
Samverka i mangkulturella miljcer 55 50 52 52 55
Att arbeta med globala halsofragor 51 4] 4.9 51 47

Ha bred forstéelse for internationella handelser

. . 47 4,4 4.9 4.8 5
som paverkar varlden

Att bidra till en hallbar utveckling 4.8 4,6 54 4,9 5
Etiska perspektiv 54 4.5 59 5 5
Samarbetsférmaga 58 54 5,0 5,2 5,3

Resultat frdn examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkéater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.

Av tabellen framgar att arbetet med evidensbaserat larande haller en stabilt hog
kvalitet inom programmet. Det framkommer att studenterna upplever
undervisningen som grundad i aktuell forskning och beprévad erfarenhet.
Lararna uppmuntrar ett kritiskt forhaliningssatt och skapar goda mojligheter for
studenterna att bade bredda och férdjupa sina kunskaper och aktivt delta i
utvecklingen av sitt utbildningsomrade. Vi utvarderar kontinuerligt hur val
studenterna ar forberedda for kommande arbetsliv. Enkatresultatet tyder pa att
studenterna far bra mojligheter att utveckla sina formagor till samarbete och
kritiskt tdnkande under utbildningen. Genom att integrera praktiska erfarenheter,
relevant branschkunskap och méjligheter till professionell utveckling stravar
utbildningen efter att sékerstélla att studenterna efter examen har de
fardigheter och kompetenser som kravs for att smidigt ta steget ut i arbetslivet.

Styrkor
e Bra kombination av kliniskt arbete med vetenskap
e Studenter &r involverade i pagaende forskningsprojekt

Forbattringsomraden
e Behover bli fler behériga handledare fér examenarbeten

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Stark klinisk och professionsinriktad utbildningsmiljé

Programmet har en valutvecklad klinisk utbildningsmiljé genom den egna
dgonkliniken, KUM-O och samarbetet med S Eriks Ogonsjukhus. Detta ger
studenterna goda mojligheter att mdta patienter i autentiska kliniska
sammanhang och att utveckla kliniskt resonemang i nara relation till yrkesrollen.
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* Tydlig koppling mellan teori, praktik och evidensbaserat arbetssatt
Utbildningen integrerar teoretiska moment, klinisk traning, patientarbete,
seminarier och portfolioarbete. Detta stédjer studenternas férmaga att koppla
kliniska erfarenheter till vetenskapliga referenser och att utveckla ett
evidensbaserat och reflekterande arbetssatt.

* Tiligang till relevant klinisk utrustning och externa samarbeten

Studenterna har tillgdng till modern klinisk utrustning, avancerad mjukvara och
en utbildningsmiljé nara S:t Eriks Ogonsjukhus och Kl évriga miljder. Detta starker
utbildningens kliniska relevans och ger goda férutsattningar fér samverkan med
andra professioner och forskare.

* Forskningsanknytning i flera utbildningsmoment

Programmet har forskningsaktiva larare och studenterna far kdnnedom om
aktuella forsknings- och utvecklingsprojekt genom undervisning,
examensarbeten och vissa forskningsrelaterade aktiviteter. Intervjuerna
tydliggjorde aven att vetenskapliga artiklar, fallpresentationer, seminarier och
portfolioarbete anvands fér att stérka forskningsanknytningen.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

« Starkt vetenskaplig kapacitet i utbildningsmiljon

Programmet behdver fortsatt starka antalet forskningsaktiva och disputerade
larare. Detta ar viktigt for att minska sarbarheten i den vetenskapliga delen av
utbildningsmiljon och for att sékerstalla 1dngsiktig kvalitet i forskningsanknytning
och handledning av examensarbeten.

* Tydligare inarbetning av forskningsmetodik i kursplaner och examination
Intervjuerna visar att forskningsanknytning finns i flera kursmoment, men
progressionen i forskningsmetodik, vetenskaplig analys, statistik och kritiskt
tankande behover synliggoras tydligare i kursplanernas larandemal,
larandeaktiviteter och examination, dven fére examensarbetet.

» Likvardig tillgang till forskningsrelaterade aktiviteter

Programmet kan tydligare visa hur alla studenter far likvardig mojlighet att
utveckla forstaelse for forskningsprocessen, dven nar studenternas
examensarbeten eller kliniska aktiviteter ar kopplade till olika projekt och
handledare.

Bedémning
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Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller till
stor del kraven i beddmningsgrunden Utbildningsmiljé. Motiveringen till denna
beddmning ar att programmet erbjuder en stark klinisk och professionsinriktad
utbildningsmiljé med tydlig koppling mellan teori, klinisk praktik och
evidensbaserat arbetssatt. Den egna kliniken, KUM-O och samarbetet med S
Eriks Ogonsjukhus ger studenterna goda mojligheter att méta patienter, utveckla
kliniskt resonemang och férsta optometristens roll i vardkedjan.

Programmet har ocksa en tydlig forskningsanknytning genom forskningsaktiva
larare, examensarbeten, seminarier, vetenskapliga artiklar, portfolioarbete och
vissa forskningsrelaterade aktiviteter. Bedémargruppen ser positivt pa att dessa
inslag bidrar till att stdrka sambandet mellan forskning och utbildning.

Samtidigt bedémer beddmargruppen att den vetenskapliga delen av
utbildningsmiljén ar sarbar, eftersom den i hog grad bars av ett begransat antal
disputerade och forskningsaktiva larare. Det behoéver ocksa tydliggéras hur
forskningsmetodik, vetenskaplig analys, statistik och kritiskt tdnkande &r
inarbetade i kursplanernas larandemal, larandeaktiviteter och examination fére
examensarbetet. Mot denna bakgrund beddémer bedémargruppen att
programmet till stor del uppfyller kraven inom beddmningsgrunden.

3 Bedéomningsgrund Maluppfyllelse

For varje examen finns ett antal formulerade examensmal i examensordningen
(bilaga 2 till hogskoleférordningen). Utéver de nationella méalen kan program &ven
ha lokala mal vilka beskrivs i programmets utbildningsplan. For att avgransa
utvarderingens omfattning gor Kl ett urval av examensmal infor varje
programutvardering. Principen for urvalet ar att minst ett mal per kunskapsform
finns med i urvalet. Fér program som ger bade generell examen och
yrkesexamen ska minst ett mal fran vardera examen finnas med. For program
med lokala mal ska minst ett lokalt mal finnas med. Antalet valda mal bér
sammantaget inte vara fler an sex.

Examensmalen definierar vad studenten ska ha uppnatt nér examen utfardas.
Programmet ska redogdra fér hur programmet sakerstéller att studenten ges
mojlighet att uppna malen nar examen utfardas. En sddan redogorelse kan till
exempel innefatta hur progressionen ser ut, kopplingen mellan examensmal,
larandemal i kursplaner, larandeaktiviteter och examination, betygskriterier och
hur de anvands, andamalsenliga undervisningsformer och aktiviteter och pa
vilket satt studenternas larande framjas samt hur hansyn tas till studentens
forutsattningar och behov.

Bedémningsgrund Maluppfyllelse, kunskapsformen kunskap
och férstaelse
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Bedomningsgrund Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstaller genom
examination att studenten, nér examen utfardas, kan uppna de utvalda malen inom
kunskapsformen kunskap och férstaelse i examensordningen.

Mal

Visa kunskap och férstaelse inom huvudomradet for utbildning, inbegripet saval 6verblick dver
omradet som fordjupade kunskaper inom vissa delar av omradet samt insikt i aktuellt
forsknings- och utvecklingsarbete.

Programmets redogérelse

Tidigt i programmet (under T1, pa kurserna Okulér farmakologi och diagnostisk
undersékningsmetodik, Neurooptometri och Ogats sjukdomar och diagnostik)
ligger fokus pa att bygga upp grundlaggande kunskaper, genom teoretiska
genomgangar av funktionella och strukturella utvarderingar av 6gat, samt vanliga
6gonsjukdomar och neurologiska tillstand. Den inledande kursen Okular
farmakologi och diagnostisk undersékningsmetodik fokuserar pa teoretiska
genomgangar av diagnostiska lakemedel, tryckmatning, 6gonbotten-
undersdkning, synfaltsmatning och OCT. Syftet ar att utveckla studenternas
formaga att vardera och tolka avancerad diagnostisk information. Kursen
Neurooptometri handlar om att ge forstaelse for vanliga neurooptometriska
tillstdnd samt att tillampa optometriska behandlingsmetoder, fér att starka
studenternas kunskaper om kliniska interventioner. Kursen Ogats sjukdomar och
diagnostik (T1-T2) férdjupar sig i kliniska fynd vid sjukdomar som drabbar bade
ogats framre och bakre segment, med malet att studenterna ska kunna
identifiera, beddma och dokumentera relevanta kliniska tecken.

De efterféljande kurserna, Binokulérseende och behandling (T1-T2) och
Pediatrisk optometri (T2), syftar till att férdjupa studenternas kunskaper och
forstéelse inom respektive omrade. Den avslutande kursen Diagnostisk klinik
(T2) erbjuder studenterna moijlighet att integrera och tillampa de kunskaper som
férvarvats under utbildningen i en klinisk miljé. Kursupplagg och tidsplan &r
utformade fér att mojliggdra for studenterna att utveckla och visa kunskap och
forstaelse inom utbildningens huvudomrade, klinisk optometri. Detta omfattar
bade en bred 6verblick 6ver omradet och férdjupade kunskaper inom specifika
delar, liksom insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete.

Larandeaktiviteterna som beskrivs i programmets mappning av bl a dessa mot
examensmal, visar tydligt pa en stegvis och genomtankt modell for att utveckla
bade teoretiska och praktiska fardigheter. | bérjan av utbildningen deltar
studenterna i teoretiska genomgangar kring undersékningsmetoder, med
kompletterande sjalvstudiematerial via Kl:s digitala larplattform Canvas. Allt
eftersom utbildningen fortskrider introduceras teoretiska éversikter kring
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optometriska behandlingsmetoder och kliniska fynd vid sjukdomar som drabbar
ogats framre och bakre segment. Dessa teman férstarks genom
temafoérelésningar och fortsatta sjalvstudier, vilket ger studenterna mojlighet att
lagga en stabil grund innan de gér vidare till mer avancerade moment.

Progressionen syns ocksa i examinationsformerna. | bérjan ligger fokus pa
skriftliga prov och obligatoriska quiz, vilket sakerstéller att de teoretiska
kunskaperna verkligen sitter. Nar studenterna tar sig vidare i programmet 6kar
inslaget av aktivt deltagande i seminarier, praktiska workshops och diskussioner
kring kliniskt resonemang. Denna utveckling speglar skiftet fran passivt
kunskapsinhdmtande till aktivt engagemang och klinisk tilldmpning, och mynnar
ut i l6pande beddmning av kliniska fardigheter och patientomhandertagande, vid
sidan av skriftliga examinationer.

Kursens examensarbete utgdr en central del av utbildningen och ger
studenterna méjlighet att sammanfoga och tilldmpa de kunskaper de tillagnar sig
under studietiden i ett meningsfullt forskningssammanhang. Att arbeta med
examensarbetet parallellt med &vriga kurser skapar férutsattningar for att
integrera aktuella kliniska fardigheter, teoretiska insikter och den senaste
forskningen, vilket fordjupar forstaelsen for komplexa kliniska situationer. Denna
erfarenhet utvecklar inte bara studenternas formaga att kritiskt granska
vetenskaplig litteratur och forskningsmetoder, utan uppmuntrar ocksa till
sjalvstandigt tdnkande och problemldsning — fardigheter som &r avgérande for
den professionella utvecklingen. | slutdndan fungerar examensarbetet som en
brygga mellan akademiska studier och praktisk tillampning, och stédjer
overgangen fran student till kompetent yrkesutévare med mojlighet att bidra till
fortsatt utveckling inom omréadet.

Sammantaget ar kursstrukturen och examinationsformerna utformade for att
stddja studentens utveckling fran att tillagna sig teoretiska grunder till att kunna
tilldmpa kunskap i alltmer komplexa kliniska situationer. Denna progression
sakerstéller att studenterna, nar de avslutar programmet, har goda
forutsattningar att uppvisa bade breda och djupgaende dmneskunskaper, klinisk
kompetens samt féormaga att integrera teori och praktik, i linje med
utbildningens larandemal och yrkesmassiga krav. Resultaten fran
examensenkaten, som presenteras i tabell 3, visar ocksa att studenterna
upplever sig val férberedda fér de krav som vantar i arbetslivet.

Styrkor
e Tydlig och genomtankt progression i aktiviteter kopplat till malen

Forbattringsomraden
e Att utveckla examinationsformen mer for att examinera forhallningssatt

Bedémargruppens bedémning

Styrkor
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Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

« Tydlig progression fran teori till klinisk tillampning

Programmet har en genomtankt progression dar studenterna gar fran
grundlaggande teoretisk kunskap till fordjupad forstaelse och klinisk tillampning
inom huvudomradet klinisk optometri.

« Andamalsenlig kombination av larandeaktiviteter och examinationer
Utbildningen anvander flera examinationsformer, sdsom skriftliga prov, quiz,
seminarier, praktiska och kliniska moment samt examensarbete. Sammantaget
ger detta goda forutsattningar att beddma studenternas kunskap och forstaelse
pa olika nivaer.

- Examensarbetet starker fordjupad forstaelse och forskningsanknytning
Examensarbetet ger studenterna mojlighet att férdjupa sig inom huvudomradet,
arbeta med vetenskapliga fragestallningar och koppla samman teori, klinisk
praktik och aktuell forskning.

« Kliniskt relevant amnesinnehall

Programmets kurser tacker centrala omraden inom klinisk optometri och ar

tydligt kopplade till den kompetens som krévs i studenternas framtida yrkesroll.

Foérbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare inarbetning av forskningsmetodik i kursplaner och examination
Programmet behdver tydligare visa hur forskningsmetodik, statistik, vetenskaplig
analys och kritiskt tdnkande trdnas och examineras i andra kurser an
examensarbetet. Dessa delar bér synliggéras tydligare i kursplanernas
larandemal, larandeaktiviteter och examinationsformer.

« Tydligare progression i forskningsforstaelse fore examensarbetet
Forskningsanknytning finns i flera delar av utbildningen, men progressionen fran
grundlaggande forstaelse till mer sjalvstandig vetenskaplig analys fore
examensarbetet behdver dokumenteras tydligare.

« Tydligare koppling mellan bedémningskriterier och férdjupad férstaelse

Programmet kan tydligare visa hur bedémningskriterier och examinationsformer
skiljer mellan grundlaggande kunskap, fordjupad forstaelse, kritiskt tankande och
analytisk forstaelse.
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Bedémning

Sammantaget ar det beddémargruppens bedémning att programmet uppfyller till
stor del kraven i bedémningsgrunden Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse.
Motiveringen till denna beddmning ar att programmet har en tydlig progression
fran teoretisk kunskap till klinisk tillampning och att studenterna ges goda
mojligheter att utveckla bade bred och férdjupad kunskap inom klinisk
optometri. Kombinationen av skriftliga examinationer, praktiska moment,
seminarier, klinisk tillampning och examensarbete ger 6verlag goda
forutsattningar att bedéma studenternas kunskap och forstaelse.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att examensarbetet ger studenterna
mojlighet att arbeta med vetenskapliga fragestallningar och férdjupa sin
forstaelse for forskning och utvecklingsarbete inom huvudomradet.

Samtidigt bedémer bedémargruppen att det behoéver tydliggdras hur
forskningsmetodik, statistik, vetenskaplig analys och kritiskt tdnkande tranas och
examineras genom utbildningen fére examensarbetet. Dessa delar behdver
synliggoéras tydligare i kursplanernas larandemal, larandeaktiviteter och
examinationsformer. Mot denna bakgrund bedémer bedémargruppen att
programmet till stor del uppfyller kraven inom beddmningsgrunden.

Bedémningsgrund maluppfyllelse, kunskapsformen
fardighet och férmaga

Bedémningsgrund Maluppfyllelse — fardighet och férmaga

Utbildningen majliggér genom utformning och genomférande samt sékerstaller genom
examination att studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda méalen inom
kunskapsformen fardighet och férmaga i examensordningen.

Mal
Visa férmaga att sjalvstandigt identifiera och formulera fragestallningar samt att planera och
med adekvata metoder genomféra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar

Programmets redogérelse

Samtliga kurser inom magisterprogrammet i klinisk optometri ar utformade fér
att successivt utveckla studenternas kunskaper, forstaelse och fardigheter i
metodik samt fordjupa insikten i aktuella forskningsfragor. Under den forsta
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kursen, Okuldr farmakologi och diagnostisk undersékningsmetodik (T1) far
studenterna mojlighet att tillampa teoretiska kunskaper i praktiken, genom
utférande av 6gonhélsokontroller och praktiska prov i applanationstonometri
och 6gonbottenundersékning med dilatation. Dessa moment starker bade
forstaelsen for undersdkningsmetoderna och den kliniska fardigheten, samt
framjar studenternas sjalvstandighet. Genom tilldmpning av nya
undersdkningsmetoder inom en kontrollerad ram utvecklas studenternas
formaga att strukturera och I6sa kliniska fragestaliningar pa ett systematiskt
satt. Studenterna paborjar darefter sin verksamhet vid optikerutbildningens
egen patientklinik, dar de kontinuerligt utvarderas genom formativ bedémning
och far regelbunden feedback. Pa kursen Neurooptometri (T1) ligger fokus pa att
undersdka patienter med neurologiska avvikelser, och att anpassa
undersokningen utifran patientens specifika férutsattningar och behov, samt att
tilldmpa neuro-optometriska behandlingsmetoder. Studenterna deltar darefter i
obligatoriska seminarier dar de diskuterar neuro-optometrisk behandling med
hjalp av olika fallbeskrivningar.

Kursen Ogats sjukdomar och diagnostik (T1-T2) syftar till att férdjupa
kunskaperna om strukturella férandringar och funktionsavvikelser, samt att satta
dessa i relation till varandra vid olika 6gonsjukdomar. Kursen stédjer dven
studenternas formaga till differentialdiagnostik, baserat pé symtombild och
okulara manifestationer. Studenterna deltar i KUM-O, dar de tar emot patienter
vid bade akuta och planerade besok. Under denna kurs bedéms studenterna
genom obligatoriska inlamningsuppgifter, samt genom kontinuerlig utvérdering
av deras kliniska fardigheter och férmaga till patientomhandertagande.

Under de paféljande kurserna, Binokuldrseende och behandling (T1-T2) samt
Pediatrisk optometri (T2), far studenterna férdjupa sin férmaga att anpassa val
av undersdkningsmetoder utifran den aktuella fragestallningen, den kliniska
situationen och patientens férutsattningar. Dessa kurser innehéller flera
praktiska moment med laborationer och seminarier dar kliniska resonemang
diskuteras utifran olika fall. Studenterna ges dven mojlighet att utfora
synundersdkningar pa barn och anpassar sina undersékningsmetoder utifran
barnens individuella behov. Utéver 6vriga kurser arbetar studenterna i
examensarbeteskursen med att férdjupa sin férmaga att kritiskt granska, vardera
och tilldmpa relevant information. Programmets avslutande kurs Diagnostisk
klinik ar patientfokuserad och syftar till att ge studenterna mojlighet att omsatta
och tilldmpa alla kunskaper de férvarvat under tidigare kurser i praktiskt kliniskt
arbete. Kursen lagger sarskild vikt vid utvecklingen av kliniskt resonemang i
patientomhéandertagandet. De praktiska kliniska fardigheterna bedéms
kontinuerligt genom formativ utvardering, och studenterna arbetar med en
obligatorisk portfolio déar vissa forutbestamda falltyper ingar som en del av
examinationskraven.

En kombination av larandeaktiviteter utvecklar studenternas fardigheter och
formaga att integrera kunskap, liksom att analysera, bedéma och hantera
komplexa foreteelser, fragestallningar och situationer. Teoretiska kunskaper
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beddms genom skriftlig tentamen och obligatoriska quiz, medan fardigheter och
formagor huvudsakligen bedéms genom praktiska prov och formativ bedémning,
och aktivt deltagande i obligatoriska seminarier. Utmaningen ligger i att halla
formativ bedémning likvardig mellan kollegor, sarskilt nér arbetsséattet ar nytt
och personal byts ut. Det kraver ett kontinuerligt gemensamt arbete for
kalibrering, varfor vi efter varje prov har en konferens fér att samordna
beddémningen.

Styrkor
e Tydlig och genomtankt progression av aktiviteter kopplat till malen

Forbattringsomraden
e Utveckla mallarna fér formativ beddmning

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Tydlig progression mot sjalvstandigt kliniskt arbete

Programmet har en tydlig progression fran grundlaggande
undersokningsmetoder till mer sjalvstandigt kliniskt arbete. Studenterna far
successivt utveckla sin formaga att identifiera, formulera och hantera kliniska
fragestallningar i patientnara situationer.

« Aterkommande klinisk fardighetstraning

Studenterna far aterkommande traning i klinisk miljé genom patientméten,
praktiska moment, fallbaserat larande och kliniska seminarier. Detta ger goda
forutsattningar att utveckla praktiska fardigheter och kliniskt resonemang.

* Integration mellan teori, praktik och patientomhandertagande

Programmet kopplar samman teoretisk kunskap, praktisk fardighetstraning och
patientarbete. Detta stodjer studenternas férmaga att tillampa kunskap i kliniska
situationer och att anpassa undersdkningsmetoder efter patientens behov och
den aktuella fragestallningen.

* Pagaende arbete med bedémningsmallar och kalibrering

Intervjuerna tydliggjorde att programmet anvander beddmningsmallar och
kollegiala diskussioner for att kalibrera bedémning i kliniska och praktiska
moment. Detta ger en grund for likvardig bedémning och fortsatt utveckling av
bedémningsarbetet.

Férbattringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare kommunikation av bedémningskriterier i kliniska moment
Beddmningsmallar och kriterier finns, men studentintervjun visar att
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beddémningen i den egna kliniken inte alltid uppfattas som tillrackligt tydlig.
Programmet behdver darfor fortsatta tydliggdra for studenterna hur kliniska
fardigheter, sjalvstandighet och progression bedémes.

* Mer enhetlig och dokumenterad formativ aterkoppling

Den formativa aterkopplingen i kliniska moment behéver bli mer synlig och
tydligt kopplad till larandemal och bedémningskriterier. Detta galler sarskilt hur
l6pande handledardialog, stodfragor och skriftlig aterkoppling samspelar i
studentens progression.

* Tydligare bedémning av individuell prestation och sjalvstandighet
Programmet behdver tydligare visa hur individuell prestation och sjalvstandighet
beddms i kliniska moment, seminarier och gruppbaserade aktiviteter. Detta ar
viktigt for att sakerstaélla likvardig och transparent bedémning mellan studenter
och bedémare.

Bedémning

Sammantaget ar det beddémargruppens bedémning att programmet uppfyller till
stor del kraven i bedémningsgrunden Maluppfyllelse, fardighet och formaga.
Motiveringen till denna beddmning ar att programmet ger studenterna goda
mojligheter att utveckla praktiska fardigheter, kliniskt resonemang och férmaga
att hantera kvalificerade uppgifter inom klinisk optometri. Den dterkommande
kliniska tréaningen i den egna kliniken och andra patientndra moment ger en stark
grund for studenternas utveckling mot sjalvstandighet.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att intervjuerna tydliggjorde att
programmet anvander beddmningsmallar och kollegiala diskussioner for att
stédja likvardig beddmning. Samtidigt visar underlaget att bedémning och
aterkoppling i kliniska moment behéver bli mer transparent och begriplig for
studenterna. Det behdver sarskilt tydliggéras hur kliniska fardigheter, individuell
prestation och progression mot sjalvstadndighet bedéms och dokumenteras.

Mot denna bakgrund beddmer bedémargruppen att programmet till stor del
uppfyller kraven inom beddmningsgrunden.

Bedémningsgrund maluppfyllelse, kunskapsformen
varderingsformaga och forhallningssatt

Bedémningsgrund Maluppfyllelse — varderingsférmaga och férhallningssatt
Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstaller genom
examination att studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda méalen inom

kunskapsformen varderingsférmaga och férhallningssatt i examensordningen.

Mal
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Visa féormaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar med hansyn till
relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter samt visa medvetenhet om etiska
aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete

Programmets redogorelse

Magisterprogrammet i klinisk optometri fokuserar systematiskt pa att utveckla
bade kunskap och forstaelse, inklusive 8mnets vetenskapliga grunder, relevanta
metoder och férdjupade specialistomraden samt insikt om aktuella
forskningsfragor. Programmet praglas av en tydlig progression inom
vetenskapliga, samhalleliga och etiska perspektiv, med en séarskild tyngspunkt pa
fragor om lika villkor.

| den férsta kursen Okulér farmakologi och diagnostisk undersdkningsmetodik
(T1) ingér ett seminarium som fokuserar pa etiska fragestallningar och
beslutsfattande kring anvéandning av farmakologiska preparat vid
patientundersdkning. Seminariet betonar risk- och nyttoavvagningar och
inkluderar kliniska évningar med syfte att bemo&ta, instruera och informera varje
individ pa ett respektfullt och individuellt anpassat satt. Under kursen tranar
studenterna de nya undersékningsmetoderna pa varandra, och efter det
praktiska provet tillampar de dessa metoder vid patientundersékningar under
handledning av kliniska handledare. | den efterféljande kursen Neurooptometri
(T1) férdjupas studenternas férmaga till anpassat bemédtande av neurologiskt
paverkade patienter med sérskilda behov, dar sarskild hansyn tas till patientens
individuella férutsattningar. Denna kompetens utvecklas och stéds genom
seminarier med fallgenomgangar. Under kursen Ogats sjukdomar och diagnostik
(T1-T2) deltar studenterna i temaférelasningar och fér diskussioner med bade
larare och kurskamrater kring prioriteringar inom varden, samt gor granskningar i
relation till sjukdomars férekomst, behandlingsméjligheter och socioekonomiska
konsekvenser. | denna kurs samarbetar studenterna med andra yrkeskategorier,
och ansvarar fér omhandertagande av patienter med béade akuta och kroniska
ogonsjukdomar. | kursen Binokuldrseende och behandling (T1-T2) arbetar
studenterna med ortoptisk behandling, och seminarier och férelasningar ar
inriktade pa att framja en hallbar 6gonvard.

Kursen Pediatrisk optometri (T2) férdjupar studenternas férstaelse for
ogonsjukdomar och synstérningar hos barn, med sarskild betoning pa
individuellt anpassat bemdtande vid vard av barn och personer med sérskilda
behov. Programmet lyfter dven vikten av att beakta ett globalt hélsoperspektiv,
och att utifran ett sddant perspektiv férsta och analysera férekomst och
variationer i syn- och refraktionsutveckling mellan individer.

All undervisning vid programmet syftar till att ge studenterna férmagan att
bemota patienter med varierande bakgrund pa ett respektfullt satt, och att
aktivt informera och involvera patienten i vardplaneringen. | kursen Diagnostisk
klinik (T2) ligger sarskilt fokus pa detta vid arbetet i programmens egna
ogonklinik. Studenterna far i examensarbetet férdjupade kunskaper om etiska
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aspekter kopplade till forsknings- och utvecklingsarbete, och 6kad férstaelse for
det egna arbetets relevans for individ och samhalle, inklusive dess
begransningar, mojligheter och ansvaret fér hur vetenskap anvénds. Detta
framjar studenternas férméaga att identifiera sitt fortsatta kunskapsbehov och
att kontinuerligt utveckla sin kompetens.

Styrkor
e Den egna dgonkliniken och samarbetet med S:t Eriks Ogonsjukhus om
KUM-O

Forbattringsomraden
e Utveckla beddémningsverktyg for kompetenser under varderingsférmaga
och forhallningssatt

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

- Aterkommande traning i professionellt omdéme

Programmet ger studenterna aterkommande moéjligheter att utveckla
varderingsformaga och professionellt forhaliningssatt genom kliniskt arbete,
patientmoéten, seminarier och fallbaserat larande.

* Integrering av etiska och samhalleliga perspektiv i flera kurser

Etiska, samhalleliga och professionsrelaterade perspektiv behandlas i flera delar
av utbildningen, bland annat i relation till anvéandning av farmakologiska preparat,
patientbemdtande, vardprioriteringar, barnundersoékningar och patienter med
sarskilda behov.

« Patientnara larandemiljoer som stédjer professionellt forhallningssatt

Den egna kliniken och KUM-O ger studenterna méjlighet att méta patienter med
olika behov och att trdna patientcentrerad kormmunikation, anpassat bemd&tande
och kliniskt beslutsfattande i autentiska situationer.

* Examensarbetet stiarker medvetenhet om forskningsetiska aspekter

Examensarbetet ger studenterna mojlighet att reflektera 6ver etiska aspekter i
forsknings- och utvecklingsarbete samt éver det egna arbetets relevans och
begransningar.

Férbéttringsomraden
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Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare bedémning av professionellt férhallningssatt
Programmet behover tydligare dokumentera hur professionellt foérhaliningssatt,
patientbemdodtande och anpassning till olika patienters behov beddéms i kliniska

moment.

* Mer explicita kriterier fér etiska och samhélleliga bedémningar

Det behover framga tydligare vilka kriterier som anvands for att bedéma
studenternas formaga att gora kliniska bedémningar med hansyn till
vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter.

* Likvardig bedémning mellan handledare och kliniska miljéer

Programmet behover fortsatta utveckla hur bedémning av varderingsféormaga
och forhaliningssatt kalibreras mellan larare och handledare, sarskilt i kliniska och

patientnara moment.

Bedémning

Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller
kraven i bedémningsgrunden Maluppfyllelse — varderingsférmaga och
forhaliningssatt. Motiveringen till denna bedémning ar att utbildningen ger
studenterna goda mojligheter att utveckla professionellt omddme, etisk
medvetenhet och patientcentrerat forhaliningssatt. Dessa perspektiv
aterkommer i flera kurser och tranas genom seminarier, fallbaserade
diskussioner, kliniskt arbete och patientméten i den egna kliniken och KUM-O.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att examensarbetet bidrar till
studenternas forstaelse for forskningsetiska aspekter och for det egna arbetets
betydelse i ett stérre vetenskapligt och samhélleligt sammanhang.

Samtidigt bedémer bedémargruppen att bedémningen av varderingsférmaga
och férhaliningssatt behover bli tydligare och mer systematiskt dokumenterad.
Det galler sarskilt vilka kriterier som anvands for att bedéma professionellt
forhallningssatt, etiska 6vervaganden, patientbemdétande och anpassning till
olika patienters behov. Dessa utvecklingsomraden bedéms dock inte paverka
den samlade beddmningen att programmet uppfyller kraven inom
beddmningsgrunden.

Bedémningsgrund maluppfyllelse, lokalt mal

Bedémningsgrund Maluppfyllelse — lokalt mal

Utbildningen majliggér genom utformning och genomférande samt sékerstaller genom
examination att studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda lokala malen.
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Mal
Visa fardigheter och formagor att medverka i, planera och utveckla samarbeten med 6vriga
yrkeskategorier i vardkedjan.

Programmets redogorelse

Under magisterprogrammet i klinisk optometri uppmuntras studenterna att
arbeta i en interprofessionell kontext. Efter examen férvantas studenten ha bade
formaga och vilja att tillampa ett multidisciplinart arbetssatt, dar
magisteroptikern (optometrist) samarbetar med andra yrkesgrupper for att
satta patientens behov i centrum, och sakerstalla basta mojliga vard pa ratt niva.
Undervisning i handlaggning av patientfall enligt nationella riktlinjer for
samverkan och principer for shared care sker huvudsakligen under den
verksamhetsférlagda utbildningen (VFU) pa kliniska kurser. Studenterna ges da
mojlighet att ta emot externa patienter bade vid optikerprogrammens egen
mottagning och vid den kliniska utbildningsmottagningen inom 6gonomradet
(KUM-0), som drivs gemensamt av Kl, akutmottagningen och andra
patientmottagningar pa S:t Eriks Ogonsjukhus.

Under kurserna Neurooptometri (T1), Binokuldrseende och behandling (T1-T2)
och Pediatrisk optometri (T2) fokuserar férelasningar och diskussionsseminarier
pa optometriska behandlingsmetoder inom respektive &mnesomrade, pa
optometristens roll och pa vikten av samverkan med andra yrkesgrupper i ett
interprofessionellt omhandertagande av patienten. VFU pd KUM-O i kursen
Ogats sjukdomar och diagnostik (T1-T2) kombineras med regelbundna
teambaserade foreldsningar och fallbaserade diskussioner. Kursen Diagnostisk
klinik (T2) lagger tonvikt pé att studenterna ska utveckla férméagan att reflektera
bade 6ver sin egen och andras yrkesroller ur ett interprofessionellt perspektiv,
och omséatta dessa insikter i sitt patientomhéandertagande for att darigenom
bidra till en hallbar 6gonvard.

Inom ramen fér KUM-O samarbetar optometristudenter med studenter frén
andra discipliner fér att ta hand om olika patientgrupper. Studenterna genomfor
anamnes och relevanta matningar utifrén patientens behov. Efter detta
presenterar de fallet f6r den ansvarige lakaren, varefter patienten kallas in och
undersdks av lakaren i narvaro av studenterna. Samtliga undersdékningsrum vid
KUM-O &r utrustade med modern digital teknologi som méjliggdr visning av
undersoékningen och diskussion kring fynden. Handledning ges av larare fran Kl:s
bada optikerprogram och handledare fran S:t Eriks Ogonsjukhus, vilket bidrar till
att sakerstalla hogsta kvalitet pa vard och omhéandertagande. Vidare deltar tva
ST-lakare fran sjukhuset i mottagandet av patienter tillsammans med
studenterna, medan en specialistlakare ansvarar fér egna patientbesok och
handleder ST-lakarna. Studenterna far se sin del i omhandertagandet av
patienter och hur vissa remitterade patienter tas emot och handlaggs inom
ogonsjukvarden. De far aven folja patienter post-operativt, vilket gor att de kan
se resultatet av sin remiss och darefter far tilloaka patienten for uppfoljning och
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eventuellt nytt synhjalpmedel. Sjukhuset hénvisar patienten tillbaka till optikern
efter eller under behandling, for att patienten ska fa synhjalpmedel som kan ge
bésta mojliga seende.

Studenterna tar emot cirka 48 patienter under en férmiddag, och dagen avslutas
med en strukturerad fallgenomgang av dagens patientfall. Under dessa
genomgangar diskuteras bland annat behandling, handlaggning, principer om lika
villkor och héllbarhet inom égonvarden, etik och likvardig vard. Genomgangen
omfattar ocksa diskussioner kring remissinstanser vid olika patologiska tillstand,
och vilka professioner som bér involveras och deras respektive roller. Genom att
aktivt delta i, analysera och diskutera olika multidisciplinara patientfall, férvarvar
studenterna kunskap om hur samverkan med andra yrkesgrupper bast kan
gagna patientens vard. Dessutom moijliggér deltagandet fran studenter inom
andra professioner under KUM-O, att dven de far en 6kad férstéelse for
optikerns kompetensomrade och samarbetet kring patienten. Verksamheten vid
KUM-O kannetecknas av ett tydligt interprofessionellt arbetssatt dar ambitionen
ar att representanter fran varje yrkesgrupp ska delta vid varje utbildningstillfalle.

Styrkor
e Den egna dgonkliniken och samarbetet med S:t Eriks Ogonsjukhus om
KUM-O

Forbattringsomraden
e Utveckla bedémningsverktyg for kompetenser under varderingsférmaga
och forhaliningssatt

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Tydlig koppling till optometristens roll i vardkedjan

Programmet ger studenterna goda mojligheter att utveckla forstaelse for
optometristens roll i vardkedjan genom shared care, remisshantering,
patientfléden och samverkan med égonsjukvarden.

« KUM-0 som interprofessionell larandemiljo

KUM-O ger studenterna méjlighet att méta patienter i en interprofessionell miljé
och att samverka med andra professioner inom égonvarden. Intervjuerna
tydliggjorde att KUM-O har en annan funktion &n den egna kliniken och framst
stodjer studenternas interprofessionella larande.

* Klinisk traning i den egna kliniken
Den egna kliniken ger studenterna majlighet att utveckla sjalvstandigt
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optometriskt patientarbete, kliniskt ansvarstagande och férméaga att fatta beslut
om fortsatt handlaggning. Detta stodjer forstaelsen for nar och hur samverkan
med andra professioner i vardkedjan behovs.

« Strukturerade fallgenomgangar och diskussioner

Fallgenomgangar och diskussioner i anslutning till kliniska moment ger
studenterna mojlighet att reflektera éver handlaggning, remissvégar,
professionernas roller och patientens fortsatta vard.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare bedémning av interprofessionell kompetens

Programmet behover tydligare visa hur studenternas férmaga att medverka i,
planera och utveckla samarbete med andra yrkeskategorier bedéms och
dokumenteras.

« Tydligare progression fran deltagande till sjalvstandigt ansvar

Det behover framga tydligare hur progressionen foljs fran att studenten deltar i
interprofessionella aktiviteter till att studenten mer sjalvstandigt kan ta ansvar
for samverkan, remissbedémning och patientens fortsatta vag i vardkedjan.

« Tydligare skillnad mellan den egna kliniken och KUM-0

Programmet kan tydligare beskriva hur den egna kliniken och KUM-O bidrar pé
olika satt till maluppfyllelsen. Den egna kliniken stodjer framfor allt sjalvstandigt
optometriskt patientarbete, medan KUM-O ar den huvudsakliga
interprofessionella larandemiljén.

Bedémning

Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller
kraven i bedémningsgrunden Maluppfyllelse — lokalt mal. Motiveringen till denna
beddmning ar att programmet ger studenterna goda mojligheter att utveckla
forstaelse for optometristens roll i vardkedjan och fér samarbete med andra
professioner. KUM-0, samarbetet med S Eriks Ogonsjukhus, shared care,
remisshantering och fallgenomgangar ger en tydlig koppling mellan utbildningen
och det interprofessionella arbete som kravs i klinisk optometri.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att intervjuerna tydliggjorde att samtliga
magisterstudenter schemalaggs i KUM-O och att programmet planerar
patientkategorier for att skapa jamférbar interprofessionell exponering mellan
studentgrupper.



Begransad delning

Sida: 33 (69)

Samtidigt bedémer beddmargruppen att det behdver bli tydligare hur
studenternas interprofessionella kompetens bedéms och dokumenteras. Det
galler sarskilt progressionen fran deltagande i interprofessionella aktiviteter till
mer sjalvstandigt ansvar fér samverkan och patientens fortsatta vag i
vardkedijan. Dessa utvecklingsomraden bedéms dock inte paverka den samlade
beddmningen att programmet uppfyller kraven inom beddmningsgrunden.

4 Bedémningsgrund Lika villkor

Att integrera lika villkor i samtliga utbildningsnivaer utgér en sjalvklar del i hur K
ska arbeta utifran géallande lagar och férordningar. Malet med Kl:s utbildningar ar
som uttrycks i Strategi 2030: "Det ska sékerstéllas att utbildningarna ger den
kunskap om kén, makt och lika villkkor som kravs for att ge férutsattningar for
jamlik vard och omsorg”.

Lika villkor &r ett paraplybegrepp for Kl:s arbete for att framja lika rattigheter,
mojligheter och skyldigheter, samt for att motverka all form av diskriminering,
trakasserier, sexuella trakasserier, krénkande sarbehandling och exkludering. Lika
villkorsomradet inkluderar de sju diskrimineringsgrunder som faststalls i
diskrimineringslagen (2008:567): kon, kdnséverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhérighet, funktionsnedséattning, sexuell laggning, religion eller annan
trosuppfattning samt alder. Dartill inkluderas dven omradet socioekonomisk
bakgrund i lika villkorsarbetet. Breddat deltagande, dvs studenternas mojligheter
att klara av sina studier oavsett sin bakgrund och sina férutsattningar, ar dven
den del av lika villkorsarbetet.

Integreringen av lika villkor i Kl:s utbildningar ska ske pa tre nivaer:
e Innehall — som innebér att lika villkor ar ett kunskapsomrade som lars ut
och examineras.
e Genomférande — som innebér att lika villkor praglar pedagogiken sa att
undervisningen blir inkluderande och tillganglig.
e Utformning — som innebéar att det finns en struktur fér hur och var lika
villkor ska integreras, samt att det finns progression.

Bedémningsgrund Lika villkor
Lika villkorsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehall,
utformning och genomfdrande.

Programmets redogérelse

Magisterprogrammet i klinisk optometri har som utgangspunkt att paraply-
begreppet “lika villkor” ska genomsyra programmets férhallningssatt i det dagliga
arbetet. Programmet jobbar parallellt pa tva nivaer, a) aktiviteter med
medarbetare inom utbildning b) aktiviteter med studenter inom utbildningen. Vi
har initialt satsat pa att utbilda, diskutera och problematisera lika villkor med
medarbetarna inom utbildning, fér att medvetandegéra och reflektera kring hur
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vi agerar, reagerar och uppfattas av mottagaren. Detta har gett oss en
sjalvsékerhet i att vaga diskutera och bemota detta &mne med studenterna
under teoretisk undervisning, praktisk fardighetstraning och under VFU. Vi anser
att det ar viktigt att olika villkor végar bemétas och utmanas pa plats i realtid for
att fa en genomsyrande effekt, och det upplever vi att den I6pande dialogen
med och mellan studenter och patienter bidrar till.

Integrering av lika villkor i Kl:s utbildningar ska ske pa tre nivaer, och det har
magisterprogrammet i klinisk optometri gjort pa foljande satt:

Innehall

Programmet bygger pa att lika villkor ska genomsyra programmet som ett
forhallningssatt i det dagliga arbetet, och fér att underbygga det har vi satt som
larandemal att studenterna efter utbildningen ska kunna:

Fardighet och formaga
e anpassa val av undersokningsmetoder till fradgestalining, situation och
patient och utféra dessa med hog kvalitet.

Forhaliningssatt och varderingsférmaga

e visa pa god féormaga att i undersdkningssituation bemoéta, instruera och
informera pa ett respektfullt och for individen anpassat satt.

o reflektera 6ver behovet av anpassat bemotande vid vard av barn eller
individer med séarskilda forutsattningar, och ge exempel pa vilken hansyn
som bor tas.

e bemota alla typer av patienter med respekt, och informera och involvera
patienten i vardplaneringen.

o reflektera dver behovet av anpassat bemdédtande vid neurologiskt
paverkade patienter med sarskilda férutsattningar, och ge exempel pa
vilken hansyn som bor tas.

For att studenterna ska né dessa mal har programmet aktiviteter som t ex ett
obligatoriskt seminarium dar studenterna i sma grupper ska reflektera kring lika
villkor, normer och etiska dilemman, och problematisera fragan om lika villkor i
patientmdten och jamlik vard. Efter diskussion i mindre grupp diskuteras det
aven i helklass. Vidare finns det aktiviteter med teoretisk utgangspunkt for t ex
aldersanpassad undersokningsmetodik, inklusive sjalvstudiematerial pa Kl:s
digitala larplattform Canvas. Examinering av malen sker via inlamningsuppgifter,
narvaro med aktivt deltagande vid seminarier, och I6pande bedémning av
kliniska fardigheter och patientomhandertagande under VIL.

Sedan manga ar har optikerprogrammen ocksa en handlingsplan fér hur vi ska
hantera diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier och hot och vald i
samband med VFU/VIL, eller i andra sammanhang. Handlingsplanen gas igenom
med alla studenter for att vi alla ska agera enligt samma processer i dessa
situationer.
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Genomférande

Programmet jobbar aktivt for att vara inkluderande; vi lyssnar pa och férsoker
alltid att tillmotesga studenters uttryckta behov och énskemal for att underlatta
inlarning. Vidare publiceras alla vara férelasningar pa Canvas (oftast innan
forelasningen), dar det dven finns mycket stéttande material fér respektive kurs.
Exempel pa material ar videofilmer 6ver praktisk fardighetstraning, manualer foér
instrument, dvningsquiz och nar sa ar mojligt inspelade férelasningar, for att
studenterna med olika inlarningsstilar ska kunna ta del av dem igen. Programmet
anvander sig ocksa av olika larandeaktiviteter for att stimulera studenternas
olika larostilar, t ex féreldsningar, seminarium, grupparbeten, fardighetstraning,
VFU och reflektionsseminarium. P4 programmet finns en vana att anpassa
undervisningen fér studenter med séarskilda behov, och programmet f6r en
kontinuerlig dialog med berérda studenter for att fa allt att fungera i realtid, men
ocksa skapa forutsattningar i kommande yrkesliv. Nar programmet fér egen del
skulle gbéra anpassningar avseende utrustning for en student, sag vi t ex till att
studenten fick vara med och tycka till, s att anpassningen gjordes pa ett satt
som skulle fungera aven ute i yrkeslivet efter avslutad utbildning.

Utformning

Programmet anser att det ar viktigt att frégor som roér lika villkor vagar bemétas
och utmanas pa plats i realtid for att f& en genomsyrande effekt, och det
upplever programmet gors i den kontinuerliga dialogen med och mellan
studenter och patienter. Genom att vi pa ett Oppet satt talar om det, sé har vi
sett att studenterna tar ett ansvar i att hjalpa oss och varandra med att
medvetandegotra nar det blir fel, for fel har vi som utgdngspunkt att det blir,
liksom att vi alla bara kan bli battre och mer medvetna. Programmet har en
progression genom att i borjan diskutera lika villkor, for att sedan aterkomma till
det i det dagliga arbetet i bade prekliniken och sedan kliniken med patienter, da
det ar en del i den formativa bedémningen.

Tabell 4: Utvalda fragor frén examensenkéten i férhallande till fragestéliningar
om lika villkor

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll poll poll poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25
Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%
Jag kanner mig val férberedd pa att beakta
nedanstaende perspektiv i mitt kommande
arbete/yrke (VT21: jag kénner mig val férberedd
for mitt kommande arbetes krav att verka for)
Jamstalldhet 53 55 5,7 55 54
Jamlikt bemoétande baserat pa etnisk bakgrund, 5,6 5,6 57 5,2 5,7
religion, social klass osv.)
HBTQ-perspektiv (homosexualitet, bisexualitet, 57 5,8 5,8 5,8 57
transidentitet och queer) (VT21: jamlika
rattigheter ur ett HBTQIA+ -perspektiv
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(homosexualitet, bisexualitet, transidentitet,
queer, intersexuell, asexuell, plus)

Funktionsnedséttning-/ funktionsvariations- 5,9 4.8 5,9 53 53
perspektiv (VT21: jamlikt bemétande av
manniskor med funktionsvariationer)
Etiska perspektiv (VT21: kunna hantera de etiska 54 45 5,9 5,0 50
dvervaganden jag stélls infér)
Den psykosociala studiemiljén (psykosocial miljo | 4,7 3,6 4,0 4,0 3,9
rér bland annat trivsel, stdd, stress, likabehandling
och diskriminering) har som helhet fungerat bra
utifrdn mina behov.

Resultat fran examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.

En kort reflektion kring tabellen ar att programmets studenter generellt kénner
sig ganska forberedda pa att arbeta med fragor kring jamstalldhet, HBTQIA+ och
funktionsvariations- perspektiv, da de flesta svar for dessa fragor ligger mellan
4,5-5,9. Respektive fraga ar ocksa relativt "stabil”. Vad géller den psykosociala
miljon ligger de svaren lagre an for de andra fragorna. Dock rymmer fragan
manga olika aspekter, sa att det ar svart att dra tydliga slutsatser kring den. Inte
desto mindre ar de lagre svaren en indikation pa att fragor om psykosocial
studiemiljo behover fortsatta lyftas i programradet, for att se hur vi kan bryta
ned de olika faktorerna var for sig och rikta insatser ratt.

Styrkor
o Att lika villkor &r integrerat i programmet som dmne
e Att programmet har en fungerande handlingsplan

Forbattringsomraden
e Mer systematisk uppféljning

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

 Val integrerat arbete med lika villkor

Programmet har ett val utvecklat och integrerat arbete med lika villkor dar
perspektivet genomsyrar undervisning, praktisk fardighetstraning, kliniskt arbete
och studenternas méten med patienter.

* Tydlig koppling till patientbemétande och klinisk praxis
Den kliniska utbildningen ger studenterna méjlighet att méta patienter med olika
behov och férutsattningar. Detta stodjer studenternas formaga att anpassa
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undersoékningsmetoder, kommunikation och bemétande utifrdn patientens
situation.

* Varierade larandeformer som stédjer inkludering och reflektion
Programmet anvander flera larandeformer, sdsom seminarier, praktiska moment,
fallbaserade diskussioner och kliniskt patientarbete, dar fragor om bemdtande,
respekt, inkludering och anpassning kan behandlas i néra relation till den
framtida yrkesrollen.

 Aktivt arbete med tillgadnglighet och anpassningar

Programmet beskriver undervisningsformer, stédstrukturer och anpassningar
som syftar till att skapa tillgédnglighet och inkludering fér studenterna. Det finns
ocksa rutiner och handlingsplaner for att hantera diskriminering, trakasserier och
odnskade handelser i samband med utbildningen.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Mer systematisk uppféljning och dokumentation av lika villkorsarbetet
Programmet behdver tydligare visa hur arbetet med lika villkor féljs upp éver tid
och hur resultat fran kursvarderingar, studentdialoger och andra uppféljningar
anvands i utbildningens fortsatta utveckling.

* Tydligare progression inom lika villkor

Progressionen inom lika villkor behdver operationaliseras tydligare och kopplas
till konkreta larandemal, larandeaktiviteter och bedémning. Det bor framgé hur

studenterna utvecklas fran grundlaggande forstaelse till mer avancerad klinisk

tilldmpning och sjalvstandig analys.

* Tydligare koppling mellan lika villkor, examination och bedémningskriterier
Det behover framga tydligare hur studenternas kompetens inom respektfullt
bemdtande, anpassad kommunikation och inkluderande kliniskt arbetssatt
beddms och dokumenteras i relation till larandemal, examination och
beddmningskriterier.

* Fordjupad analys av psykosocial studiemiljoé

Programmet behdver fortsatta analysera resultat som rér psykosocial
studiemiljo, séarskilt i relation till arbetsbelastning, stress, inkludering och
studenternas upplevelse av kliniska moment, samt tydliggéra hur analysen
anvands i kvalitetsarbetet.
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Bedémning

Sammantaget ar det beddémargruppens beddémning att programmet uppfyller
kraven i bedédmningsgrunden Lika villkor. Motiveringen till denna beddmning ar
att lika villkor beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehall,
utformning och genomférande. Perspektivet framstar som val integrerat i
undervisning, praktisk fardighetstraning, kliniska moment och patientmdéten, och
programmet beskriver ett aktivt arbete med tillganglighet, inkludering,
respektfullt bemétande och anpassningar.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att studenterna far moéjlighet att tillampa
lika villkor i kliniska sammanhang dér patienters olika behov, férutsattningar och
kommunikationssatt behdver beaktas. Detta ger goda majligheter att koppla
omradet till den framtida yrkesrollen som optometrist.

Samtidigt bedémer beddmargruppen att arbetet med lika villkor behdver
systematiseras och dokumenteras tydligare. Det géller sarskilt progressionen
inom omradet, kopplingen till examination och bedémningskriterier samt hur
resultat om psykosocial studiemiljé analyseras och anvands i kvalitetsarbetet.
Dessa utvecklingsomraden beddéms dock inte paverka den samlade
beddmningen att programmet uppfyller kraven inom beddémningsgrunden.

5 Bedomningsgrund Hallbar utveckling

Hogskolorna ska i sin verksamhet framja en héllbar utveckling som innebéar att
nuvarande och kommande generationer tillférsékras en halsosam och god miljo,
ekonomisk och social vélfard och rattvisa.

Utbildning som bedrivs vid Kl ska syfta till att bidra till en férbattrad halsa for alla
vilket ar en viktig forutsattning for en hallbar samhallsutveckling. Det &r av
sarskild betydelse att utbildningsverksamheten belyser sambandet mellan hélsa,
socioekonomiska faktorer och mansklig miljopaverkan. | enlighet med Kl:s
klimatstrategi ska det till 2024 finnas larandemal i kurser pa samtliga program pa
grundniva och avancerad niva som innebér att studenter far kunskaper och
fardigheter om klimat och hallbar utveckling.

Studenter som examineras fran Kl ska under sin utbildning ha arbetat med
fragestallningar relaterade till hallbar utveckling och FN:s globala mal. Det kraver
att lararna har god kunskap inom omradet. Lararna behdver undervisa om malen
och de underliggande utmaningarna. Studenterna bér ocksa utmanas att
utveckla en férmaga att skapa visioner, anvanda ett kritiskt tdnkande, reflektera
over sin egen roll f6r samhallsutvecklingen, tillampa systemténkande, skapa
partnerskap och vara beredda att agera.

Bedémningsgrund Hallbar utveckling
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Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande att studenten under sin
utbildning ha arbetat med fragestaliningar relaterade till hallbar utveckling och FN:s Globala
mal.

Programmets redogérelse

Magisterprogrammet i klinisk optometri har som utgadngspunkt att begreppet
"héllbar utveckling” ska genomsyra programmets férhallningssatt i det dagliga
arbetet. Programmet jobbat parallellt pa tva nivaer, a) aktiviteter med
medarbetare inom utbildning b) aktiviteter med studenter inom utbildningen. Vi
har initialt satsat pa att utbilda om, diskutera och problematisera hallbar
utveckling med medarbetarna, fér att medvetandegédra och reflektera kring hur
vi agerar och bast utvecklar kompetens kring @mnet hallbar vard och
ogonsjukvard. Programmet har under 2025 haft en workshop med Kl:s
hallbarhetsexperter dar alla medarbetare inom utbildning deltog. Tidigare har
ocksa samtliga medarbetare uppmanats att ga Kl:s webbutbildning kring hallbar
utveckling, for att ha en grund inom @mnesomradet.

| kliniken jobbar programmet fér en hallbar utveckling genom att minimera
antalet studentutskrifter och istallet tillhandahalla dokument elektroniskt,
tillampa digital journalféring och ha sammanlankade digitala program vid alla
klinikdatorer. Vi jobbar ocksd med att satta rutiner for hygien, rengéring och
avstangning av instrumenten, fér att gemensamt spara pa el och onddigt
resurssloseri. Studenterna utbildas ocksa i shared care-handlaggning av
patologiskt tillstdnd, i att tidigt upptécka patologiskt tillstdnd, och de far
information om vardplaner och samhallskostnader kopplade till vard. Att tidigt
upptacka patologiskt tillstand kan langsiktigt bidra till att fler personer
potentiellt kan vara arbetsféra langre, och det bidrar pa sa satt till den sociala
vélfarden. Vidare ar programmets scheman planerade for att — i gorligaste man
utifran ett pedagogiskt forhallningsatt — minimera onédiga resor fér studenterna
till och frén skolan.

Integrering av héllbar utveckling i Kl:s utbildningar ska ske pa tre nivaer, och det
har magisterprogrammet i klinisk optometri gjort pa féljande satt:

Innehall

Programmet bygger pa att lika villkor ska genomsyra programmet som ett
forhaliningssatt i det dagliga arbetet, och for att underbygga det har vi satt som
larandemal att studenterna efter utbildningen ska kunna:

Fardighet och formaga
e vaélja och utféra ldmplig metod fér undersdkning av 6gat och synen.

Forhallningsséatt och varderingsformaga
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e kunna beskriva sin och andra yrkesrollers betydelse i ett
interprofessionellt perspektiv samt kunna omséatta detta i
omhéandertagandet av patienten

e kunna resonera kring prioriteringar inom varden och avvégningar i relation
till sjukdomens prevalens, méjlighet till behandling och dess
socioekonomiska effekter

o reflektera kring optikerns roll inom ortoptisk behandling, och dess
betydelse for hallbar 6gonvard

o reflektera 6ver behovet av anpassat bemodtande vid vard av barn eller
individer med sarskilda férutsattningar, och ge exempel pé vilken hansyn
som bor tas

e utifran ett globalt halsoperspektiv kunna férsta och utvardera forekomst
och skillnader i syn- och refraktionsutveckling bland individer.

For att studenterna ska nd dessa mal har programmet aktiviteter som utvecklar
studenternas teoretiska kunskap om synutveckling och om patologi hos barn
och vuxna, exempelvis genom seminarium med fall och fallpresentation.
Examination sker genom t ex obligatoriska inlAmningsuppgifter, aktivt
deltagande pa seminarium, quiz pa Kl:s digitala larplattform Canvas och skriftlig
examination.

Genomférande

Programmets kurser har sedan en tid mal for hallbar utveckling, men det saknas
tydliga larandeaktiviteter och examinationsformer. Vi har darfoér frigjort tid, sa att
en medarbetare nu laser Kl:s lararkurs om att undervisa for hallbar utveckling och
hallbar sjukvard. Inom ramen fér kursen gér hon ett projektarbete for att
integrera aktiviteter och examination inom dmnet i alla érskurser i de bada
optikerprogrammen. Tanken ar att detta ska goras pa satt som linjerar med
befintliga kursmal, och samtidigt sékerstaller bade igenkénning och tydlig
progression fér studenterna. Vi ser arbetet med att stimulera studenternas
hallbarhetstank som en langsiktig process, och bedémer att det tar ca 1ar tills vi
har implementerat kursplanernas hallbarhetsmal i nya eller férbattrade
aktiviteter och examinationsformer.

Utformning

Programmet utformar under det narmsta aret nya eller férbattrade
larandeaktiviteter och examinationer med progression, som tydligare ska bidra
till att studenterna nar de mal som finns. Programdirektor medverkar i projektet
och om programmet se att larandemal behovs skrivas om s& kommer aven det
att gbras, i ordinarie processer for revidering av kursplaner.

Tabell 5: Utvalda fragor fran examensenkéaten i férhallande till frégestallningen
om héllbar utveckling

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll | poll | poll | poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25
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Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%
Jag kdnner mig val forberedd fér mitt
kommande arbetes krav pa att
Folja kunskapsutvecklingen inom 53 51 54 52 47
amnesomradet
Samverka i mangkulturella miljoer 55 50 52 5,2 55
Applicera globala halsoperspektiv pa olika 5,1 4 49 5,1 47
fragor
Ha bred forstéelse for internationella 47 4.4 49 4.8 5,0
handelser som paverkar varlden
Framja hallbar utveckling 4.8 4,6 54 49 5,0
Jamlikt bemoétande baserat pa etisk bakgrund, | 5,6 5,6 57 5,2 5,7
religion, social klass osv.

Resultat frdn examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkéater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPQO8.

En reflektion utifran tabellens ovan ar att studenternas vardering legat ganska
oférandrad de senaste aren. Generellt upplever studenterna att de &r val
forberedda for kommande krav pa att bidra till att framja hallbar utveckling.
Programmet tror dock att mer studentaktiverande larandeaktiviteter om hallbar
utveckling och héllbar 6gonvard, kommer goéra att studenterna kan ta med sig
forhaliningssattet till sina kommande arbetsplatser pa en mer praktisk niva an
idag, med 6kat fokus och fler verktyg for hallbar 6gonvard.

Styrkor
e Programmet jobbar aktivt med integrering av omradet i kurser
e Utbildar personal inom amnet

Forbattringsomraden
e Ha mer studentaktiverande aktiviteter

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

« Pagaende integrering av hallbar utveckling i utbildningen

Programmet har paborjat ett aktivt arbete med att integrera hallbar utveckling i
utbildningens innehall, kliniska verksamhet och personalutveckling. Detta visar en
tydlig medvetenhet om att hallbar utveckling behéver kopplas till
optometristens framtida yrkesroll.

* Kompetensutveckling for medarbetare
Programmet har genomfért kompetensutvecklande insatser for larare och
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medarbetare, bland annat genom workshop och utbildning inom hallbar
utveckling och hallbar vard. Detta skapar forutsattningar for att
hallbarhetsperspektivet kan utvecklas vidare i undervisningen.

+ Koppling till hallbar 6gonvard och klinisk praxis

Hallbar utveckling kopplas till klinisk optometri genom shared care, tidig
upptackt av patologiska tillstand, vardprioriteringar, samhallskostnader och
resurseffektiva arbetssatt. Detta ger omradet en tydlig professionsrelevans.

» Praktiska hallbarhetsinitiativ i kliniken

Programmet beskriver flera praktiska initiativ som syftar till att minska
resurssloseri, sdsom digital dokumentation, elektronisk journalféring och rutiner
fér anvandning av instrument och material.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

« Tydligare koppling mellan hallbar utveckling, larandemal och examination
Programmet behover tydligare visa hur héllbar utveckling ar kopplat till
kursplanernas larandemal, larandeaktiviteter och examinationsformer. Det bor
framga hur studenternas kunskap och férmaga inom omradet beddms.

* Fler studentaktiverande larandeaktiviteter

Programmet behdver utveckla fler studentaktiverande larandeaktiviteter dar
hallbar utveckling behandlas analytiskt och tillampas i kliniska och professionella
beslutssituationer.

« Tydligare progression inom hallbar utveckling

Progressionen inom hallbar utveckling behéver synliggéras tydligare genom
utbildningen. Det bor framga hur studenterna utvecklas fran grundléggande
forstaelse till mer sjalvstandig tillampning av hallbarhetsperspektiv i klinisk
optometri och hallbar 6gonvard.

« Tydligare helhetsperspektiv pa hallbarhet

Programmet kan ytterligare utveckla hur ekologiska, sociala och ekonomiska
dimensioner av hallbar utveckling integreras i utbildningen och kopplas till
optometrisk verksamhet, jamlik vard, resurseffektivitet och studentens framtida
yrkesroll.

Bedémning
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Sammantaget ar det beddémargruppens bedémning att programmet uppfyller till
stor del kraven i bedémningsgrunden Hallbar utveckling. Motiveringen till denna
beddmning ar att programmet har paborjat ett relevant och professionsnéara
arbete med att integrera héllbar utveckling i utbildningen.
Hallbarhetsperspektivet kopplas till klinisk optometri genom shared care, tidig
upptackt av patologi, vardprioriteringar, samhallskostnader och resurseffektiva
arbetssatt i kliniken. Bedoémargruppen ser ocksa positivt pa att programmet har
genomfért kompetensutvecklande insatser fér medarbetare och identifierat
behov av fortsatt utveckling.

Samtidigt bedémer bedémargruppen att hallbar utveckling annu inte ar fullt
integrerat i utbildningens larandemal, larandeaktiviteter och examinationer. Det
behdver bli tydligare vadstudenterna faktiskt gér inom omradet, hur deras
kunskap och férmaga bedéms och hur progressionen utvecklas genom
utbildningen. Programmet behover ocksa fortsatta utveckla studentaktiverande
larandeaktiviteter dar hallbar utveckling tillampas i kliniska och professionella
beslutssituationer.

Mot denna bakgrund bedémer bedémargruppen att programmet till stor del
uppfyller kraven inom beddmningsgrunden.

6 Bedomningsgrund Uppféljning, atgarder och
aterkoppling

For att sakerstalla att en utbildning har hoég kvalitet pa bade kort och lang sikt
krévs uppféljning av utbildningens utformning, genomférande och resultat. Det
handlar sdledes om hur uppféljnings-, atgards- och aterkopplingsrutiner i det
systematiska kvalitetsarbetet pa utbildningsniva, pa ett systematiskt satt bidrar
till att sékra och utveckla kvaliteten i den granskade utbildningen.
Sjalvvarderingen ska redogora foér hur utbildningens olika delar kontinuerligt foljs
upp och hur resultaten tas omhand. Ett led i omhandertagandet av resultat fran
uppfdljningar ar att informera om eventuella atgarder och férandringar till
berorda parter sa som larare, handledare och studenter i syfte att starka
kvalitetsarbetet och ett kontinuerligt larande.

| bedémningsgrunden uppfoljning, atgarder och aterkoppling ingar ocksa hur
ansvariga for programmet arbetar med genomstromning. Programmet ska
darfér beskriva hur man analyserar genomstrémningen i programmet och de
avhopp som sker. Programmet ska aven redogéra for vilka atgarder som vidtas
och vilket st6d som ges, vid behov, for att skapa férutsattningar fér studenten
att genomfdra utbildningen inom utsatt tid.

Bedémningsgrunder Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination féljs systematiskt upp.
Resultaten av uppfoéljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling, och
aterkoppling sker till relevanta intressenter.
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Programmet verkar for att studenten genomfoér utbildningen inom planerad studietid.

Redogérelse pa Kl évergripande niva (beskrivningen tas fram centralt av Kl)

Kvalitetssystemet for utbildning pa grundniva och avancerad niva loper i
arscykler dar vissa komponenter ingar varje ar medan andra genomférs med
langre intervall. Systemet medger darmed aven flexibilitet i frageformuleringar,
teman och prioriteringar mellan dren. Sammantaget sakerstaller systemets
komponenter fér kvalitetsséakringsrutiner, regelverk, uppféljningar, granskningar,
aterkoppling och forbattring, standiga forbattringar av utbildningarna. For att
forbattra och utveckla utbildningarna foljs utbildningsuppdraget pa
institutionerna upp arligen.

Aterrapporteringen bildar underlag fér utveckling och sakerstaller att Kl:s
utbildningsverksamhet haller hog kvalitet. Aterrapporteringen bestar av ett antal
fragestallningar inom ett strategiskt urval av de omréden som KU identifierar
som viktiga for utbildningens kvalitet. Fragestaliningarna varierar mellan dren och
over tid kan nya omraden tillkomma. Syftet med fragestallningarna ar att
stimulera kvalitetsutvecklingsprocessen lokalt samt att ge Kl:s ledning underlag
for att folja upp, utveckla och kvalitetssakra Kl:s utbildningsverksamhet.
Aterrapporteringen av utbildningsuppdraget kompletteras med kvalitetsplaner
pa institutionsniva respektive programniva enligt faststéallda mallar vilket ar ett
verktyg for kvalitetsutvecklingen pa respektive niva.

For att tydliggéra vad programansvarig namnd forvantar sig fran kursansvarig
institution nar det galler genomférande och kvalitetsutveckling av kurs ska
kursuppdrag inom utbildningsprogram upprattas. Efter varje kurstillfalle ska
kursansvarig institution genomféra en avslutande kursvardering. Baserat pa
kursvarderingens resultat ska kursansvarig larare genomfdra en kursanalys.

Upplevd kvalitet — Aterkommande undersékningar

e Nyborjarenkat, genomférs vartannat ar bland studenter som precis paborjar
sina studier pa nagot av Kl:s utbildningsprogram

e Kursvarderingar, ska besta av fem obligatoriska fragor vilket ger en mojlighet
att folja kvalitetsutvecklingen 6ver tid samt géra jamforelser mellan olika
kurser och program. Det finns &ven mojlighet att lagga till program- och
institutionsspecifika fragor.

e VFU-enkéat, méater studenters upplevelse av larandemiljén, handledning och
arbete med patienter (klienter i verksamhetsférlagd utbildning (VFU) i halso-
och sjukvarden.

e Studentbarometern, genomfoérs vart fjarde ar genom fokusgruppsintervjuer.
Syftet &r att ge en strategisk végledning for att bygga studenternas
engagemang i studier och for KI.

e Examensenkat, skickas till alla programstudenter i samband med avslutad
utbildning.
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e Alumnundersokning, Genomfors vart fjarde ar bland alumner som tagit
examen fran utbildningsprogram tre ar tidigare.

e Avnamarundersokning, genomfdrs av programmen vart fjarde ar. Syftet ar att
undersdka om Kl:s utbildningsprogram motsvarar arbetsmarknadens behoy,
dvs de nyutexaminerade har utvecklat anvédndbara kompetenser.

e Lika villkors-undersdkning, planeras genomféras vart fjarde ar, syftet ar att
mata studenternas upplevelse av risker fér diskriminering, trakasserier,
sexuella trakasserier, repressalier och kréankande sarbehandling for att fa
underlag for att folja upp och utvérdera Kl:s arbete med att férebygga
diskriminering och verka fér en inkluderande och god arbetsmiljo for
studenter.

e Kollegial granskning och larande
Utdver egna analyser ar kollegial granskning och larande en viktig komponent
i férbattrings- och utvecklingsarbetet. Kollegial granskning och larande kring
kvalitetsplaner genomférs varje var.

Programmets redogorelse

Programmet bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete, i relation till uppstallda
mal i utbildningsplan och kursplaner, och nationell och internationell relevans. De
underlag som redogjorts fér ovan, anvéands som underlag i detta arbete pa
foljande satt:

Kvalitetsplan

Efter en inledande uppfoéljning av de aktiviteter som planerats for aret, innehaller
den arliga kvalitetsplanen programmets analys av bl a resultaten fran de enkater
etc som presenterats under aret (se ovan). Beddémningsomraden och
beddmningsgrunder fér analysen ar foljande:

1. Férutséattningar

1.1. Personal

1.2. Utbildningsmiljé

2. Utformning, genomférande och resultat

2.1. Méluppfyllelse

2.2. Lika villkor

2.3. Hallbar utveckling

2.4. Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

3. Studentperspektiv

3.1. Studentperspektiv

4. Arbetsliv och samverkan

4.. Arbetsliv och samverkan

4.2. Internationalisering

4.3. Interprofessionell kompetens

En del i analysarbetet ar att uppdatera programmets mappning av examensmal
mot larandemal i kursplaner, larandeaktiviteter och examinationer. Analysen av
programmets utbildningskvalité avslutas med PD:s slutsatser om prioriterade
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forbattringsomraden, och kvalitetsplanedokumentet avslutas utifrén dessa med
en aktivitetsplan for det kommande aret. Aktivitetsplanen ar synkad med
enheten for optometris flerariga strategiplan, och synliggér prioriterade
aktiviteter att folja upp, utvardera, dtgarda och aterkoppla kring, avseende
utbildningskvalité.

Kursvérderingsenkéat och kursanalys

Kursvarderingarna éar ett viktigt verktyg for feedback pa kursniva, men ocksa for
det programévergripande arbetet. Kursansvariga och examinator skriver en
kursanalys utifran de svar som kommit in. | analysen tas det upp vilka
forandringar som skett sedan foregaende kurstillfalle, hur studenterna givits
moijlighet till inflytande, kursens styrkor och forbattringsomraden, kursansvarigs
reflektioner om kurstillféllet och studenternas resultat, en beskrivning och analys
strukturerad utifran fyra aspekter av utbildningskvalitet (se nedan), och inte
minst kursansvarigs slutsatser och forslag till forbattringar infér kommande
kurstillfalle. De fyra aspekterna av utbildningskvalitet, kring vilka kursansvarigs
reflektioner kretsar, ar a) Utbildningens anvandbarhet i arbetslivet, dess kliniska
férankring, lararledd tid och lararnas kompetens, b) Andamalsenlig undervisning
och mélanpassad och rattssaker examination, c) Generella fardigheter och
forhallningssatt, d) Forskningsanknytning. Kursanalysen presenteras i
optikerprogrammens programrad déar den diskuteras med bl a student-
representanterna, och efter faststallande publiceras den pa den 6ppna
kurswebben. Vi ser ibland utmaningar i arbetet med kursanalysen, da
svarsfrekvensen ibland &r 1&g och svaren inte representativa for klassen. Detta ar
djupt oroande eftersom det blir svart att anvanda resultatet om svarsunderlaget
ar for litet.

Examensenkéaten

Programmet anvander resultatet frdn examensenkaten, inte minst for att jamféra
med tidigare &r och se eventuella trender. Resultatet redovisas i den arliga
kvalitetsplanen. Enkaten tas aven upp pa programradet, och om nagot avviker
tas det upp med studentrepresentanter for att férsdka hitta orsaker och ev.
atgard. Efter programradet publiceras enkéatens resultat ockséa (utan fritextsvar)
pa programwebben.

Avnédmarenkét

Programmet gjorde en avnamarenkéat under 2017 som fick valdigt fa svar och
darfér inte gick att anvanda. Inte heller den enkat som skickades ut av Kl centralt
under 2025 fick tillrackligt ménga svar fér att vara anvandbar (3 svar).
Optikerprogrammen har dock i sitt dagliga arbete en mycket ndra samverkan
med bade Region Stockholm och nationella féretradare for branschen, och
aterkommande arrangeras fysiska avnamartraffar. Pa detta satt foljs I6pande att
utbildningens innehall och utformning utvecklas i takt med férandrade behov i
samhalle och bransch.
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undersékning anvands ocksad som underlag for analysen i kvalitetsplanen, de ar

som de genomforts.

| det arliga arbetet med kvalitetsplanens analys av utbildningskvalitet, foljs
resultatet av enkater och kursanalyser upp, och omsatts i atgarder via bland
annat aktivitetsplanen. Aterkopplingen sker kontinuerligt via programrad for

studenter och pa arbetsplatstraffar for larare.

Tabell 6: Utvalda fragor fran examensenkéten i férhéllande till fragestéllningen

om uppfoljining, atgard och aterkoppling

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll | poll poll poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25

Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%

Jag fick regelbundet anvandbar

aterkoppling pad mina

VT21: Examinationsresultat (skriftliga 53 3,2 5,4 55 3,6

examinationer, OSCE etc.)

Teoretiska inslag (grupparbeten, seminarier, 53 4,2 51 4.9 37

muntliga redovisningar/presentationer etc.)

Praktiska/kliniska inslag (exempelvis VFU, 51 4.4 4,3 4,3 37

interprofessionellt Idrande, observationer,

KTC-traning)

Det fanns en tydlig rod trad fran larandemal till | 5,3 35 5,2 5,2 3.9

examination i utbildningen

Utbildningen var utformad med en tydlig 55 4.4 53 54 3.9

progression (dvs. innehéllet breddades och

fordjupades under utbildningens gang)

Jag uppmuntrades av lararna att delta i 51 3.9 3.3 4.4 3

utvecklingen av kurserna i programmet

Under utbildningen fick jag information om 4,6 3.1 29 4.8 37

mina mojligheter att paverka programmets

kurser

En variation av undervisningsmetoder 49 4,2 44 52 4,6

anvéandes under utbildningen pa ett satt som

stimulerade mig att vara aktiv i mitt larande

(t.ex. forelasningar, seminarier, praktisk

fardighetstraning, e-larande)

Utbildningens utformning uppmuntrade till 53 4.4 47 5 5

sjalvstandighet i mitt larande)

Jag fick vagledning och stdd fran larare eller 47 35 3,9 47 4]

handledare i mitt larande

Kriterier for bedémning av examinationer 54 34 4.9 5,2 3,6

framgick pa férhand

Resultat frdn examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkéater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.
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Programmets arbete med genomstrémning

Programmet jobbar kontinuerligt med fragor om genomstrémning. Det finns bl a
en ambition att kartlagga varfér studenter véljer att inte slutféra sina studier pa
programmet, och alla som gor sé far darfor ett mail frdn programmet. Mycket
séllan far vi dock svar, och vi téanker att det kanske skulle vara bra att ta fram en
kort enkéat, som skulle kunna skickas av programstudievagledaren och besvaras
anonymt. Eftersom examensarbetet inte kravs for att fa behdrighet att hantera
diagnostiska droppar, ar det var egen gissning att flera av de studenter som
véljer att inte slutféra programmet, &r de som av olika skal behdéver prioritera sin
tid och/eller ekonomi, eller helt enkelt inte &r intresserade av att gora
examensarbetet, som omfattar 15 av programmets 60 hp. Denna teori starks av
det faktum att i princip alla studenter som véljer att paborja
examensarbeteskursen, ocksa slutfér densamma, om an inte alltid (men oftast)
inom ordinarie kurstillfalle.

Mellan programmets kurser finns inga sparrar i form av séarskilda
behorighetskrav.

Programmet har jobbat mycket med det pedagogiska upplagget for att skapa en
hallbar utbildning fér bade studenter och medarbetare. Utmaningen ar att vi
séllan vet hur manga som sdker och det skapar svarigheter med planering av
antal grupper och personal. Programmet har de senaste aren haft
rekryteringsmoten for allménheten och for kandidatprogrammet for att beratta
om programmet, och vi kan se en trend att fler fran kandidatprogrammet de
senaste aren soker direkt efter avslutad examen.

Styrkor
e Aktiva studentrepresentanter vid programrad
e God dialog med studenter

Forbattringsomraden
e Oka antal kursrdd under kursernas gang

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Etablerade former for uppféljning av utbildningen

Programmet anvander flera former for uppfoéljning, sdsom kursvéarderingar,
kursanalyser, programrad, studentdialoger och kollegiala diskussioner. Detta ger
programmet flera kallor till information om utbildningens genomférande och
kvalitet.
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« Konkret anvandning av studentaterkoppling

Intervjuerna gav flera exempel pa att studenternas aterkoppling har lett till
genomfoérda eller planerade férandringar. Det géller bland annat Canvas-struktur,
kursupplagg, patientpass, information om aterkoppling och planering av farre
parallella kurser.

* Nara dialog mellan studenter, larare och programledning

Programmet har sma studentgrupper och en nara kontakt mellan studenter,
larare och programledning. Detta ger goda mojligheter att tidigt fanga upp
problem och behov av justeringar under utbildningens gang.

* God éverblick 6ver studenternas progression och genomstrémning

Programmets storlek och den néara kontakten med studenterna ger programmet
goda mdjligheter att félja studenternas progression och identifiera studenter
som behdéver stéd for att genomféra utbildningen inom planerad studietid.

Foérbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

 Tydligare dokumentation av forbattringscykeln

Programmet behdver tydligare dokumentera hur identifierade problem
analyseras, vilka atgarder som beslutas, hur atgarderna genomférs och hur
effekterna féljs upp dver tid.

« Tydligare aterkoppling till hela studentgruppen

Det behover framga tydligare for studenterna vilka synpunkter som har lyfts,
vilka beslut som har fattats och vilka férandringar som gors for aktuell eller
kommande studentgrupp. Detta ar sarskilt viktigt nar férandringar inte kan
genomfdras direkt fér den pagaende kullen.

* Fortsatt arbete med svarsfrekvens och representativitet

Programmet behover fortsatta utveckla arbetet med att 6ka svarsfrekvensen i
kursvarderingar och andra uppféljningar samt analysera hur representativa
resultaten ar, sarskilt eftersom studentgrupperna &ar sma.

* Tydligare uppféljning av genomstrémning och examensarbete

Programmet behdver fortsatt félja upp orsaker till férdréjd progression, avbrott
och férsenade examensarbeten samt tydliggdra hur stdédinsatser och
programférandringar paverkar studenternas mojlighet att genomféra
utbildningen inom planerad tid.
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Bedémning

Sammantaget ar det beddémargruppens beddémning att programmet uppfyller
kraven i bedémningsgrunden Uppfdljning, atgarder och aterkoppling.
Motiveringen till denna bedémning &r att programmet har etablerade former fér
att folja upp utbildningens innehall, genomférande och resultat. Kursvarderingar,
kursanalyser, programrad, studentdialoger och kollegiala diskussioner anvands
for att identifiera utvecklingsbehov och stédja programmets kvalitetsarbete.

Beddmargruppen ser positivt pa att intervjuerna gav konkreta exempel pa att
aterkoppling fran studenter och larare har lett till atgarder eller planerade
forandringar. Det géller bland annat férbattrad Canvas-struktur, utveckling av
kursupplagg, forandringar i patientpass, tydligare information om aterkoppling
och planering fér att minska belastningen av parallella kurser.

Samtidigt bedémer beddmargruppen att programmet behdéver tydliggdra och
dokumentera férbattringscykeln mer systematiskt. Det bér bli tydligare hur
problem identifieras, analyseras, leder till atgarder och féljs upp, samt hur detta
aterkopplas till hela studentgruppen. Programmet behéver ocksa fortsatt folja
upp svarsfrekvens, representativitet, genomstroémning och examensarbetets
genomférande. Dessa utvecklingsomraden beddéms dock inte paverka den
samlade beddmningen att programmet uppfyller kraven inom
beddmningsgrunden.

7 Bedémningsgrund Studentperspektiv

Studentperspektivet handlar om det faktiska studentinflytandet i utbildningen,
bade formellt och informellt. Det formella inflytande innebér bland annat
studentens representation inom olika organ och plattformar. Det ar relevant hur
studenten deltar i beslutsprocesser, inklusive beredning av frégor som rér
utbildningen samt hur informationskanalerna ser ut for att na ut till studenterna
sa att de kan ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningen.

Studentinflytandet handlar ockséd om det individuella inflytandet, det som &r mer
informellt och som rér den enskilda studenten, t.ex. hur arbetet ser ut for att
studenten ska kunna ta aktiv del i att utveckla sin utbildning och sina
larandeprocesser. Programmet ska redogora fér studenternas mojlighet att
medverka i utbildningens kvalitetsarbete och i utvecklingen av utbildningen,
samt beskriva vilka informationskanaler som finns fér att ta till vara studenternas
synpunkter.

Bedémningsgrund Studentperspektiv
Studenten ges mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall
och genomférande.
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Redogorelse pa Kl évergripande niva (beskrivningen tas fram centralt av Kl)

Studenterna ar medaktorer i universitetets verksamhet och har darigenom ocksa
ett medansvar i att paverka och utveckla utbildningen. Fér att studentinflytandet
ska forverkligas kravs att studenterna tar en aktiv och engagerad roll bade som
individer och som ett kollektiv. En férutsattning fér detta &r att studenternas
synpunkter, asikter och forslag efterfrdgas och bemoéts med respekt. Kl har ett
ansvar for att praktiskt underlatta och pa andra satt uppmuntra och medverka
till att studenterna engagerar sig i utvecklingsarbetet.

Kl:s ledning traffar regelbundet studentkarernas presidier for informationsutbyte
och samrad. Vid dessa moten diskuteras hur studentinflytandet och samverkan
med studentkaren fungerar formellt och i praktiken. Foér att skapa en god
studiemiljo forutsatts att studenternas synpunkter pa utbildningen och
studiemiljon tillvaratas. Vicerektor fér utbildning pa grundniva och avancerad
niva traffar regelbundet representanter for studentkarerna for
informationsutbyte och samrad i dessa fragor.

For att sékerstalla att studentinflytandet forvekligas pa alla nivaer traffas arligen
en 6verenskommelse mellan Kl och studentkarerna om hur studentinflytandet
ska sakras i de organ som hanterar fragor som rér utbildning eller studenternas
situation. Studentkarerna ansvarar for att platserna férdelas mellan karerna, att
genomfdra val/utse studentrepresentanter samt att ett jamstalldhetsperspektiv
beaktas. De studentrepresentanter som utses representerar alla studenter
oavsett utbildningsniva, programtillhérighet eller karmedlemskap.

Programmets redogérelse

Programmet jobbar med utgangspunkten att studenten ska ges mojlighet att ta
en aktiv roll i arbetet med utveckling av utbildningens innehall och
genomférande. De formella vagarna foér studentinflytande ar optiker-
programmens programrad (PR) och institutionens utbildningsnamnd (UN CNS).
Programradet ar ett beredande organ under UN CNS och ska fungera som ett
stod till programdirektor. Forumet arbetar med programmets innehall, upplagg,
utvardering och utveckling (inkl. den arliga kvalitetsplanen inkl. aktivitetsplan),
kursplanerevideringar och andra fragor pa programniva. Programradet har ett
sarskilt ansvar for att félja upp samtliga kursanalyser inom de bada
optikerprogrammen, och diskuterar dessa innan de publiceras. Vi har 3-4
programradsmoten per termin och kallelsen med underlag skickas normailt till 4—
5 lararrepresentanter och 8 studentrepresentanter, samt till
programhandlaggare, programstudievégledare, kursadministratdrer och en
avnamare fran optikerférbundet. For att underlatta for studentrepresentant-
ernas deltagande halls motena digitalt. Om ett moéte skulle krocka med
schemalagda aktiviteter erbjuds studenterna som medverkar ocksa alltid
mojlighet att ta igen eller byta grupper.
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Studentrepresentanter till programmets programrad utses av Medicinska
Foéreningens sektion for optikerstudenter, Kaustika. | PR finns platser avsatta for
tva studenter fran varje kull i det 3-ariga optikerprogrammet pa kandidatniva,
och tva fran det 1-ariga magisterprogrammet. PR har god studentrepresentation
fran alla arskurser, och de uppmanas infér PR att héra med sina klasskamrater
om gruppen vill lyfta ndgot specifikt. Pa PR tar studenterna upp fragor som
diskuteras eller problematiseras, synpunkter eller utmaningar som de stalls infér.
Via digitala plattformar aterkopplar de sedan diskussionen fran PR tilloaka till
sina kursare. Ibland ber ocksa programdirektor studentrepresentanterna att ta
med sig en fraga for vidare diskussion eller synpunkter, for att vid
nastkommande méte kunna diskutera den infér beslut.

Programmet uppmuntrar dven studenter att ta ansvar for att framfora
synpunkter under kursen gang, till kursansvariga eller till annan personal om det
kanns lattare. Manga synpunkter framférs darfér av enskilda studenter direkt till
lararen eller kurs-/ momentansvariga. Andra verktyg for att inhamta
studenternas synpunkter ar de enkater av olika slag som redogjorts fér under
bedémningsomrade Uppféljning (kursvarderingsenkat och examensenkat).
Studenterna uppmuntras att svara pa dessa enkater och programmet synliggér
hur viktiga deras asikter ar, genom att vid varje kursstart presentera féregédende
kurs kursvardering och eventuella atgarder utifran feedbacken som lamnats, for
att standigt utveckla kursen och utbildningens kvalitet. Programmet ser dock en
tydlig trend att svarsfrekvensen minskar fér bade kursvéarderingarna och
examensenkaten, vilket gor resultaten svartolkade och i vissa fall tveksamma
som underlag for atgarder. Programmet har vissa kurser som stracker sig éver
tva terminer, och pa dem erbjuder programmet kurstraffar for att kunna
diskutera utmaningar och feedback under kursens gang. Dessa kurstraffar ar ett
viktigt komplement till kursenkéterna, eftersom studenternas feedback annars
skulle droja lange, och vi géarna vill géra dndringar under kursens gang néar sa ar
moijligt.

Vidare jobbar programmet dven med den undervisande personalens kunskap
om och férhallningssatt till studentinflytande. Fér att kunna hantera
studenternas synpunkter pa ett respektfullt satt, behover alla medarbetare vara
rustade med bra verktyg. Vi jobbar darfér proaktivt i personalgruppen med att t
ex kontinuerligt lyfta fragorna om lika villkor eller psykisk halsa. Gruppen
reflekterar da tillsammans kring fragorna, for att bli medvetna om hur vi som
undervisande personal reagerar, agerar och svarar. Vidare jobbar programmet
med feedback och andra modeller fér att lararna ska vara rustade att bemota,
uppmuntra, utmana och efterfraga feedback fran studenterna. Vi anser att det &r
viktigt att det finns ett 6ppet, sjalvreflekterande férhallningssatt och en stor
medvetenhet kring stereotypa forestallningar, for att kunna mota studenter pa
ett Oppet och valkomnade satt. | och med de diskussioner som programmet har
med studenterna om lika villkor, skapar vi tillsammans en plattform och ram fér
hur vi talar om saker, och framhaller vikten av att lyfta det man funderar pa. Som
ett exempel pa detta har vi haft studenter som kommit till oss da de kant sig
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orattvist behandlade, och efter samtal har vi [6st detta och byggt en stark kénsla
av att dialog fungerar som ett redskap for att astadkomma férandring. Vi vill att
vara studenter ska utveckla kanslan av att alla har ett ansvar och kan paverka sin
framtid, genom att ta ansvar for sina kanslor och framféra dem pé ett
konstruktivt satt for férandring.

| tabell 7 redogors for studenternas svar pa examensenkatens fragor av relevans
for bl a fragestaliningen om studentinflytande. En reflektion kring dessa resultat
ar att magisterprogrammets studenter inte i sa stor utstrackning verkar uppleva
att de kan paverka programmet eller dess kurser. Det kan moéjligen vara sa att
den psykologiska trygghet som gér att studenten kanner sig trygg att uttrycka
sig, inte hinner utvecklas sa starkt pa ett 1-arigt program. Detta tar programmet
med sig for att férsdka vara annu tydligare med att man som student ar
valkommen att paverka, och hur.

Tabell 7: Utvalda fragor frén examensenkéten i férhallande till fragestallningen
om uppfoljining, atgard och aterkoppling

Fraga Exit | Exit | Exit Exit | Exit

poll | poll poll poll poll

VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25
Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% 39% | 35%
Jag uppmuntrades av lararna att delta i 51 3,9 3.3 4.4 3
utvecklingen av kurserna i programmet
Under utbildningen fick jag information om 4,6 31 29 4.8 37
mina mojligheter att paverka programmets
kurser

Resultat fran examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkater VT21-

VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.

Styrkor
e Aktiva studentrepresentanter vid programrad
e Aktiv studentkar

Forbattringsomraden
e Uppmuntra fler studenter att paverka programmet

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Etablerade strukturer fér studentinflytande
Programmet har etablerade former for studentinflytande genom programrad,
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studentrepresentation, kursvarderingar och dialog mellan studenter, ldrare och
programledning.

* Nara kontakt mellan studenter och larare

De relativt sma studentgrupperna och den nara kontakten med larare och
programledning ger goda moijligheter for studenterna att framféra synpunkter
under utbildningens gang.

« Studentaterkoppling anvands i utvecklingsarbetet

Intervjuerna visar att studenternas aterkoppling har bidragit till genomférda eller
planerade férandringar, bland annat i Canvas-struktur, kursuppléagg, patientpass
och information om aterkoppling.

* Synliggérande av tidigare kursutveckling

Det &r positivt att programmet beskriver hur tidigare kursvarderingar och
genomfoérda férandringar synliggdrs for studenterna vid kursstart. Detta kan
bidra till att studenterna ser kopplingen mellan aterkoppling och utveckling.

Foérbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare aterkoppling till hela studentgruppen

Programmet behdver tydligare kommunicera till hela studentgruppen vilka
synpunkter som har lyfts, vilka beslut som har fattats och vilka férandringar som
genomfors eller planeras.

* Mer systematisk dokumentation av informell aterkoppling

Den informella dialogen mellan studenter, larare och programledning ar en
styrka, men programmet behover tydligare visa hur sddan aterkoppling
dokumenteras, analyseras och tas vidare i kvalitetsarbetet.

« Okad synlighet kring studenternas maéjlighet att paverka

Programmet behdver fortsatta utveckla hur studenterna informeras om sina
mojligheter att paverka utbildningen, sarskilt eftersom vissa studenter upplever
att deras mojlighet till reellt inflytande &r begréansad.

- Fortsatt arbete med studentengagemang i utvarderingar och programrad

Programmet behodver fortsatta starka studenternas engagemang i
kursvéarderingar, programrad och andra forum for inflytande, sa att fler
studenters erfarenheter och synpunkter tas till vara.

Bedémning
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Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller
kraven i beddmningsgrunden Studentperspektiv. Motiveringen till denna
beddmning ar att programmet har fungerande strukturer for studentinflytande
genom programrad, studentrepresentation, kursvarderingar och I6pande dialog.
De sma studentgrupperna och den néra kontakten mellan studenter, larare och
programledning ger goda foérutsattningar for att studenternas synpunkter ska
kunna fangas upp under utbildningens gang.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att intervjuerna gav exempel pa att
studentaterkoppling har lett till genomférda eller planerade férandringar, bland
annat avseende Canvas-struktur, kursupplégg, egen klinik och information om
aterkoppling. Detta visar att programmet arbetar aktivt med att ta till vara
studenternas erfarenheter.

Samtidigt bedémer beddmargruppen att programmet behdver tydliggéra hur
studenternas synpunkter tas om hand och leder till férandring. Det géller sarskilt
hur informell aterkoppling dokumenteras och féljs upp, samt hur beslutade eller
planerade férandringar kommuniceras till hela studentgruppen. Dessa
utvecklingsomraden beddéms dock inte paverka den samlade bedémningen att
programmet uppfyller kraven inom bedémningsgrunden.

8 Beddmningsgrund Arbetsliv och samverkan

Arbetsliv och samverkan handlar om huruvida utbildningen ar anvandbar pa
arbetsmarknaden och pa vilket satt utbildningen férbereder studenten for ett
foranderligt arbetsliv. Det innebéar att en student efter examen ska kunna
anvanda de kunskaper och fardigheter som studenten fatt genom sin utbildning
och bygga vidare pa dem under hela sitt yrkesliv och i olika arbetslivskontexter.
Det kraver att studenten under utbildningen erhaller bAde &mnesmassiga
kunskaper samt generella fardigheter och formagor. Inom detta
beddmningsomrade ska programmet redogora for pa vilket satt utbildningen &r
uppdaterad och anpassad till arbetslivet, och pa vilket satt information inhamtas
som ar relevant for utbildningens kvalitetssakring och utveckling avseende
utbildningens anvandbarhet och férberedelse for arbetslivet. Programmet ska
aven redogdra for hur samverkan med det omgivande samhallet sker i syfte att
sakerstalla hog kvalitet i utbildningen. Inom detta bedémningsomrade ingar dven
hur programmet arbetar med att tillvarata alumners erfarenheter i utveckling av
utbildningen.

Bedomningsgrund Arbetsliv och samverkan

Utbildningen ar utformad och genomfors pa sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar
studentens beredskap att méta forandringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det
omgivande samhaéllet.



Begransad delning

Sida: 56 (69)

Programmets redogorelse

Programmet har en god samverkan med branschen genom bl a kontinuerlig
kontakt med ordférande fér den ideella branschorganisationen Optikbranschen
som samlar detaljister, leverantérer och leg. optiker. Optikbranschen ska férena
och utveckla branschen och vara dess naturliga nav och kontaktpunkt for saval
branschaktérer som samhalle och dess institutioner. De verkar ocksa for att
medlemsforetag ska ligga langt fram néar det géller att skapa kundtrygghet med
hég produkt- och patientsékerhet. Inom ramen fér detta stéller Optikbranschen
konkreta krav pd medlemsféretagen for att de ska erbjuda synvard pa hogsta
europeiska niva. Optikbranschen ar ocksa ansvariga fér den svenska branschens
kvalitetscertifiering och Kvalitetsnorm i synvarden, i samarbete med
Optikerférbundet. Normen uppdateras kontinuerligt och anslutna butiker ska
arligen aktivt uppdatera samtliga handlingar som verksamheten kraver, och
genomga en certifieringsprocess vart tredje ar. Vart tredje ar genomfoérs
dessutom en oberoende andrapartsrevision i regi av Optikbranschen. | och med
sin kontinuerliga dialog med Optikbranschen har programmet en mycket god
forstaelse pa vad som hander i branschen, vilket gor att programmet [6pande
reflekterar dver utbildningen och hur programmet bér jobba for att sakerstalla
att studenter utvecklar de kunskaper och fardigheter som efterfragas.

Vidare har programmet en god kontinuerlig samverkan och dialog med
Optikerférbundet. Optikerférbundet ar ett yrkesférbund som arbetar for att
driva yrket framat, och bevakar optikers intressen och foretrader dem gentemot
myndigheter. Optikerférbundet har arligen en utbildningsdag i form av en
konferens dar dven studenter fran programmet bjuds in att medverka.

Programmet driver en klinisk utbildningsmottagning inom égonomrédet (KUM-0O)
tillsammans med S:t Eriks Ogonsjukhus. | I6pande dialog och nara samarbeten
som detta utvecklas forstaelsen for varandras verksamheter, och programmet
har en god inblick i vilka behov och 6nskemal som regionerna ser framfor sig.

Kl:s optikerprogram anordnar dterkommande ett avhamarmdte i samarbete med
Sveriges andra larosate inom optometri, Linnéuniversitetet. Det senaste métet
arrangerades 2024 i Goéteborg av Linnéuniversitetet, och aret innan i Stockholm
av Kl. Representanter fran detaljhandeln och 6gonvarden i landet bjuds in, till
presentation och diskussion av utbildningen, och om den motsvarar behovet nu
och i framtiden. Avndmnarundersokningar via enkatutskick skulle kunna vara ett
viktigt verktyg for att ta reda pa hur avndmarna upplever studenternas
kompetens. Programmet gjorde dock en avnamarenkat under 2017 som fick
valdigt fa svar och darfor inte gick att anvanda. Inte heller den enkat som
skickades ut av Kl centralt under 2025 fick tillrackligt manga svar for att vara
anvandbar (3 svar, varav 1i region och 2 i privat sektor).

Vi syns och/eller deltar ocksa vid konferenser for branschen, for att kontinuerligt
kunna svara pa fragor, och dven i dessa sammanhang lyssna in avnhdmares behov
och fa en omvarldsuppdatering.
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For studenterna anordnar programmet arligen en "karriardag”. Den har till syfte
att 1dta studenterna traffa potentiella arbetsgivare, kunna stélla fragor och ta
reda pa information om olika féretag och deras policies. Karriardagen ger ocksa
studenterna mojlighet att natverka och skapa kontakter fér framtiden, och den
brukar vara mycket uppskattad av bade studenter och avnamare. Ett antal
kliniska handledare fran olika optikerkedjor medverkar i 6gonkliniken och KUM-
O:n, vilket aven det ger vara studenter en vardefull inblick i arbetslivets villkor.

| tabell 8 redogors for studenternas svar pa ett antal utvalda fragor fran
examensenkaten, av relevans for bl a fragestaliningen om arbetsliv och
samverkan. Fragan om samverkan med andra professioner, visar att studenterna
stabilt varderar denna fraga till 4,7. Vi tanker att vi kan hoja studenternas
formaga att se och hogre vardera den omvarldsbevakning och samverkan som
programmet I6pande agnar sig at, genom att tydligare lyfta det vi gér och satta
ord pa detta forhaliningssatt — som ocksé kommer att vara en viktig del i
studenternas kommande yrkesliv och livslanga larande.

Tabell 8: Utvalda fragor fran examensenkéaten i férhallande till fragestéllningen
om uppfoljining, atgard och aterkoppling

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll poll poll poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25
Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%
Hur vél férberedd kadnner du dig infor ditt 5,9 4.9 5,7 51 5
framtida arbete/yrke? Jag kanner mig val
forberedd for att arbeta inom det omréade
jag har studerat vid Ki

Jag kanner mig val forberedd fér mitt
kommande arbetes krav pa att

Samarbeta med andra 5,8 54 50 52 53
Samverkan med andra professioner 55 5,0 51 5,6 47
Arbeta i interprofessionella team 54 4.8 5 5 5

Resultat fran examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 30OPO8.

Styrkor
e Programmet har en god dialog med férbund och branschen

Forbattringsomraden
e Skapa en motesplats for diskussion om égonvard foér framtiden

Bedémargruppens bedémning

Styrkor
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Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

« Stark och kontinuerlig samverkan med arbetslivet

Programmet har en véal etablerad dialog med relevanta aktérer inom optometri
och 6gonvard, bland annat Optikbranschen, Optikerférbundet och S Eriks
Ogonsjukhus. Detta ger programmet god inblick i arbetslivets behov och
utveckling.

* Tydlig koppling mellan utbildning och framtida yrkesroll

Utbildningen ar kliniskt férankrad och ger studenterna méjlighet att utveckla
kunskaper och fardigheter som &r direkt relevanta foér arbete inom klinisk
optometri, shared care och samverkan med 6gonsjukvarden.

* Kliniska larandemiljéer som speglar arbetslivets krav

Den egna kliniken, KUM-O och samarbetet med S Eriks Ogonsjukhus ger
studenterna mojlighet att méta patientfléden, remissvégar och professionella
beslutssituationer som ar relevanta for arbetslivet.

» Karriardag och kontakt med potentiella arbetsgivare

Den éarliga karriardagen ger studenterna mojlighet att mota arbetsgivare, fa
information om olika verksamheter och skapa kontakter infér évergangen till
arbetslivet.

Férbéattringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Mer systematisk insamling av avnamares och alumners erfarenheter
Programmet behdver utveckla former fér att mer systematiskt samla in och
anvanda aterkoppling frdn avnamare och alumner. Detta ar sarskilt viktigt
eftersom tidigare avndmarundersokningar haft mycket lag svarsfrekvens.

* Tydligare dokumentation av hur arbetslivsdialog anvands i
programutveckling

Programmet har en stark |I6pande dialog med arbetslivet, men det behéver bli
tydligare hur denna dialog dokumenteras och omsatts i konkreta évervaganden
kring utbildningens innehall, progression och framtida utveckling.

 Tydligare synliggérande av arbetslivets forandring fér studenterna

Programmet kan tydligare visa fér studenterna hur utbildningen férbereder dem
for férandringar i optometristens framtida arbetsliv, till exempel utveckling av
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shared care, digitala arbetssatt, nya kliniska roller och férandrade
samverkansformer inom 6gonvarden.

Bedémning

Sammantaget ar det beddémargruppens beddémning att programmet uppfyller
kraven i bedémningsgrunden Arbetsliv och samverkan. Motiveringen till denna
beddmning ar att utbildningen ar tydligt anvandbar fér arbetslivet och har en
stark koppling till optometristens framtida yrkesroll. Programmet har etablerad
samverkan med relevanta aktorer inom optometri och égonvard, och
studenterna méter arbetslivets krav genom kliniska moment, KUM-0, shared
care, samarbete med S Eriks Ogonsjukhus och kontakt med potentiella
arbetsgivare.

Beddmargruppen ser sarskilt positivt pa att programmet har en néara och
kontinuerlig dialog med branschorganisationer, professionsféretradare och
kliniska verksamheter. Detta ger goda férutsattningar for att utbildningen ska
vara aktuell och relevant i relation till arbetslivets behov.

Samtidigt bedémer beddmargruppen att programmet behéver starka den
systematiska dokumentationen av hur aterkoppling fran arbetslivet, avhamare
och alumner samlas in, analyseras och anvénds i programutvecklingen.
Programmet behoéver ocksa tydligare synliggora for studenterna hur utbildningen
forbereder dem for ett féranderligt arbetsliv. Dessa utvecklingsomraden bedéms
dock inte paverka den samlade bedémningen att programmet uppfyller kraven
inom bedémningsgrunden.

9 Bedémningsgrund Internationalisering

Enligt hogskolelagen kap 1§5 ska den samlade internationella verksamheten vid
respektive hdgskola bidra till starkt kvalitet av utbildning och forskning, samt
framja hallbar utveckling bade nationellt och globalt inom hégskolornas
omraden. Framtidens utmaningar ar globala och maste l6sas i samverkan 6ver
nationsgranser. Arbete inom héalso- och sjukvarden, i naringslivet eller i akademin
forutsatter interkulturella kompetenser. Kl har darfor ett ansvar att férbereda alla
studenterna for ett globalt medborgarskap, dvs ett globalt socialt
samhallsansvar och en férmaga och vilja att bidra. Fér detta kréavs en val
integrerad undervisning i global halsa och traning i interkulturella kompetenser.

Internationalisering pd hemmaplan (laH) som innebar att man integrerar
interkulturella och globala perspektiv i utbildningen ger goda férutsattningar fér
en héllbar och integrerad internationalisering som nar alla. Det kan tex. ske
genom att man tillvaratar och delar studenters och undervisande personals
erfarenheter fran olika internationella sammanhang. Miljon pa Kl ar internationell
och detta kan i sig anvédndas som en resurs. Den snabba utvecklingen av
digitaliseringen erbjuder stora méijligheter till internationell undervisning utan
fysiska resor tex genom gastforelasningar digitalt eller grupparbeten online med
studenter fran partneruniversitet. Mobilitet kvarstar dock som en viktig del i
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internationaliseringen och utbildningsprogrammen bér aktivt skapa moéjligheter
for detta. Undervisning pa engelska ger en mojlighet att ta emot och integrera
utbytesstudenter och lokala studenter, men framfér allt starker det studenterna
i deras profession, férbereder dem fér forskning, en global arbetsmarknad och
ett yrkesliv i ett mangkulturellt samhalle.

Bedémningsgrund Internationalisering
Utbildningen ar utformad och genomférs pa ett sddant satt att den utvecklar studentens
interkulturella kompetens och studentens beredskap att arbeta pa en global arbetsmarknad.

Programmets redogérelse

Magisterprogrammet i klinisk optometri syftar till att ge studenterna de
fardigheter och den kunskap som kravs for att verka inom ett interkulturellt och
internationellt sammanhang. Programmet behandlar optometri utifrén bade
nationella och globala perspektiv. Majoriteten av kurslitteraturen ar pa engelska
och samtliga kursplaner har dversatts till engelska foér att framja internationell
rérlighet och underlatta utbytesmojligheter.

Vi tar regelbundet emot utbytesstudenter fran andra lander (t.ex. Spanien och
Schweiz), men det &r utmanande fér vara egna studenter att ka pé utbyte. De
utmaningar som programmet star infor &r a) att motivera studenter att dka pa
utbyten da studenter anser att de missar mycket pa hemmaplan under en 1-arig
utbildning, b) att hitta tidpunkter som rent praktiskt gar att kombinera med
programmet, c) att manga utbyten &r fér langa (vara studenter vill gérna ha
kortare utbyten eftersom det ar en 1-arig utbildning) och d) att hitta utbyten i
engelsktalande lander. Programmet har nyligen skrivit ett avtal med Australien
for ett kortare kliniskt utbyte pé ca 4 veckor, vilket skulle kunna vara férdelaktigt
fér magisterprogrammet.

Programmet har engelsksprakiga larare och samtliga medverkande kan ocksa
undervisa pa engelska, vilket mojliggér smidig anpassning for att ta emot
internationella studenter i vara kurser. Utbytesstudenter genomfér aven kliniska
rotationer utan svarigheter, dd manga patienter talar engelska eller samma sprak
som studenten, vilket underlattar kommunikationen. | syfte att 6ka vara
studenters mdjligheter att jobba internationellt, ar optikerprogrammet
tilsammans med magisterprogrammet i klinisk optometri, ackrediterat av
European Council of Optometry and Optics (ECOO), som en optikerutbildning
av absolut hogsta kvalitet. Detta innebér bl a att studenter som genomgar Kl:s
optikerprogram (med examen 2008 eller senare) och darefter Kl:s
magisterprogram i klinisk optometri, har méjlighet att efter avslutade studier
begara ECOOQO:s European Diploma in Optometry.
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| samtliga kurser lagger vi stor vikt vid att lyfta fram resultat och perspektiv ur ett
globalt perspektiv, vilket sakerstaller att studenterna far insikt om internationella
trender och praxis inom optometri. Detta arbetssatt bidrar till att skapa
forstaelse for hur optometrisk vard bedrivs i olika delar av véarlden, och det
uppmuntrar studenterna att kritiskt reflektera dver sitt yrkes globala
sammanhang. Dessutom tillfér larare med internationell bakgrund sina egna
erfarenheter och forskningsresultat till undervisningen, vilket berikar den
pedagogiska miljon och ger studenterna direkt inblick i den senaste globala
utvecklingen inom optometri. Detta tillvagagangssatt framjar ytterligare
studenternas interkulturella kompetens, och férbereder dem f6r professionella
utmaningar i mangfacetterade internationella miljéer.

Styrkor
¢ Inkommande internationella studenter
e Personal med internationell kompetens

Forbattringsomraden
e Skapa fler mojligheter for studenter att aka pa utbyte

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

* Mottagande av internationella utbytesstudenter

Programmet tar regelbundet emot utbytesstudenter fran andra lander,
exempelvis Spanien och Schweiz. Detta bidrar till en internationell
utbildningsmiljé och ger méjlighet till interkulturella méten i undervisning och
kliniska rotationer.

« Engelsksprakig litteratur och méjlighet till undervisning pa engelska
Majoriteten av kurslitteraturen ar pa engelska och kursplanerna finns 6versatta
till engelska. Larargruppen har ocksa mojlighet att undervisa pa engelska, vilket
stddjer mottagande av internationella utbytesstudenter och starker
studenternas professionella sprakférmaga.

* ECOO-ackreditering och europeisk koppling

Programmet har en tydlig internationell professionskoppling genom
ackrediteringen av European Council of Optometry and Optics. Detta starker
utbildningens internationella relevans och kan bidra till studenternas méjligheter
pa en europeisk arbetsmarknad.

* Globala perspektiv i undervisningen
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Programmet beskriver att globala och internationella perspektiv lyfts i
undervisningen genom internationell litteratur, lararnas erfarenheter och
diskussioner om optometrisk vard i olika lander och vardsystem.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Mer realistisk strategi for utgdende internationalisering

Programmet behdver tydligare formulera en realistisk strategi for hur studenter
pa en ettarig utbildning kan fa internationella erfarenheter. Intervjuerna
tydliggjorde att langre fysiska utbyten &r svara att genomfoéra, och att kortare
kliniska utbyten darfér kan vara mer andamalsenliga.

« Tydligare utveckling av internationalisering pa hemmaplan

Eftersom langre studentutbyten &r svara att férena med programmets langd och
kliniska upplagg behéver programmet tydligare utveckla internationalisering pa
hemmaplan, exempelvis genom digitala internationella samarbeten,
internationella gastférelasare och gemensamma moment med

partneruniversitet.

« Tydligare koppling till larandemal och examination

Det behover framga tydligare hur internationella och interkulturella perspektiv
kopplas till larandemal, larandeaktiviteter och examination. Programmet behover
sarskilt visa hur studenternas interkulturella kompetens och beredskap att verka
i en global arbetsmarknad trédnas och bedéms.

* Uppfoéljning av internationella inslags betydelse

Programmet kan tydligare f6lja upp hur internationella inslag, inklusive ECOO-
ackrediteringen, inkommande utbytesstudenter, internationell litteratur och
internationella undervisningsmoment, bidrar till studenternas larande och
framtida yrkesmodjligheter.

Bedémning

Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller
kraven i beddmningsgrunden Internationalisering. Motiveringen till denna
beddmning &r att programmet har flera relevanta internationella inslag genom
engelsksprakig kurslitteratur, engelska kursplaner, internationella
utbytesstudenter, larare med internationell kompetens, globala perspektiv i
undervisningen och ECOO-ackreditering. Dessa delar bidrar till att starka
studenternas internationella och professionella beredskap.
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Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att programmet &r medvetet om
svarigheterna med utgaende studentmobilitet i en ettarig utbildning.
Intervjuerna tydliggjorde att langre fysiska utbyten ar svara att genomféra inom
programmets nuvarande struktur och att kortare utbyten, digitala internationella
samarbeten och internationalisering pa hemmaplan darfor framstar som mer
realistiska utvecklingsvagar.

Samtidigt bedémer bedémargruppen att internationalisering behéver
synliggoéras tydligare i utbildningens larandemal, larandeaktiviteter och
examinationer. Programmet behoéver ocksa utveckla en mer systematisk strategi
for hur internationella och interkulturella perspektiv ska na alla studenter, inte
enbart dem som deltar i fysiska utbyten eller méter inkommande
utbytesstudenter. Dessa utvecklingsomraden bedéms dock inte paverka den
samlade bedémningen att programmet uppfyller kraven inom
beddmningsgrunden.

10 Bedémningsgrund Interprofessionell
kompetens

Interprofessionell kompetens ingar i den generiska kompetens som ar nédvandig
for medarbetare, inte bara inom dagens och framtidens halso- och sjukvard utan
aven inom andra for Kl:s utbildningar relevanta arbetslivsomraden. Kl:s vision &r
att utbildningen ar utformad och genomférs pa ett sddant satt att studenten
efter avslutad utbildning har basta méjliga férutsattningar att arbeta inom, leda
och kontinuerligt utveckla en verksamhet i ndra samverkan med andra
professioner och discipliner. Larandemal och utbildningsaktiviteter fér att uppna
interprofessionella kunskaper, fardigheter och férhaliningsatt ska darfér inga och
examineras inom Kl:s utbildningsprogram pa grundniva och avancerad niva.

| interprofessionella kompetenser ingdr: Kommunikation, samarbete, arbete i
team, roller och ansvar, konfliktlésning, patientsékerhet samt
patient/klientcentrering.

Bedoémningsgrund Interprofessionell kompetens

Utbildningen ar utformad och genomfors pa ett sadant satt att den utvecklar studentens kompetens
att arbeta inom och kontinuerligt utveckla en verksamhet i ndra samverkan med andra
professioner och discipliner.

Programmets redogérelse

Ett viktigt mal for programmet ar att studenter efter examen ska kunna och vilja
tilldmpa ett multidisciplinart arbetssatt dar optikern tillsammans med andra
professioner satter sin patient i centrum, for att ge basta mojliga vard pa ratt
vardniva. Undervisning om handlaggning av patientfall utifrdn nationella riktlinjer
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om samverkan och enligt principer fér shared care, sker kontinuerligt i
programmets kurser.

Under T1 pabérjas programmets kliniska kurser vilket inkluderar att ta emot
externa patienter i programmets egen mottagning, och i KUM-0, den kliniska
utbildningsmottagningen inom 6gonomradet, som tar emot patienter i
samverkan mellan KI, akutmottagningen pé S:t Eriks Ogonsjukhus och andra
mottagningar pé samma sjukhus. Vid dessa tillfallen tar studenter pa
programmet emot sjukhusets patienter, tillsammans med studenter pa
optikerprogrammet, 6gonsjukskdterskestudenter och lakarprogrammet.
Patienterna de moter har skt akut eller har planerade besdk. Studenterna tar
hand om dem i grupp, de tar riktad anamnes och gér lampliga matningar med
utgangspunkt fran patientens behov. Darefter presenterar studenterna fallet for
den ansvarige lakaren, patienten kallas in och blir undersékt av l1akaren
tillsammans med studenterna. Alla undersékningsrum vid KUM-O har modern
digital utrustning, som ger deltagarna mojlighet att se det som lakaren tittar pa
och diskutera detta. Studenterna handleds av Kl:s larare vid programmet och
handledare fran S:t Eriks Ogonsjukhus, som tillsammans ger vagledning fér att ge
patienten basta mojliga vard och omhandertagande. Fran sjukhuset &r det tva
ST-lakare som tar emot patienter med studenterna, och en specialistlékare som
i sin tur tar emot egna patienter och handleder ST-ldkarna. Kl och S:t Eriks har en
kontinuerlig dialog fér att utvardera och utveckla verksamheten.

Studenten far se sin del i omhandertagandet av patienter och hur vissa
remitterade patienter tas emot och handlaggs inom égonsjukvarden.
Studenterna far aven folja patienter post-operativt, vilket gor att de kan se
resultatet av sin remiss och darefter far tillbaka patienten for uppféljning och
eventuellt nytt synhjalpmedel. Sjukhuset hanvisar patienten tillbaka till optikern
efter eller under behandling, for att patienten ska fa synhjalpmedel som kan ge
bésta mojliga seende.

Studenterna tar emot ca 48 patienter pa en féormiddag och dagen avslutas med
en fallgenomgang av dagens patienter. Fall diskuteras da utifran behandling,
handlaggning, lika villkor, hallbarhetsaspekter inom 6gonvard, etik, shared care
och lika vard. | genomgangen av fall diskuteras bl a vilka remissinstanser vi har
vid olika patologiska tillstand och vilka professioner som bor vara inblandande
och varfér. Nar studenterna senare examineras har de deltagit i, diskuterat och
analyserat olika multidisciplindra handhavande, och vet darfér hur de
tillsammans med andra professioner kan jobba tillsammans fér att ge patienten
basta mojliga vard. En viktig aspekt i sammanhanget ar ocksa att studenter fran
andra professioner som deltar p4 KUM-0O, samtidigt far en motsvarande
forstaelse for vad en optiker kan, och hur man kan jobba tillsammans for att ge
patienten den basta och mest effektiva varden. Verksamheten vid KUM-O &ar
tydligt interprofessionell och malet ar att ha med nagra studenter fran varje
yrkesgrupp vid varije tillfalle.
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Integrering av interprofessionell kompentens sker pa tre nivaer i utbildningen,
och for att underbygga det har vi satt som larandemal att studenterna efter
utbildningen ska kunna:

Innehall
Forhallningsséatt och varderingsformaga
e beskriva sin roll och andra yrkesrollers betydelse i ett interprofessionellt
omhéndertagande av patienten
e kunna beskriva sin och andra yrkesrollers betydelse i ett
interprofessionellt perspektiv, och kunna omséatta detta i
omhéandertagandet av patienten
o reflektera kring optikerns roll inom ortoptisk behandling och dess
betydelse for halloar 6gonvard
e beskriva sin och andra yrkesrollers betydelse ur ett interprofessionellt
perspektiv, och kunna omsétta detta i omhandertagande av patienten,
och pa sa satt skapa forutsattningar for en hallbar 6gonvard

For att studenterna ska na dessa mal har programmet flera aktiviteter for
reflektion kring interprofessionell kompetens, som t ex obligatoriskt seminarium i
smagrupper, VFU:n i KUM-O och obligatoriska samlingar i anslutning till
optikerprogrammens egen klinik.

Genomférande

Programmet har en stor férdel av att ha KUM-O:n som stéttar och bidrar till att
programmet har flera olika professioner i huset. Da institutionen utbildar bade
lakare och 6gonsjukskoterskor, sa har vi mojlighet att integrera dessa
professioner, och eftersom institutionen dven utbildar psykologer sa kan det
finnas potential till ytterligare samarbeten.

Utformning

Programmet jobbar med att skapa en bedémningsmall fér interprofessionella
kompetenser, for att sakerstalla likvardig bedédmning och tydliggéra
férvantningar.

| tabell 9 redogors for studenternas svar pa ett antal utvalda fragor fran
examensenkaten, av relevans for interprofessionell kompetens. Fragan om
samverkan med andra professioner visar att studenterna genom aren varderat
denna fraga stabilt kring 4,7. Detta tanker programmet att det gar att utveckla
mer framdver genom att under kurserna tydligare tala om den samverkan som
pagar och vikten av att kommunicera med andra aktérer inom 6égonomradet.

Tabell 9: Utvalda fragor fran examensenkéten, av relevans fér interprofessionell
kompetens

Fraga Exit | Exit | Exit | Exit | Exit
poll | poll poll poll poll
VT21 | VT22 | VT23 | VT24 | VT25
Svarsfrekvens 52% | 33% | 75% | 39% | 35%
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Jag kdnner mig val forberedd fér mitt
kommande arbetes krav pa
Samarbeta med andra 5,8 54 5,0 52 5,3
Samverka med andra professioner 55 5,0 51 5,6 4,7
Arbeta i interprofessionella team 54 4.8 5 5 5
Samverka i mangkulturella miljéer 55 5,0 5,2 5,2 55

Resultat fran examensenkaterna fran VT21 till VT25. Graderingskala 1-6. Enkater VT21-
VT24 har besvarats av studenter som last programmet enligt utbildningsplan 3OPO8.

Styrkor
e Byggt programmets kliniska utbildningmottagning inom 6égonomradet,
med tydlig IPL-aspekt
e Kurser har specifika aktiviteter for IPL

Forbattringsomraden
e Bredda IPL-samverkan till t ex logopeder, psykologer och fysioterapeuter

Bedémargruppens bedémning

Styrkor

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta féljande som styrkor inom
beddmningsgrunden:

« Stark interprofessionell larandemiljé genom KUM-0

KUM-O ger studenterna méjlighet att arbeta i en autentisk klinisk miljé
tillsammans med andra professioner inom égonvarden. Studenterna far dar trana
kommunikation, rollférstaelse, teamarbete och gemensamt

patientomhéndertagande.

« Tydlig koppling till shared care och vardkedjan

Programmet ger studenterna mojlighet att forsta hur optometristens arbete
kopplas till andra delar av 6gonsjukvarden genom remisshantering, shared care,
uppféljning och samverkan med S:t Eriks Ogonsjukhus.

* Fallbaserad reflektion kring professionernas roller

Fallgenomgangar och seminarier ger studenterna mojlighet att diskutera
handlaggning, remissvagar, patientsédkerhet, professionernas ansvar och hur olika
yrkesgrupper kan bidra till basta mojliga vard for patienten.

« Klinisk traning i bade sjalvstandighet och samverkan

Intervjuerna tydliggjorde att den egna kliniken och KUM-O bidrar pé olika satt till
studenternas utveckling. Den egna kliniken starker sjalvstandigt optometriskt
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patientarbete, medan KUM-O framst stédjer interprofessionell kompetens och
forstaelse for vardkedjan.

Férbéttringsomraden

Beddmargruppen vill sarskilt lyfta behovet att utveckla féljande inom
beddmningsgrunden:

* Tydligare bedémning av interprofessionell kompetens

Programmet behdver tydligare visa hur interprofessionell kompetens beddéms
och dokumenteras. Det géller sarskilt kommunikation, samarbete, teamarbete,
rollférstaelse, patientsakerhet och patientcentrering.

*» Tydligare progression inom interprofessionellt larande

Det behover framga tydligare hur studenterna utvecklas fran att delta i
interprofessionella aktiviteter till att mer sjalvstandigt kunna bidra till, planera
och utveckla samverkan med andra professioner i vardkedjan.

* Mer transparenta bedémningskriterier

Beddmningskriterier for interprofessionella kompetenser behdver
operationaliseras tydligare, sé att studenter och handledare férstar vad som
forvantas och hur progression och maluppfyllelse bedéms.

* Fortsatt utveckling av interprofessionell bredd dar det ar relevant

Programmet kan fortsatt dvervaga om fler professioner eller discipliner bér
inkluderas i interprofessionella moment dar detta ar relevant for klinisk
optometri, patientomhandertagande och vardkedjans utveckling.

Bedémning

Sammantaget ar det bedémargruppens bedémning att programmet uppfyller
kraven i bedédmningsgrunden Interprofessionell kompetens. Motiveringen till
denna beddmning ar att utbildningen har en stark och valfungerande
interprofessionell larandemiljo, sarskilt genom KUM-O och samarbetet med S:t
Eriks Ogonsjukhus. Studenterna far méjlighet att méta patienter i kliniska
sammanhang dar flera professioner deltar, och de far trana kommmunikation,
rollférstaelse, teamarbete, remissvagar och gemensamt ansvar fér patientens

vard.

Beddmargruppen ser ocksa positivt pa att intervjuerna tydliggjorde skillnaden
mellan den egna kliniken och KUM-O. Den egna kliniken starker studenternas
sjalvstandiga optometriska patientarbete, medan KUM-O &r den huvudsakliga
arenan for interprofessionellt larande och foérstaelse for vardkedijan. Tillsammans
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ger dessa miljder goda forutsattningar for att utveckla bade sjalvstandighet och
samverkan.

Samtidigt bedémer beddémargruppen att bedémning och progression inom
interprofessionell kompetens behdéver tydliggdras ytterligare. Det behdver
framga mer explicit hur studenternas formaga till kommunikation, samarbete,
teamarbete, rollférstaelse, patientsékerhet och patientcentrering bedéms och
dokumenteras genom utbildningen. Dessa utvecklingsomraden bedéms dock
inte paverka den samlade bedémningen att programmet uppfyller kraven inom
beddmningsgrunden.

Ovriga aspekter

Programmet kan har beskriva omradden som &r relevanta att lyfta fram men inte
ingar i nagon av bedémningsgrunderna, det kan t ex vara dvriga generiska
kompetenser och framatsiktande utveckling for att 6ka kvalitén i programmet.

Programmets redogérelse
Bedémargruppens reflektion

Beddmargruppen noterar att programmet inte har lamnat nagon redogoérelse
under Ovriga aspekter. De centrala styrkorna och férbattringsomrédena har
behandlats under respektive bedémningsgrund. Bedémargruppen har darfér
inget ytterligare att tilldgga under denna punkt.

Bedémargruppens sammanfattning

Beddmargruppens sammanfattning ska inledas med en reflektion dver vilka
forutsattningar sjalvvarderingen gav att bedéma programmets kvalitet, dvs om
sjalvvarderingen var lattlast, valstrukturerad, gav svar péa de frégor som stallts
och féljde instruktionerna. Sammanfattningen ska vidare kortfattat sammanfatta
programmets viktigaste styrkor och forbattringsomradden. Bedémargruppen kan
aven lagga till 6vriga synpunkter som bedémargruppen vill framféra.

Bedémargruppens sammanfattning

Sjalvvarderingen ar valstrukturerad, 1att att folja och ger 6verlag ett gott underlag
for bedémning av programmets kvalitet. Den besvarar i huvudsak de fragor som
stéllts och féljer instruktionerna. Sarskilt tydlig &r redogorelsen fér programmets
kliniska utbildningsmilj6, samverkan med externa aktdérer samt utbildningens
progression och professionsanknytning. Intervjuerna med student, larare och
programledning gav ytterligare férdjupning och bidrog till en mer nyanserad bild
av programmets genomférande, sarskilt avseende kliniska moment, aterkoppling,
studentinflytande, forskningsanknytning och interprofessionellt larande.

Programmets framsta styrkor ar den starka kliniska och professionsnara
utbildningsmiljon med den egna kliniken, KUM-O och samarbetet med S:t Eriks
Ogonsjukhus. Bedémargruppen ser ocksd som en styrka att programmet har en
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tydlig koppling till arbetslivet, en vél fungerande klinisk progression samt goda
mojligheter for studenterna att utveckla kliniska fardigheter, sjalvstandigt
optometriskt patientarbete, interprofessionell kompetens och foérstaelse for
optometristens roll i vardkedjan. Intervjuerna tydliggjorde dven att den egna
kliniken och KUM-O fyller olika men kompletterande funktioner, dar den egna
kliniken framst stédjer sjalvstandigt optometriskt patientarbete och KUM-O
utgdr den huvudsakliga interprofessionella larandemiljon.

Beddmargruppen ser positivt pa att programmet har engagerade larare och en
programledning som &r medveten om flera av de utvecklingsomraden som
identifierats. Intervjuerna visade att flera atgarder redan har paboérjats eller
planerats, bland annat avseende Canvas-struktur, kursupplagg, aterkoppling i
kliniska moment, minskad personalsarbarhet genom delat ansvar och gemensam
dokumentation samt fortsatt utveckling av héllbar utveckling och
internationalisering.

De viktigaste forbattringsomradena galler tydligare och mer systematisk
beddmning, dokumentation och aterkoppling. Detta galler sarskilt kliniska
moment, progression mot sjalvstandighet, interprofessionell kompetens,
varderingsféormaga och lika villkor. Bedémargruppen ser ocksa behov av att
tydligare dokumentera hur studenternas synpunkter leder till férandring och hur
dessa forandringar aterkopplas till hela studentgruppen. Vidare behoéver
programmet fortsatta félja upp genomstrémning, orsaker till fédrsenad
progression och examensarbetets genomférande.

Ett centralt forbattringsomrade ar att forskningsmetodik, statistik, vetenskaplig
analys och kritiskt tdnkande behdver synliggéras tydligare i kursplanernas
larandemal, larandeaktiviteter och examinationer fore examensarbetet.
Programmet har forskningsanknytning genom larare, examensarbeten,
seminarier, vetenskapliga artiklar och portfolioarbete, men progressionen i
vetenskapligt arbetssatt behdver dokumenteras mer systematiskt genom
utbildningen. Bedémargruppen bedémer dven att lararlagets vetenskapliga och
pedagogiska kapacitet pa sikt behodver starkas for att minska sarbarheten.

Sammantaget beddmer bedémargruppen att programmet har en stabil
utbildningsmassig grund, tydlig klinisk férankring och god relevans fér arbetslivet.
De utvecklingsomraden som kvarstar bedéms inte som grundlaggande brister i
programmet, utan som omraden dar transparens, dokumentation,
kommunikation och systematisk uppféljning behdver stérkas for att ytterligare
utveckla en redan vélfungerande utbildning.
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