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Prorektor
Kl skyddskommitté
Martin Bergd, ordférande

Beslut om vinnare av arbetsmiljépriset 2025

Beslut
Arets arbetsmiljépris 2025, tilldelas Serviceteamet ANA Futura vid
Institutionen for laboratoriemedicin Karolinska Institutet.

Arendet

Arbetsmiljopriset har till syfte att uppmarksamma goda exempel p3a,
samt stimulera till, utveckling inom arbetsmiljé- och halsoarbetet pa
KI. Prissumman 30 OO0 SEK &r satt att anvandas till det fortsatta
arbetsmiljdarbetet pa institutionen/motsvarande.

Skal for beslutet

Krav och kriterier

Anstalld, doktorand eller student, grupp eller individ, vid KI som pa
ett systematiskt och konstruktivt satt arbetat med biosakerhet,
kemikaliesakerhet och/eller stralsakerhet inom Kl:s verksamheter.
Det kan handla om samordning, koordinering, utbildning eller om
stéd och goda rutiner fér introduktioner och handledning inom

dessa omraden.
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Motivering

“FM-funktioner och serviceteam utgér i allt hégre grad viktiga
funktioner fér god service och sékra arbetsmiljéer inom forskning
och utbildning vid KI. Genom sin samordnande funktion blir
dessa funktioner/team ofta normerande fér gemensamma rutiner
och sékra arbetssatt.

| &r nominerades ett av dessa team till drets arbetsmiljépris.

Serviceteamet vid ANA Futura tilldelas Kl arbetsmiljépris 2025 fér
sitt langsiktiga och systematiska arbete inom laboratoriesékerhet i
en komplex och utmanande forsknings- och utbildningsmiljé.

Genom samordning, strukturerade introduktioner och tillgangligt
stéd skapar serviceteamet goda forutséattningar for att béde nya
och erfarna medarbetare ska kunna arbeta sékert och korrekt. Deras
I6sningsorienterade arbetsséatt och starka servicefokus gér dem till
en central resurs som patagligt starker sékerhetskulturen inom

ANA Futura och dédrmed férhoppningsvis dven hela KI”

Nomineringar och priskommitté

Alla KI:s medarbetare och studenter var valkomna att nominera
kandidater under perioden 28 januari till 28 februari for insatser
under verksamhetsaret 2025.

Nominerings- och priskommitté for priset 2025 bestod av féljande
ledamoter och medlemmar i KI skyddskommitté och
beredningsgrupp:

Sofia Skyttner, stralsdkerhetssamordnare vid HR- avdelningen;
Charlotta Cederberg, enhetschef vid avdelningen for
utbildningsstéd; Matteo Pedrelli, huvudskyddsombud; Venus Azhary,
huvudskyddsombud.

Beslut i detta arende har fattats av undertecknad prorektor

Martin Berg6, ordférande i KI skyddskommitté efter féredragning av
Patrik Emanuelsson, sekreterare Kl skyddskommitté och handlaggare
i arendet.
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