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Daniel Séderberg, studentrepresentant, MF

Martin Bergo, prorektor, ordférande §§ 16-17

Marie-Louice Isacson, bitr universitetsdirektér, huvudféredragande
Karin Schmekel, enhetschef

Magnus Ericson, samordnare, sekreterare

Gunnar Gustafsson Wiss, planeringsdirektor, §§ 5-6
Bengt Karlsson, verksamhetscontroller, §§ 5-6
Cecilia Martinsson-Bjorkdahl, enhetschef, § 7
Nataljia Buza-Vidas, samordnare, § 7

Anna Humble, direktér, § 9

Lara Edin, handlaggare, § 10

Sofia Juhlin, handlaggare, § 11

Lucie Laflamme, vice ordférande rekryteringsnamnden, § 11
Peter Gustafsson, enhetschef, § 11

Marie Sandstrom Akram, enhetschef, § 11

Anna Karlsson, ordférande docenturndmnden, § 13
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Elizabeth Svensson, handlaggare, § 13
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Monika Berge, handlaggare, § 14

Erika Dabhilkar, enhetschef, § 14

Sten Linnarsson, dekan Kl Solna
Veronika Sundstrom, universitetsdirektor
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§1

Sammantradets 6ppnande

Annika Ostman Wernerson éppnar sammantradet och halsar alla valkomna.

§2

Justering av dagens protokoll

Catharina Larsson utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§3

Godkannande av féredragningslistan

Daniel Séderberg anmaler en 6évrig fraga (paragraf 17), varmed féredragningslistan godkénns.

§4

Anmalan av

a) Protokoll frdn sammantrade i fakultetsnamnden (FN) 2024-04-17

b) Protokoll frdn sammantrade i kommittén for utbildning pa grundnivé och avancerad niva
(KU) 2024-04-10

c) Protokoll frén sammantrade i kommittén fér utbildning péa forskarniva (KFU)
2024-04-1

d) Protokoll frén sammantrade i kommittén for forskning (KF) 2024-03-15, 2024-04-24

e) Lank till Handlingsplan fér att motverka genusbaserad utsatthet och sexuella
trakasserier vid Kl 2024-2025

f) Lank till Riskbedémning och analys fér handlingsplan fér att motverka sexuella
trakasserier och genusbaserad utsatthet vid KI 2024-2025

g) Lank till samlingssida med olika rapporter fran SUHF

h) Lank till samlingssida med Kl:s svar pa olika remisser (uppdateras fortlépande)

Anmalningsarendena laggs till handlingarna.

§5

Budgetramar och strategiska satsningar (dnr 1-555/2024)

Gunnar Gustafsson Wiss och Bengt Karlsson rekapitulerar tidigare diskussioner och
informerar om beredningen av férslag till olika strategiska satsningar.

| relation till det utsédnda underlaget féreslar Gunnar att tva av forslagen slutligen hanteras
och beslutas av rektor. Namnda férslag avser dels ett projekt om pedagogisk kompetens
(inom ramen fér kompetensforsérjning for utbildningens behov), dels satsningar pé forslag
av de tre dekanerna. Fakultetsndmnden tillstyrker féreslagen hantering.

Med detta beslutar fakultetsndmnden
att utdoka KFU:s ram motsvarande fem KID, samt

att KU ges i uppdrag att i samverkan med KF och KFU till fakultetsndmndens sammantrade i
juni 2024 bereda forslag som syftar till att stérka forskningsanknytning och kompetens-
forsdrjning av utbildning avseende: utlysning av maximalt 20 doktorandtjanster
(75 procents finansiering fran fakultetsnamnden), samt forskningsmedel till maximalt
15 adjunkter eller assisterande lektorer.


https://medarbetare.ki.se/media/166816/download
https://medarbetare.ki.se/media/166815/download
https://suhf.se/publikationer/rapporter/
https://ki.se/om-ki/ki-som-remissinstans
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Som ett fértydligande konstateras att de nu beslutade satsningarna, med stéd av
fakultetsnamndens myndighetskapital, ar av engangskaraktar.

Fakultetsndmnden diskuterar det faktum att merparten av Kl:s samlade myndighetskapital
finns pé institutionsniva och vikten av att det anvands for att finansiera satsningar som
hojer verksamhetens kvalitet och kvantitet. Principen bér vara att en satsning som gors
med stdd av fakultetsndmndens myndighetskapital méts upp av 6kad anvandning av
myndighetskapital vid aktuella institutioner dar det finns ett myndighetskapital.

§6

Medel fér verksamhetsférlagd utbildning (VFU) i vardutbildningar

(dnr 1-524/2024)

Bengt Karlsson informerar i &rendet. Medlen ska anvéandas for att finansiera en séarskild
satsning pa att Oka tillgangen till VFU i vardutbildningar, bland annat sjukskoterske-
utbildningar, i enlighet med regleringsbrev, anslag 2:64. Rektor beslutade den 14:e maj 2024
att dverféra ovanstdende budgetpost till FN fér vidare handlaggning (dnr 1-516/2024). For
2024 uppgar beloppet till drygt 2,4 milj kr. Bengt presenterar darefter forslaget till beslut.
Det foreslas galla tills vidare, varvid ett arligt beslut i fakultetsnamnden inte langre ar nod-
vandigt.

Fakultetsnamnden (FN) beslutar

att overféra budgetposten "VFU i vardutbildningar” till Kommittén for utbildning pa
grundniva och avancerad niva for finansiering av satsningar pa att 6ka tillgdngen till VFU
i vardutbildningar

att beslutet géller tills vidare, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

§7
Atgérdsplan med anledning av internrevisionens rapport om Karolinska
Institutets hantering och process av etiktillstadnd i forskningen

Natalija Buza-Vidas och Cecilia Martinsson Bjérkdahl informerar om bakgrunden inbegripet
syftet med och huvudpunkterna i rapporten med granskningen av Kl:s hantering och process
kring etiktillstand i forskningen (humantillstdnd), dnr 1-763/2023. Fakultetsnamnden fick
granskningsrapporten som ett “anmalningsarende” till ssmmantrddet den 5:e mars 2024.
Konsistoriet har beslutat att godkanna rektors forslag till atgdrder med anledning av
granskningen. Ett forslag till plan fér genomforande av beslutade atgarder bereds inom KI.
Avdelningen for forskarstod (RSO) stodjer garna institutionerna och mycket information finns
pa sidorna for forskarstod pa Kl:s webbplats.

Fakultetsnamnden diskuterar sarskilt behovet av systematik och stédsystem for institutioner-
nas kontroll och uppféljning av etiktillstand dar Kl &r forskningshuvudman. Har pagar redan ett
arbete. Dekaner och prefekter kan garna anvédndas for att hjalpa till att sprida information och
fora en dialog i dessa fragor.

§8

Aktuell information fran studentkarerna
Studentrepresentanterna informerar i aktuella fragor. Diskussion foljer.
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§9

Férankring i fragor om klinisk utbildning och forskning kopplade till Karolinska
Institutets samarbete med Region Stockholm

Anna Humble informerar inledningsvis om férutsattningarna fér samarbetet. Darefter
informerar hon om att Kl beretts mojlighet att l1dmna synpunkter pa regeringens remiss av
promemorian Hallbar och hogkvalitativ l1akarutbildning och klinisk forskning — forslag till ett
reviderat ALF-avtal (KI dnr 1-416/2024). Remissen ska besvaras senast den 3:e juli 2024.
Anna informerar om nagra av huvudpunkterna i promemorian och namner bland annat att
definitionen av klinisk forskning foreslas andras. Hon informerar ocksd om beredningen av
Kl:s kommande svar pa remissen. Diskussion féljer. Visade PP-bilder kommer att skickas ut
per mail och ledamoterna ar vdlkomna med ytterligare input och synpunkter direkt till Anna.

§10

Forslag till 6vergripande tema for fakultetsnamndens internat den 3-4
september 2024

Annika Ostman Wernerson féreslar att det évergripande temat blir framtida malbild for
forskning och utbildning vid Karolinska Institutet. Vicerektorerna ombes att ta fram forslag
till program och upplagg. Temat och arbetet behover forhalla sig till Strategi 2030 samt det
pagaende arbetet med Kl:s utmaningar och fokusomraden. Fakultetsnamnden ser positivt
pa forslaget. P4 fraga sager Annika att forslag till ytterligare frégor till internatet garna kan
ldmnas till i férsta hand Magnus Ericson.

§1
Utlysning inom Karolinska Institutets rekryterings- och konsolideringsprogram
fér juniora forskare ("karriartrappan”, dnr 2-1608/2024 och 2-1609/2024)

Lara Edin och Sofia Juhlin informerar i &rendet och rekapitulerar tidigare diskussioner. Lara
och Sofia presenterar forslaget till beslut inbegripet revideringar och foértydliganden jamfért
med forra arets utlysning. Diskussion foljer.

Fakultetsndmnden beslutar

att utlysa upp till tta anstaliningar som bitréddande lektor for 2024,
att ovanstdende bitradande lektorer erhéller ett startbidrag for forskning om 2,5 milj SEK,
att faststalla beredningsordning och annons fér anstélining som bitrédande lektor,

att delegera till kommittén foér forskning att besluta om vilka sékande som ska tilldelas
medel for anstélining som bitrddande lektor,

att utlysa upp till 14 konsolideringsbidrag f6r 2024,

att faststélla beredningsordning och annons fér konsolideringsbidrag samt att delegera till
kommittén foér forskning att besluta om vilka sékande som ska tilldelas konsoliderings-
bidrag,

att faststalla villkor gallande utbetalning av medel inom ramen fér Karolinska Institutets
rekryterings- och konsolideringsprogram fér juniora forskare,
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att delegera till vicerektor for forskning att besluta om undantag och justeringar av villkor
géllande utbetalning av medel inom ramen fér Karolinska Institutets rekryterings- och
konsolideringsprogram for juniora forskare, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Gallande anstallning som bitrddande lektor finns i utsént underlag en féreslagen revidering
av villkor for utbetalning av medel. Som ett fértydligande, fran fakultetsnéamnden, framfors
att skrivningen om ny tjanst ska kompletteras; tjansten ska vara pa KI.

§12
Aktuell information fran ordférande och évriga ledaméter samt i aktuella
pressfragor

Annika Ostman Wernerson informerar i aktuella frdgor inbegripet pressfragor. Diskussion
foljer.

§13
Dialog med docenturndmnden

Anna Karlsson informerar om att docenturndmnden ar ett organ under och rapporterar till
fakultetsndmnden, vilket ar bakgrunden till dialogen vid dagens sammantréde. Ordféranden
och vice ordféranden utses av rektor, 6vriga ledamoter utses av fakultetsndmnden.
Innevarande mandatperiod ér till och med den 31 december 2026.

Anna informerar om géllande regelverk, ledtider for beredning av ansékningar och
behorighetskrav for utndmning samt presenterar statistik 6ver docenter inom olika
omraden. Hon nédmner att under 2023 antogs 98 docenter, varav 53 kvinnor och 45 man.
Anna informerar dven om arbetet framat, till exempel att pdgdende revidering av merit-
portfoljen kommer att paverka docenturndmnden.

Diskussion féljer. Bland annat framférs vardet av en breddning av de meriter som beaktas
infor beslut om docentur. Avslutningsvis framférs ocksé att verksamheten och docentur-
namnden utvecklas positivt.

§14
Beredning av férslag till fortsatt finansiering av Centre of Excellence for
Sustainable Health (CESH)

Tobias Alfvén informerar om bakgrunden. Syftet med dagens presentation ar att informera
om och diskutera satsningen, som en del i beredningen av rektorsbeslut fér Centre of
Excellence for Sustainable Health (CESH) fér perioden 2025-2027.

CESH é&r ett kompetenscentrum for hallbar halsa som Kl etablerade i samarbete med
Makerere University i Uganda 2021. Idén féddes i samband med att Kl:s strategi 2030
utarbetades. Syftet ar att utveckla kapacitet och mobilisera dtgarder och kunskap for att
driva agendan for hallbar halsa och att uppna de globala hallbarhetsmalen. CESH har
féljande fyra karnuppdrag: 1) kapacitetsutveckling och utbildning, 2) verktyg och resurser, 3)
natverk och partnerskap, samt 4) forskning.

Fakultetsndmnden diskuterar samarbetet och dess betydelse i olika avseenden, inbegripet
nyttan for Kl. Tobias informerar avslutningsvis om verktyg, "Tools for action’, for viktiga
omraden for arbete kring héllbar halsa och utveckling, tillgangliga for forskare och studenter
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vid Kl och internationellt. Avslutningsvis framfér Annika Ostman Wernerson att dekanerna
garna kan anvandas for att sprida information och kunskap om samarbetet.

§15

Krav pa lektorat

Ewa Ehrenborg informerar om att de vetenskapliga kraven for att bli lektor vid Kl har ékat
kraftigt under den senaste tiodrsperioden. Utdver publiceringskraven har dven kraven pa
pedagogik, anslag, ledarskap etc. dkat. KlI:s krav for lektor, framfoér allt inom inriktningen
utbildning och forskning, motsvarar i realiteten professorskompetens vid andra larosaten,
vilket gor att viktig kompetens lamnar Kl for anstaliningar pa andra larosaten. Vid forenade
anstallningar, dar vetenskaplig och pedagogisk meritering ska kombineras med en klinisk
karriar, medfor kraven att det tar orimligt lang tid att na lektorsnivan.

Enligt hdgskoleférordningen kan endast lektorer och professorer inneha férenade
anstallningar. For att sakerstélla behovet av examinatorer och kursansvariga pa framfoér allt
lakarprogrammet bor flera medarbetare med forenade tjanster pa lektorsniva anstallas. Mot
denna bakgrund féreslar kommittén fér utbildning pé grundnivé och avancerad niva (KU) att
fakultetsndmnden efter diskussion tillsatter en utredning med uppdrag att se 6ver hur
beddémningskriterierna for anstéllning som lektor och professor kan balanseras mot de tva
inriktningarna "forskning” och “utbildning och forskning”.

En bred diskussion féljer. Bland annat framférs att kraven for lektorat bér ses i relation till de
krav som galler vid docentur samt i relation till krav for professur. Vidare berérs fragan om
det relativt 14ga antalet lektorer vid Kl. Avslutningsvis framfér Annika Ostman Wernerson att
ett av fokusomraddena, mot bakgrund av Kl:s utmaningar, avser strategisk och behovsstyrd
kompetensforsorjning och att den fraga KU lyfter bor adresseras dit.

§16
Fakultetsnamndens tentativa arendelista 2024

Magnus Ericson konstaterar att drendelistan foéreligger och uppdateras fortlépande.

§17

Ovrig fraga, se paragraf 3

Daniel Séderberg staller fragan om fakultetsnamnden kan f& del av sammantradesprotokoll
frdn samverkansorganen Kl - Region Stockholm, férslagsvis som en del av de "anmalnings-
arenden” som ingér i utskicken till ndmndens sammantréden. Antingen i kopia eller med lank
till webbplats. Diskussion foljer. Martin Berg® svarar att fragan tas vidare.

Martin Berg6 avslutar dagens sammantrade.

Vid protokollet
Magnus Ericson

Justeras §§1-15 Justeras §§ 16-17 Justeras
Annika Ostman Wernerson Martin Bergd Catharina Larsson



	Fakultetsnämnden
	Protokoll  Datum
	2024:4  2024-05-20
	Närvarande
	§ 1  Sammanträdets öppnande
	§ 2  Justering av dagens protokoll
	§ 3  Godkännande av föredragningslistan
	§ 4  Anmälan av
	§ 5  Budgetramar och strategiska satsningar (dnr 1-555/2024)
	§ 6  Medel för verksamhetsförlagd utbildning (VFU) i vårdutbildningar  (dnr 1-524/2024)
	§ 7  Åtgärdsplan med anledning av internrevisionens rapport om Karolinska Institutets hantering och process av etiktillstånd i forskningen
	§ 8  Aktuell information från studentkårerna
	§ 9  Förankring i frågor om klinisk utbildning och forskning kopplade till Karolinska Institutets samarbete med Region Stockholm
	§ 10  Förslag till övergripande tema för fakultetsnämndens internat den 3–4 september 2024
	§ 11  Utlysning inom Karolinska Institutets rekryterings- och konsolideringsprogram för juniora forskare ("karriärtrappan", dnr 2-1608/2024 och 2-1609/2024)
	§ 12  Aktuell information från ordförande och övriga ledamöter samt i aktuella pressfrågor
	§ 13  Dialog med docenturnämnden
	§ 14  Beredning av förslag till fortsatt finansiering av Centre of Excellence for Sustainable Health (CESH)
	§ 15  Krav på lektorat
	En bred diskussion följer. Bland annat framförs att kraven för lektorat bör ses i relation till de krav som gäller vid docentur samt i relation till krav för professur. Vidare berörs frågan om det relativt låga antalet lektorer vid KI. Avslutningsvis ...
	§ 16
	§ 17  Övrig fråga, se paragraf 3


