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§1
Métets 6ppnande

Robert Harris 6ppnar moétet och héalsar alla valkomna.

§ 2

Justering av dagens protokoll

Erika Franzén utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§3

Godkannande av féredragningslista
Foredragningslistan godkanns.

§4

Anmalan av foregaende protokoll

Protokoll frdn sammantradet 2023-12-18 laggs till handlingarna.

§5

Anmalan av

a) Protokoll frdn sammantrade i fakultetsnamnden (FN) 2023-12-19. Notera séarskilt § 6,
Férdelning av 2023 ars avkastning ur Gustaf och Tyra Svenssons stiftelse (dnr 2-
4458/2023)

b) Protokoll frén sammantrade i kommittén fér forskning (KF) 2023-12-08

c) Protokoll frdn sammantrade i kommittén for utbildning pé grundnivé och avancerad niva
(KU) 2023-12-1

d) Protokoll frén sammantrade i forskningsradet (FR) 2023-12-12
e) Protokoll frén sammantrade i forskningsradet (FR) 2024-01-09
Anmaélningsarendena laggs till handlingarna

§6

Anmaéalan av ordférandebeslut

Inga ordférandebeslut anmalda.

§7
Adjungering av ny representant for Junior Faculty till kommittén for utbildning
pa forskarniva

Dnr 1-75/2024
Margareta Stark informerar i arendet.
Kommittén for utbildning pa forskarniva beslutar

att Rebecka Keijser adjungeras till kommittén som representant fér Junior Faculty
kommittén tills vidare, dock langst t.o.m. 31 december 2025, och

att forklara beslutet omedelbart justerat.
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§8

Aterkoppling fran studentkaren
Ingen information denna gang.

§9

Sprakpolicy fér Karolinska Institutet
Dnr 1-815/2022

Emma Hagg informerar i arendet. Syftet med en sprékpolicy ar att ge medarbetarna
vagledning i 6vergripande sprakfragor och sprakanvandning. | arbetet med att ta fram en
sprakpolicy for Kl behéver bade Kl:s vision att vara ett globalt universitet och det uppdrag
som Kl har som svensk myndighet tas i beaktande.

Diskussion foljer. Inom forskarnivan finns det ett antal kurser som endast ges pé engelska, i
de fallen finns kursplan endast pa engelska men inte pa svenska. Har 6nskar kommittén att
skrivningen i policyn ses 6ver. Emma paminner om att en policy endast ar rédgivande och
att undantag kan férekomma.

Nar det galler formuleringen att undervisnings- och examinationsspraket i
forskarutbildningen ar engelska informerar kommittén om att sa inte alltid ar fallet, sarskilt
for kurser inom de kliniska forskarskolorna. Det ar ocksé mojligt att skriva och férsvara sin
avhandling pa svenska. Formuleringen behéver darmed justeras.

§10
Aterrapportering avseende hallbar utveckling inom utbildning pa forskarniva
2023

Lena Palmberg informerar inledningsvis om hur arbetet inom hallbar utveckling vid Kl styrs
av egna mal och krav frén riksdag och regering, om vilka som arbetar inom miljo, klimat och
hallbar utveckling vid KI samt om arbetet i rédet for miljé och hallbar utveckling.

Hosten 2021 inférdes en webbmodul "Getting started with the SDGs” som en del av den
obligatoriska introduktionen for alla nya doktorander, i dagslaget finns ingen ansvarig for
denna modul, men en intressent finns som kan ta 6ver ansvaret.

Antalet doktorander som uppger att héllbar utveckling diskuterats under
forskarutbildningen ar fortfarande relativt lag, men data fran exit poll indikerar en gradvis
6kning (andelen doktorander som uppger att fragor relaterade till hallbar utveckling
diskuterats under utbildningen i ganska hog eller hog utstrackning var 40,4% ar 2021, 45,7%
ar 2022 och 47,6% ar 2023).

| november 2023 holl Anna Karlsson och Sara Widén, vinnarna av Kl:s hdllbarhetspris 2023,
en workshop med ansvariga for forskarskolor och forskarutbildningsprogram, med framfér
allt stort engagemang och inspel frdn studenterna. Planer finns pa att utveckla en
forskarutbildningskurs i hallbar utveckling. Diskussion foljer. Studenterna ser garna mer
arbete avseende hallbar utveckling.

§1

Karolinska Institutets samarbete med Makerere University, Uganda -
forskarutbildning som leder till en dubbel examen

Monika Berge-Thelander informerar i &rendet och ger en kort bakgrund om samarbetet
mellan KI och Makerere University (MAK) som bérjade 2001. Sedan 2003 har Kl och
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Makerere University ett avtal om forskarutbildning som leder till en dubbel examen vilket
startade som en del av Sidas satsning med finansiering under aren 2001-2022 for att starka
kapaciteten vid Makerere University. Inom samarbetet har larosatena dven haft utbyte av
studenter och larare inom utbildning pa grundniva och avancerad niva. 2021 etablerades
Centre of Excellence for Sustainable Health som ett resultat av det tidigare goda
samarbetet, med avtal om samarbete mellan Kl och Makerere University 2021-2025.

Diskussion féljer avseende eventuellt fortsatt samarbete med Makerere University inom
forskarutbildning, om nytt avtal bér férhandlas fram, eller om det ska I6pa ut och om annan
form av samarbete ska utvecklas. Det lyfts att dubbel examen kan vara gynnsamt fér den
enskilda doktoranden, men att det samtidigt innebar mycket extra administration for bada
universiteten

§12

Atgirdsrapportering till UKA om breddad rekrytering rérande forskarutbildning
Dnr 1-552/2023

Helena Hornfeldt och Kristina Ullgren informerar i drendet. Vid kommitténs sammantrade i
oktober presenterades en &tgardsrapportering till Universitetskanslersambetet (UKA) med
fokus pa rekommendationer relevanta fér kommittén, som diskuterades. Utkast for Kl:s
dtgardsrapportering till UKA presenteras. Kommittén har inget att tilldggga och anser att
atgérdsrapporteringen kan beredas vidare enligt plan.

§13

Delarbeten i avhandlingar

Dnr 1-14/2024

Karin Vagstrand informerar i arendet. Kort diskussion féljer. Kommittén anser att kravet pa
forstaforfattarskap ska galla originalarbete.

Kommittén for utbildning pa forskarniva beslutar

att foljande ska géalla fér delarbeten i doktorsavhandlingar vid KI:

a) tillsammans ha en omfattning som motsvarar fyra érs heltidsstudier inom utbildning
pé forskarnivé (oféréndrat)

b) delarbeten kan utgéras av:
i) originalarbeten, publicerade eller manuskript (oféréndrat)
ii) andra vetenskapliga artiklar som &r publicerade, eller accepterade fér publicering,
i refereegranskad tidskrift

c) minst tvé originalarbeten ska vara accepterade fér publicering i refereegranskad
tidskrift (oféréandrat)
d) doktoranden &r férstaférfattare pd minst ett originalarbete,
att fdljande ska gélla for delarbeten i licentiatavhandlingar vid KiI:
a) tillsammans ha en omfattning som motsvarar tva ars heltidsstudier inom utbildning
pé forskarniva (oféréandrat)
b) delarbeten kan utgéras av:
i) originalarbeten, publicerade eller manuskript (oféréndrat)

ii) andra vetenskapliga artiklar som &r publicerade, eller accepterade fér publicering,
i refereegranskad tidskrift
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c) minst ett originalarbete ska vara accepterat for publicering i refereegranskad
tidskrift (oféréndrat)

att ta bort begransningen rérande antal systematiska 6versiktsartiklar som far ingd i en
avhandling,

att kravet pa forstaforfattarskap géller for doktorander som antas till forskarutbildning
frdn och med 2024-03-01. Ovriga férandringar galler samtliga doktorander frén och
med beslutsdatum.

§14
Riskanalys infor 2024

Dnr 1-453/2023

Anders Westerlund informerar i &rendet, och redovisar kortfattat hur riskanalysen infér
2024 och sammanvagd beddémning har skett. Utgangspunkt har varit riskanalys for 2023
och uppfoljning av genomforda atgarder. Riskerna ar kopplade till de nio fokusomradena. |
det fortsatta arbetet ingér &ven att se till att risker som ar nedprioriterade inte plotsligt
aterkommer som prioriterade for att inga atgarder vidtagits.

Diskussion foljer kring hur riskarbetet kan utvecklas framét, hur en dialog kan skapas i
arbetet med riskhantering och hur en risk som inte har ndgon riskagare kan bevakas och
hanteras.

§15
Budget KFU utfall 2023

Eva Gunnarsson informerar i &rendet. Resultat for verksamhetsaret 2023 blev ett
underskott pa -179 tkr.

§16
Statistik doktorander 2023

Karin Vagstrand informerar i arendet. Antalet doktorandnybérjare 2022 och 2023 &r tillbaka
pé samma nivaer som 2014-2015, ca 400 personer per ar. Antal man ar relativt stabilt, men
antal kvinnor 6kar. Antal doktorander totalt ar stabilt mellan &ren, ca 2200. Institutionen fér
medicin Solna, MedsS, och institutionen fér klinisk neurovetenskap, CNS, hade flest antal
aktiva doktorander. Studietid fran start till examen, bruttostudietiden, ar 6,5 ar, och
nettostudietiden 4,8 &r(medelvarden).

§17
Sammanfattning av gardagens diskussion vid kommitténs internat

Sammanfattning av gardagens diskussioner, och de punkter som kommittén énskar ta upp
och diskutera vidare vid senare tillfalle.

Kommittén vill fortsatt driva arbetet med att ta fram riktlinjer/MoU mellan Kl och Region
Stockholm angéende kliniska doktorander (doktorander som bedriver forskarutbildning
inom ramen fér anstallning inom halso- och sjukvarden) fér att tydliggéra parternas ansvar.
Forslag ar att lyfta till Region Stockholm att utan ett MoU kan det i stallet bli aktuellt med
avtal pa individniva, pa motsvarande satt som for industridoktorander, eller avtal med
respektive sjukhus.

Hur sakerstalla att regionen tar sitt ansvar vid antagning av doktorand? Ett férslag ar att se
over formuleringen i finansieringsplanen och fértydliga vad verksamhetschefs intygande
innebar.
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Kommittén anser att det ar rimligt att ha en lagre 16n nér man &r doktorand jamfért med néar
man arbetar som kliniker. Ar det majligt att samma person kan inom sin anstallning vid
regionen kan ha olika l6nenivaer?

Hur hantera fall dar samtliga bihandledare ar pa annat laroséate/annat land? Hur hantera
eventuella problem som rér huvudhandledaren? Ett férslag ar att det alltid ska finnas en
bihandledare vid KI.

Kommittén anser att ordférande i KFU:s underorgan alltid bér vara adjungerade till
kommittén i de fall aktuella personer inte redan &r ledamoter.

§18
Information fran ordférande om aktuella fragor

Ingen information denna gang.

§19
Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

Vid protokollet

Margareta Stark

Justeras Justeras

Robert Harris Erika Franzén
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