Riktlinjer fér utdelning av Karolinska Institutets

medaljer

Dnr 2-3312/2023

Galler fr.o.m. 2023-10-03

R 1%}

S~ 1= Karolinska
G@%gpm Institutet

RO

)

NG 18°



Se-¢ 02 Karolinska
FE2F Institutet

Wrno @

Riktlinjer fér utdelning av Karolinska Institutets
medaljer

o

Innehall

Inledning 3
Syfte 3
Medaljer 3
Beredning och beslut om medaljer 4

Diarienummer Dnr féreg. version: Beslutsdatum: Giltighetstid:

Dnr 2-3312/2023 2-5957/2018 2023-10-03 Galler fr o m 2023-10-

03 och tills vidare

Beslut: Dokumenttyp:

Rektor Riktlinjer

Handlaggs av avdelning/enhet: Beredning med:

Avdelningen for forskarstod/Grants Office Universitetsledningen, vicerektorerna och

chefsjuristen

Revidering med avseende pa: Tydliggérande av processen for och kriterier for utdelning av Kl:s

medaljer




3(5)
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Inledning

Sedan jubileumsaret 2010 delar Karolinska Institutet (KI) ut medaljer till
personer som har gjort fortjanstfulla insatser for Kl:s verksamhet. Medaljerna
finns i tre kategorier (silvermedaljen, stora silvermedaljen och guldmedaljen)
och delas ut vid olika akademiska hogtider.

Syfte
Riktlinjerna vander sig till alla anstéllda vid KI samt emeriti professorer vid KI.

Syftet med riktlinjerna &r att tydliggéra processen fér och kriterier for
utseende av medaljorer.

Medaljer

Kl:s medaljer finns i tre kategorier och far tilldelas en person som gjort
insatser av viss omfattning fér Kl inom nagot eller nagra av omradena
utbildning, forskarutbildning, forskning, samverkan med det omgivande
samhallet och arbetsmiljé/vardegrund.

Medaljer bér inte uteslutande delas ut som motprestation fér ekonomiska
bidrag, gavor eller liknande.

Medaljerna tilldelas personer som ar i slutet av sin karriar eller inte langre
aktiva.

Guldmedaljen
Guldmedaljen far tilldelas en person som gjort enastaende insatser for K.

Guldmedaljen delas i forsta hand till extern mottagare, men i speciella fall
aven till intern mottagare.

Guldmedaljen delas ut en gang per ar vid ett tillfalle som bestams av rektor.

Mottagare av guldmedaljen kan inte samtidigt utses till hedersdoktor vid KI,
daremot kan tidigare utsedd hedersdoktor vid Kl f& guldmedaljen.
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Stora silvermedaljen

Stora silvermedaljen far tilldelas en person som gjort storartade insatser for
Kl. Den som tilldelas stora silvermedaljen ska uppvisa en stérre bredd i sina

insatser jdmfért med mottagare av silvermedaljen.
Stora silvermedaljen kan tilldelas extern eller intern mottagare.

Stora silvermedaljen delas ut varje hdst i samband med
installationshogtiden.

Silvermedaljen
Silvermedaljen far tilldelas en person som gjort sérskilt goda insatser for K.

Silvermedaljen delas i férsta hand ut till intern mottagare, men &ven till
extern mottagare.

Silvermedaljen delas ut i februari varje ar i samband med hogtiden for Nit
och Redlighet.

Beredning och beslut om medaljer

Forslagen till medaljérer bereds av en medaljkommitté som bestar av rektor,
prorektor, universitetsdirektéren och vicerektorerna.

Rektor utser mottagare av Kl:s olika medaljer efter samrad med
medaljkommittén.

Samtliga anstéllda eller tidigare anstéllda vid KI samt studenter och
forskarstuderande inskrivna vid Kl fr lamna férslag pd medaljérer. Aven
medaljkommittén far lamna forslag.

Forslaget pa medaljoér ska vara motiverat.

Forslaget stalls till rektor.
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Rektor, eller den rektor utser, delar ut medaljerna vid de akademiska
hégtiderna.
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