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Arbetsordning for Karolinska Institutet

Arbetsordning for Karolinska Institutet
Dnr 1-599/2013

Konsistoriet ska enligt 2 kap. 2 § 8 p. i hogskoleférordningen (1993:100) faststélla en
arbetsordning for Karolinska Institutet innehallande viktigare foreskrifter om
dvergripande organisation, delegering av beslutanderétt, handlaggning av drenden och
formerna for verksamheten i 6vrigt. Arbetsordningen omfattar:

1. Organisationsplan for Karolinska Institutet omfattande ledning, indelning i
arbetsenheter och beslutande och radgivande organ (beslutas av konsistoriet).

2. Besluts- och handlaggningsordning for konsistoriet vid Karolinska Institutet
omfattande redogdrelse for konsistoriets beslutsomrade, sammansattning och
arbetsformer (beslutas av konsistoriet).

3. Antagningsordning for utbildning pa grundniva och avancerad niva vid
Karolinska Institutet (beslutas av konsistoriet).

4. Antagningsordning for utbildning pa forskarniva vid Karolinska Institutet
(beslutas av konsistoriet).

5. Anstallningsordning for larare vid Karolinska Institutet (beslutas av
konsistoriet).

For handlaggning av drenden galler, forutom de grundlédggande bestdmmelser om
arendehandlaggning och beslutsfattande som finns i forvaltningslagen (1986:223), for
studerandedrenden 6 och 7 kap. hégskoleférordningen (1993:100) samt de
bestdmmelser darutéver som anges i Karolinska Institutets antagningsordningar, och for
anstallningsarenden i 4 kap. hogskoleférordningen (1993:100) samt de bestammelser
darutéver som anges i Karolinska Institutets anstallningsordning. Darutover géller de
riktlinjer och regler som konsistoriet eller rektor kan komma att besluta om i enlighet
med ovan angivna beslutsordning.

Beslut om organisation under den niva som konsistoriet beslutat om i
organisationsplanen far fattas av berord chef dar inte annat sarskilt har angivits.
Vidaredelegationer &r tilldtna dér inte annat sérskilt har angivits.

Beslut enligt denna arbetsordning fattas efter beredning och foredragning. Beslut
grundande pa vidaredelegation fattas efter foredragning om detta anges i delegationen.

Forkortningar vid aterkommande referenser

MF Myndighetsfoérordning (2007:515)

HF Hogskoleférordning (1993:100)

HL Hdégskolelag (1992:1434)

FL Forvaltningslag (1986:223)

FAB Forordning (2000:605) om arsredovisning

och budgetunderlag
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Besluts- och handlaggningsordning for

konsistoriet vid Karolinska Institutet
Dnr: 1-953/2018. Faststalld av konsistoriet 2018-12-03.

1. Konsistoriet

1.1 Uppgifter

Konsistoriet ansvarar infor regeringen for verksamheten vid Karolinska
Institutet samt fullgér de uppgifter som enligt 3 8 MF och 2 kap. 2 8 HF
ankommer pa myndighetens ledning.

Konsistoriets ledamoter undertecknar arsredovisningen i enlighet med
bestammelserna i 2 kap. 8 § FAB.

Ledningen vid de myndigheter som omfattas av forordningen (2007:603) om
intern styrning och kontroll ska i anslutning till underskriften i arsredovisningen
ldmna en beddémning av huruvida den interna styrningen och kontrollen &r
betryggande.

1.2 Konsistoriets beslutsomraden

Konsistoriet ska enligt 2 kap 2 § HF sjalvt besluta

1. i viktigare fragor om verksamhetens dvergripande inriktning och
hdgskolans organisation,

2. om arsredovisningar, delarsrapporter, budgetunderlag och viktigare
framstallningar i 6vrigt samt sakerstalla att det vid hogskolan finns en
intern styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande sétt,

3. om atgarder med anledning av Riksrevisionens revisionsberattelser och
revisionsrapporter,

4. om riktlinjer och revisionsplan for internrevisionen och atgarder med
anledning av internrevisionens iakttagelser och rekommendationer enligt
10 § internrevisionsforordningen (2006:1228),

5. i viktigare fragor om den interna resursfordelningen och uppféljningen
av denna,

6. i fragor som enligt 15 § ska avgoras av en personalansvarsnamnd, om det
inte har inréttats en personalansvarsnamnd vid hogskolan eller om
Statens ansvarsndmnd inte ska besluta enligt 4 kap. 16 §,

7. om den antagningsordning som anges i 6 kap. 3 § andra stycket,

8. om en arbetsordning med viktigare foreskrifter om hégskolans
Overgripande organisation, delegering av beslutanderatt, handldggning av
arenden och formerna i 6vrigt for verksamheten, om inte annat &r
foreskrivet i lag eller forordning,

9. om en anstéllningsordning,

10. om viktigare foreskrifter i dvrigt,

11. i 6vriga fragor som &r av principiell vikt

dar konsistoriet har beslutat att sarskilt ange foljande omraden:

a) remisser av dvergripande art som beror Karolinska Institutets verksamhet

och organisation,
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b) ekonomiska ataganden av betydande omfattning som inte foljer av
beslutad budget,
c¢) fragor i enlighet med faststalld arsplan.

Konsistoriet beslutar ocksa om

1. forslag till regeringen om férordnande av rektor samt om arendets
beredning,

2. uppdrag som prorektor vid Karolinska Institutet,

3. foreskrifter for att utse dekaner, val av lararrepresentanter till konsistoriet,

fakultetsnamnd med tre kommittéer samt radgivande val av vicerektorer och

vice kommittéordforanden,

inrdttande av personalansvarsnamnd (2 kap.15 § HF),

resursfordelning i samband med verksamhetsplanering,

riskanalys och kontrollatgarder,

agardirektiv till holdingbolag,

ansokan om permutation hos Kammarkollegiet av till KI anknutna stiftelser,

placeringsregler for fondmedel och stiftelsemedel,

0. att utse styrelse och forestandare for Institutet for miljomedicin (IMM),

enligt férordning (1994:1244) om Institutet for miljémedicin,

11. att utse ordférande och vice ordférande i sakkunniggrupper for
specialisttjanster vid upplatna enheter, enligt férordning (1998:1518) om
behdrighet till vissa anstallningar inom halso- och sjukvarden m.m.

B oo~ g

I andra drenden &n de som avses ovan beslutar rektor, om inte annat &r
foreskrivet i lag eller forordning eller konsistoriet har beslutat nagot annat. Har
det i hogskoleforordningen eller annars foreskrivits att en viss uppgift
ankommer pa rektor, far dock konsistoriet inte ta 6ver den uppgiften (2 kap 3 §
HF).

Enligt 2 kap 6 8 HL ska beslut som avser uppléaggning, genomférande eller
kvalitet i utbildningen resp. organisation eller kvalitet i forskningen fattas av en
person med vetenskaplig kompetens eller en grupp personer dar majoriteten har
vetenskaplig kompetens, vilket i vissa fragor kan begransa konsistoriets
beslutsbefogenheter.

1.3 Sammansattning

Konsistoriet bestar av ordféranden och 14 andra ledamoter (2 kap 1 § HF).
Rektor ingar i konsistoriet. Styrelsen utser vice ordférande inom sig.

Lé&rare och studenter har rétt att representeras av tre ledamoter vardera.
Ledamoterna, utom rektor, utses for en bestamd tid, om hdgst tre ar. Detsamma
géller om rektor utses till ordférande (2 kap 7 § HF).

Representanter for larare utses genom val. Konsistoriet beslutar i sarskild
ordning om formerna for val av representanter for lararna.

Ordfdrande och de 6vriga ledamoter som enligt 2 kap. 4 8 HL ska utses av
regeringen, utses efter férslag av en nomineringsgrupp enligt 2 kap. 7b8 HF.

Representanter for studenterna utses enligt bestammelser i studentkars
forordning (2009:769).
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De foretradare for de anstéllda som enligt 2 kap. 4 § andra stycket HL har
nérvaro- och yttranderétt vid konsistoriets sammantréde utses enligt
bestdimmelserna i personalforetradarférordning (1987:1101).

1.4 Arbetsformer

Sammantraden

Konsistoriet ssmmantrader minst fyra ganger per ar. Beslut om extra
sammantrade fattas i samrad mellan ordférande och rektor.

Kallelser m.m.

Kallelse och foredragningslista sénds till ledamoterna senast sju dagar fore
ordinarie sammantrade. Handlingar och forslag till beslut sénds normalt ut
samtidigt. Material sdnds dven via e-post.

Ledamot som &r forhindrad att delta vid konsistoriets sammantréde ska i god tid
anmala detta till konsistoriets sekreterare.

Det ankommer pa ledamot att fére sammantrade anmala till ordféranden om
forhallande som kan innebéra jav enligt javsreglerna i 11-12 8§ FL.

Arsplan

Inom ramen for konsistoriets beslutsomrade faststalls arligen en plan for de
fragor av principiell vikt som konsistoriet avser folja under aret.

Beredning av arenden

Universitetsdirektoren ansvarar efter samrad med rektor och konsistoriets
ordforande for beredningen av konsistoriets arenden. | detta ingar att tillse att
beredning och handlaggning av konsistoriets &renden sker i enlighet med
bestdammelser i arbetsrattslig lagstiftning och géllande kollektivavtal.

Sammantradesordning

Konsistoriet ar beslutsfort nar fler &n hélften av ledamaterna ar nérvarande,
bland dem ordféranden eller vice ordféranden och rektor eller prorektor (2 kap.
4 § HF).

Den av regeringen utsedde ordféranden leder konsistoriets sammantréden.
Konsistoriet ska vid forsta sammantradet under en ny mandatperiod inom sig
utse en vice ordférande, som intréder vid forfall for ordféranden.

Prorektor har stdndig adjungering till konsistoriets sammantraden och tjanstgor i
rektors stalle nar han eller hon inte ar i tjanst.

Forutom konsistoriets ledamoter, foretradare for de anstéllda,
universitetsdirektor, bitrddande universitetsdirektor och sekreterare har chefen
for internrevisionen ratt att ndrvara vid sammantrédena. | 6vrigt avgor
universitetsdirektoren vilka tjansteman som deltar vid sammantrédena.
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Konsistoriet kan darutover sarskilt besluta om att medge andra personer nérvaro-
och yttranderatt vid sammantréde.

Arenden avgors efter foredragning (2 kap. 6 § HF).

Sammantradesprotokoll férs av en av universitetsdirektoren utsedd sekreterare.
Konsistoriet utser en person att jamte ordféranden justera sammantrades-
protokollet.

Rostratt har endast ledamoter i konsistoriet.

Beslut

Beslut sker genom acklamation, om inte omréstning begars. Omrostning ska ske
oppet i enlighet med 18 § FL. Utgangen bestams med enkel majoritet. Vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost.

Ledamot som deltagit i konsistoriets beslut har enligt 19 § FL ratt att reservera
sig mot beslutet genom att fa avvikande mening antecknad till protokollet.
Universitetsdirektoren samt foredragande tjansteman har réatt att fa avvikande
mening antecknad till protokollet.

Vid bradskande arenden, da konsistoriet inte hinner sammantrada, far arendet
enligt 2 kap. 5 § HF avgoras genom meddelanden mellan ordféranden, rektor
och minst sa manga ledamoter som behovs for beslutsforhet. Om detta inte &r
lampligt, far ordféranden efter samrad med rektor sjalv avgora drendet. Beslut
enligt ovan ska anmélas vid nésta sammantrade.

Konsistoriet far uppdra at ordféranden att efter samrad med rektor fatta beslut
om deldrsrapport (2 kap. 4 a § HF).

Protokoll

Protokoll ska uppréttas efter det att sammantradet avslutats. Protokollet
undertecknas av sekreteraren och justeras av ordféranden och den
justeringsperson som konsistoriet utsett senast tre veckor efter det att
sammantréadet har avslutats. Protokollet expedieras av sekreteraren.

Ett arende kan efter beslut av konsistoriet forklaras omedelbart justerat.

Expediering av beslut

Foredraganden for ett drende svarar for expediering av konsistoriets beslut. Beslut far

expedieras forst ndr protokollet &r justerat. | beslutshandlingen ska anges vilka som

deltagit i beslutet och vem som var foredragande.
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