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Inledning

Detta styrdokument omfattar de sex strategiska forskningsomraden (SFO) for
vilka Karolinska Institutet (K1) & huvudman. Riktlinjerna beskriver bland annat
forutsattningarna for verksamheten och organisationen av den vid KI.
Dokumentet kompletteras av en bilaga (bilaga 1) med instruktioner for
vardinstitution och aterrapportering.

Syftet med strategiska forskningsomraden

Syftet med ett SFO ar att utveckla och stérka forskningen inom
forskningsomradet samt vara en samlande kraft for Kl:s forskare inom aktuellt
omradet. SFO bildades ursprungligen for att regeringen bedémde att det finns
behov av langsiktigt stod for forskning inom sarskilt strategiska omraden av
betydelse for samhaéllet och néringslivet”.

Forutsattningar, ansvar och organisation

Fakultetsnamnden

Regeringen beslutar om de finansiella ramarna men fordelning till respektive
SFO sker via fakultetsndmndens (FN:s) interna resursférdelning. Medlen
tilldelas varje enskild SFO:s styrgrupp (se vidare nedan).

FN eller rektor kan fatta beslut om att SFO-medel ska anvandas for bland annat
avgifter till organisationer som faller inom omradet for respektive SFO och som
ar av intresse for Kl att delta i.

Kommittén for forskning

Enligt FN:s besluts- och delegationsordning ar det kommittén for forskning (KF)
som utser styrgrupper for SFO, tillser att verksamheten genomfors i enlighet
med beslut i FN och av rektor, samt granskar verksamheten och rapporterar
arligen gjorda iakttagelser till FN.

KF beslutar om vérdinstitutionernas och styrgruppernas ansvar och uppdrag
utéver vad som framgar nedan.

KF foljer utvecklingen av ackumulerade medel for ett effektivt resursutnyttjande
och efterfragar darfor regelbundet analyser fran vardinstitutionerna om
utvecklingen av dessa medel. | detta innefattas en redovisning ¢ver planerad
anvandning och beddémd foérbrukning.

Vardinstitution

Varje SFO ska vara knutet till en vardinstitution. KF utser vardinstitution efter
samrad med aktuell prefekt och styrgrupp. Den institution dar styrgruppens
ordforande har sin anstallning bor utses till vardinstitution. Styrgruppen for SFO
ska ha l6pande kontakt med vardinstitutionens prefekt, vilket till exempel kan
innebéra att prefekten for aktuell vardinstitution, eller den prefekten utser, har
ratt att narvara med yttranderatt vid styrgruppens méten.

Styrgruppens uppdrag

Varje SFO vid Kl ska ha en styrgrupp. Styrgrupperna ska utveckla och starka
forskning, forskaruthildning och utbildning vid K1 inom forskningsomradet och
vara en samlande kraft for forskare inom amnesomradet. SFO é&r institutions-
overgripande och styrgrupperna har foljaktligen ett institutionsévergripande
uppdrag. Styrgrupperna ska arbeta tillsammans med KI:s linjeorganisation,
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inklusive institutioner och prefekter, for att uppfylla syftet med de strategiska
forskningsomradena, och samtidigt bidra till att férverkliga Kl:s vision och
overgripande strategier.

Styrgruppen fattar beslut om fordelning av de medel som fordelas fran
fakultetsnamnden. | styrgruppens arbete ingar att efter forslag och beredning
besluta om att anordna 6ppna, breda och inkluderande utlysningar av medel for
exempelvis projekt, infrastrukturer och tjanster. Styrgruppen ska ocksa anordna
aktiviteter saisom konferenser, internat och seminarier for forskare inom
omradet, garna bade nationellt och internationellt.

En viktig del av styrgruppernas uppdrag ar samverkan, sasom kontakt med
néringsliv och samhélle. Styrgruppen ska darfor anordna aktiviteter som &r
oppna for allméanheten och samarbeta med myndigheter, hélso- och sjukvarden
och naringsliv dar sa ar relevant. Styrgrupperna kan koordinera sina aktiviteter
for att uppna storre effekt.

Styrgrupperna ska arligen lamna en vetenskaplig och ekonomisk rapport, den
senare med stod av vardinstitutionen, pa det satt KF beslutar.

Utlysningar och jav

Utlysningar ska vara transparenta och externa granskningsgrupper ska anvéndas
vid alla stdrre utlysningar, garna med internationella bedémare som tillsammans
har en bred kompetens inom omradet. Ordférande och vice ordférande ska inte
soka medel fran eget SFO. Ordférande och vice ordforande kan daremot, efter
beslut av styrgruppen, erhalla ekonomisk kompensation, se nedan ”Erséttning
till styrgrupp”. For ovrigt galler Kl:s riktlinjer om jav vid styrgruppens arbete.

Styrgruppernas sammansattning

En styrgrupp ska besta av minst fem ledaméter inkl. ordférande och vice
ordférande (aven kallad director” och “vice director”). En styrgrupp ska ha en
jamn konsfordelning, bred representation fran forskningsomradet, fran flera
institutioner och inkludera minst en junior forskare. For fortsatt utveckling av
SFO &r det viktigt att styrgrupperna férnyas regelbundet.

KF har beslutat® att ledamoterna i styrgrupperna for SFO ska ha mandatperioder
om tre ar med majlighet till forlangning i ytterligare tre ar. Styrgrupperna bor
successivt fornyas genom att ungefér hélften av styrgruppens ledamater byts var
tredje ar.

Foljande galler vi tillsattande av ledamoter i styrgrupp for SFO:

e KF beslutar om ledamoter i styrgrupperna i samband med ny
mandatperiod, efter nomineringar fran Kl:s prefekter och befintliga
styrgrupper. Nomineringarna ska innehalla CV och motivering.

o KF beslutar alltid om tillsattning av ordférande och vice ordférande,
bade vid nytillsattning och vid omfordelning av ansvar inom styrgruppen
inom den treariga mandatperioden. Beslut av KF sker efter nominering
fran styrgrupp och prefekter enligt angivelse i punkten ovan.

! Mandatperioder for styrgrupperna for de strategiska forskningsomréadena vid
Karolinska Institutet dnr 1-985/2021. Kommittén for forskning, utdrag ur protokoll 2021:8 §6.


https://medarbetare.ki.se/media/4965/download
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e Fyllnadsval av ledamoter inom den treariga mandatperioden, férutom
ordforande och vice ordférande, &r delegerat till respektive styrgrupp.
Styrgruppen ska informera KF om aktuella férandringar.

Byte av ordférande i en styrgrupp kan medfora att ett SFO far en ny
vardinstitution.

Erséttningar

Rektor har i Kl:s foreskrifter for ersattning for sarskilda uppdrag konstaterat att
K1 uppmuntrar och forutséatter att larare och forskare, inom ramen for sin
anstallning, atar sig uppdrag och engagerar sig i universitetets ledningsorgan
utan att sarskild ersattning utgar for detta. Dock utgar ersattningar for vissa
sarskilt omfattande uppdrag som far anses ligga utanfor medarbetarens
arbetsskyldighet.

Uppdrag som ordférande och vice ordférande i en SFO-styrgrupp beddéms vara
ett exempel pa det senare. De bada uppdragen kan darfor ersattas med upp till
sammanlagt 20% institutionskompensation, som i sa fall finansieras fran SFO-
medel. Ersattningskategorierna 1K 4A eller IK 3A, beroende pa fordelningen
mellan ordférande och vice ordférande, ska anvandas (anvisningar for ersattning
har (nar beslutade)). Det innebar foljande tre alternativ, beroende pa storlek av
SFO:

Niva 1K4 = 10% (10 — 15%): 1K4A = 204 000 kronor per ar vardera till
ordféranden och vice ordféranden,

Niva IK4 = 10% (10 — 15%): IK4A = 204 000 kronor per ar till ordféranden
eller

Niva IK3 = 20% (15 — 30%): IK3A = 408 000 kronor per ar till ordféranden.

For uppdrag som ledamot i en styrgrupp utgar ingen erséttning. Inga personliga
arvoden eller I6netillagg far utga till ordférande, vice ordférande eller andra
ledamoter.
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Bilaga 1

Vardinstitution for SFO

Varje SFO ar knuten till en vérdinstitution som vanligtvis ar den dar
ordféranden for styrgruppen ar anstalld. Nar en ny ordférande tilltrader innebér
det att SFO kan fa en ny vardinstitution.

Vardinstitutionen:

o rekvirerar medel fran respektive centralt projekt pa UL via
STL.Controllers@ki.se och fordelar medel nar beslut om fordelning har
fattats av styrgruppen,

e begar in uppgifter om ekonomiskt utfall i form av utdrag fran
ekonomisystem fran medsokande universitet och skickar till
STL.Controllers@ki.se,

e ansvarar for att ge underlag till SFO-styrgruppen for en arlig ekonomisk
rapport och analys av utfallet, och

e ska pa anmodan inkomma med uppgifter till kommittén for forskning.

Vetenskaplig rapportering

Varje SFO-styrgrupp ska nar kommittén for forskning (KF) begar 1amna in en
vetenskaplig rapport till KF, vilken sedan ligger till grund for KF:s rapportering
till FN.

Foljande rubriker? kan ingd i rapporten:
e Sammanfattning
Nuvarande verksamhet, styrning och uppféljning
Strategiska satsningar
Rekrytering av forskare
Utlysning av tjanster och medel
Forskningsinfrastrukturer
Utbildning
Samverkan, forskningens relevans och interaktion med samhallet
Samverkanspartner
Publikationslista
’Scientific highlights”

Den vetenskapliga rapporten ska atféljas av en ekonomisk rapport (se ovan,
Vardinstitutionen for SFO).

2 Beslut av ordférande i kommittén for forskning 2019-12-18 (dnr 1-1066/2019).
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