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CLINTEC Handlingsplan for Miljé och Klimat
Strategi 2030

Ar 2030 ska K var ett banbrytande, samverkande och globalt universitet. Hallbarhet ar en forutsattning i det arbetet och ska genomsyra universitetets hela
verksamhet och inkluderar att campus ska vara miljomassigt och socialt hallbart i ett langsiktigt perspektiv. Kl ska till 2030 kraftigt oka utbildnings- och
forskningsinsatserna relaterat till klimatforandring och hélsa, och mins halvera utslappen av véxthusgaser med stravan att bli klimatneutralt.

Handlingsplan milj6é och klimat 2021-2024

For att uppfylla Kl strategi 2030 och bidra till nationella miljokvalitetsmal samt FN:s Agenda 2030 och Parisavtalet, har K1 tagit fram en handlingsplan for
miljo och klimat som konkretiserar klimatstrategin. Strategin tar hansyn till Kls betydande miljoaspekter (energianvandning, ny- och ombyggnation,
kemikalier och kemikalieavfall, tjansteresor, forskning och grundutbildning), och &r uppdelad i 8 malomraden med tydliga uppdrag for institutioner,
universitetsforvaltning och kommittéer. Alla som arbetar och studerar vid, eller pa ett annat satt r anknutna till K1, ansvarar for att verka i linje med
handlingsplanen. Kls handlingsplan miljé och klimat ska integreras i verksamheten pa alla institutioner, dar prefekterna ar ytterst ansvariga for att planerna
genomfors. Arbetet inom malomraden &r kontinuerligt och rapporteras arligen till ledningen, Naturvardsverket och Utbildningsdepartementet.

CLINTEC:S aktivitetsplan 2021-2024

CLINTEC ér en institution som praglas av en hdg andel av kliniskt aktiva medarbetare med uppdrag, och ofta ocksa anstallning, inom sjukvarden. CLINTECs
huvudsakliga verksamhet ar utbildning, forskning, utveckling, samverkan och forskarutbildning i varierande grad pa de 14 olika enheterna. Verksamheten och
lokalerna ar utspridda 6ver Campus Flemingsberg och ar sasmmanflatade med sjukvarden. Nationella och internationella hallbarhetsmal ligger i intresse av
bade Karolinska Institutet och Karolinska universitetssjukhuset, och bada organisationer har tagit fram planer for att aktivt arbeta med miljofragor.
Arbetsmiljogruppen pa CLINTEC har darfor tagit hansyn till sjukvardens miljoplan i anpassningen av Karolinska Institutets aktivitetsplan for CLINTEC. Att
ha en aktivitetsplan som ar i linje med bada organisationer fortydligar malen for medarbetarna samt underlattar kommunikation och rapportering, och bidrar
till meningsfull samverkan mellan de tva organisationerna. CLINTECs aktivitetsplan ger exempel pa aktiviteter inom de 8 malomraden av Karolinska
Institutets handlingsplan for miljo och klimat, och beskriver likheter till Karolinska universitetssjukhusets miljoplan (Tabell 1). Varje enhet identifierar tva
aktiviteter med betydande forbattringspotential och gor en plan. Dessa planer aterrapporterar till Arbetsmiljogruppen under Q1/2023 och resultaten
i Q4/2023.

Kommunikation och kompetensutveckling

Kommunikation och kompetensutveckling &r viktiga delar av miljoarbetet. Miljéplanen presenteras till institutionen pa olika CLINTEC méten, och lyfts fram
pa CLINTEC hemsidan. Alla delar av verksamhet uppmuntras att ha miljoarbete som en standig punk i agendan pa moten. Som ett stod i arbetet finns
arbetsmiljogruppen, ombudsman for hallbar utveckling och prefekten som ar ytterst ansvarig. Miljoplanen f6ljs upp under skyddsronderna. Aktivitetsplanen
sprids till alla enheter via enhetschefer och administratorer som ska sprida vidare i verksamheten.
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Tabell 1. CLINTEC miljoplan 2021-2024. De atta fokusomraden med beskrivning av “malbild 2024 ~, koppling till Karolinska universitetssjukhusets (KS)
miljoplan, exempel pa aktiviteter, ansvariga personer och hur man aterrapporterar till arbetsmiljogruppen ar visade.

1. UTBILDNING PA GRUND, AVANCERAD OCH FORSKARNIVA
”Larandemal pa samtliga utbildningsprogram som innebar att studenter efter examen har kunskaper och fardigheter om klimatforandringar och halsa som
en del i undervisningen relaterad till hallbar utveckling”

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Vad kan rapporteras?

Verka for larandemal i kurser
pé samtliga utbildningsprogram
pé grund och avancerad niva
som innebdr att studenter far
kunskaper och fardigheter om
klimat och héllbar utveckling

Larandemal planeras for de
program dar CLINTEC har
kursansvar: audiologi,
radiografi och logopedi

Programdirektérerna

Larandemal pa program

Verka for larandemal om klimat
och hallbar utveckling i
relevanta kurser pa forskarniva

Larandemal planeras for de
kurser som CLINTEC har pa
forskarniva

Kursansvariga

Larandemal pa kurser

Dér det ar mojligt, med hénsyn
till kvalitets- och
internationaliseringsaspekter,
utnyttja digitala arbetssétt i
kurser och andra aktiviteter

Ldsningar for 6kad
digitalisering

Digital utrusning anpassad for
undervisning skaffas

Undervisning online

Kurser sparas pa Canvas

Programdirektdrerna

Behov for digital utrustning
kartlaggs och plan for
uppdatering

Antal undervisningstillfallen
online

Antal kurser sparade pa Canvas

2. FORSKNING

”Forskning inom omradena klimatférandringar och halsa, klimatvanlig halso-och sjukvard, samt beteendevetenskaplig forskning och prevention av ohalsa
kopplad till klimatforandringar har 6kat”
”KI har en eller flera tjanster som professor, lektor, bitr. lektor eller postdoktor inom ett eller flera av omradena klimatférandringar och hélsa,
klimatvanlig hélso-och sjukvard, och eller beteendevetenskaplig forskning samt prevention av ohélsa kopplad till klimatférandringar ”

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Vad kan rapporteras?

Stérka kommunikationen, och
synliggora, forskning kring
hélsa relaterad till miljo, klimat
och hallbar utveckling

Uppdatering av CLINTEC
hemsida med aktuella
dokument, malbilder och
aktiviteter inkl forskning

Kommunikator,
arbetsmiljogruppen och
prefekten

Hemsida finns

Agenda / anteckningar fran
moten
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Hallbarhet lyfts fram pa olika
moten och pa CLINTEC
nyhetsbrevet

3. SAMVERKAN FOR NYTTIGGORANDE
“Klimatfragan ar en integrerad del av Kl:s samverkan med universitetets viktigaste samarbetspartner, halso- och sjukvarden ”
“Klimatfragan ar aktualiserad i alla stérre samverkansprojekt som KI medverkar i~
”KI bidrar med sin kompetens kring halsa kopplat till klimat i flera samhallsévergripande projekt ”
K1 har en viktig roll i universitetssektorn i arbetet med klimatfragor ”

av samverkansprojekt

styrande processer, avtal och
beslut

Uppdrag Liknande mal i KS miljéplan Exempel pa aktiviteter Ansvariga Vad kan rapporteras?
Verka for att klimat och héllbar | Integrera Klimatfragan diskuteras och tas | Alla med roll i Exempel pa samverkansprojekt
utveckling ar en integrerad del héllbarhetsperspektivet i hénsyn till i samverkansprojekt. | samverkansprojekt dar klimatfragan ingar

CLINTEC: arbeta med
miljomélen tillsammans med
KS

Diskussioner med
sjukhusrepresentanter for att
etablera liknande
miljoaktiviteter

Gemensam rapportering av
miljoaktiviteter

Arbetsmiljogruppen

Personal med forenad
anstéllning

Parallella miljomal med KS

Gemensam rapportering

4, RESOR OCH MOTEN
“Koldioxidutslappen per arsarbetskraft fran tjansteresor ar 40% lagre an ar 2015~

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Vad kan rapporteras?

Fréamja resefria moéten och
konferenser, &ven
internationellt, bland egen
personal samt
samarbetspartners

Ldsningar for 6kad
digitalisering

Inte 6ka utslapp fran
tjansteresor med flyg

Digitala mdoten

Inkdp av utrustning som
mojliggdr organisering av
resefria moten

Alla som reser i arbetet

Enheterna som stddjer inkdp
av utrustning for effektiva
online méten

Antal méten som deltogs digitalt

Antal méten som organiserades
med mojlighet till digital
deltagande

Utrustning som mojliggor
resefria moten

Verka for att bibehalla ett 1agt
flygresande efter pandemin och
vid resa i storre utstrackning
valja tdg

Pendlarresor for personal

Digitala moten

Alla som reser

Antal méten som deltogs digitalt
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Antal méten som organiserades
med mojlighet till digital
deltagande

Sékerstalla att alla medarbetare
ar inforstddda med aktuella
riktlinjer for tj&nsteresor

Inkludera riktlinjerna till
introduktion av nya
medarbetare

Riktlinjer finns latt tillgangliga
pa hemsidan

Enhetscheferna (introduktion
for nya medarbetare)

Admin mdten

Kommunikator

Riktlinjer &r en del av
introduktionspaketet

Riktlinjerna finns pa hemsidan

Vid anordnande av moten och
konferenser anvéanda guiden for
Héllbara moten

Alla administratdrer och
gruppledare ké&nner till och
anvander guiden for hallbara
moten

Guiden finns latt tillganglig pa
hemsidan

Enhetscheferna sprider guiden
till relevant personal

Kommunikat6r

Guiden finns p& hemsidan

Antal méten dar guiden har
anvants

CLINTEC: Halvtidskommitté
ges mojlighet att delta digitalt

Medlemmar i
halvtidskommitéer ges
mojlighet att delta digitalt

Handledare till doktorander

Studierektor

Antal halvtidsseminarier med
digital kommitté

5. ENERGI OCH FASTIGHETER
“Utslappen av koldioxid fran Kl:s energianvandning har minskat med 50% per kvadratmeter, jamfért med 2019
“Energianvandning har minskat med 15% per kvadratmeter, jAmfort med 2019~

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Vad kan rapporteras?

Effektivisera
energianvandningen t ex genom
att se dver anvandningen av
dragskap, frysar och ventilation

Anvéndning av
verksamhetsenergi ska minska

Slacka lampor, skarmar och
datorer i dagens slut

Stanga dragskap

Uppdatera till ndrvarostyrt
ventilation och belysning

Andra frysar fran -80 till -70

Green Lab guide presenteras pa
hemsidan

Alla medarbetare
Enhetscheferna stodjer
modernisering av ventilation /
belysning

Fastighetsagare

Nérvarostyrt ventilation och
belysning finns

Green lab guide finns pa
hemsidan

Vilja energieffektiva produkter
vid inkop av elektronik

Energieffektiva produkter kdps

Alla som kdper elektronik

Kartlaggning av lokaler med
energieffektiva lampor
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Byte till energieffektiva lampor

Rorelsestyrda lampor

Enhetscheferna stodjer byte
till energieffektiva lampor

Inkdp med krav for
energieffektivitet

Verka for att begagnade mdébler
kops in och att anvdnda mobler
lamnas till aterbruk

Ldsningar for 6kad
ateranvandning av material
(mobler, datorer, utrustning,
Gvergang till flergdngsmaterial)

CLINTEC har en Teams grupp
dér begagnade mobler,
utrustning och datorer byts

Kommunikator

Teams grupp finns

Antal byten

6. UPPHANDLING OCH INKOP
”KI har kunskap om sina utslapp fran konsumtion av varor och tjanster ”
”Det stalls hallbarhets- och klimatkrav i samtliga upphandlingar, avrop och inkop, dar sa ar méjligt. Kraven foljs upp ”

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Vad kan rapporteras?

Minska konsumtionen av varor,
t ex genom att lana produkter
av varandra, samordna inkdp av
kemikalier och se dver
anvandningen av
engéngsprodukter

Anvandning av
forbrukningsmaterial
(innehéllande PVC och ftalater)
ska minska. Oka andelen av
flergangsprodukter.

CLINTEC har en Teams grupp
dér begagnade mabler,
utrustning och datorer byts

Engangsprodukter undviks

Minska forbrukning av papper
genom att godkanna
elektroniska signaturer
(EduSign) i alla handlingar

Kommunikator
Alla som kdper produkter

Administration pa alla nivaer
(EduSign)

Teams grupp finns
Antal byten
EduSign blir en rutin som

godkanns i alla handlingar pa
CLINTEC

Ansvara for att klimat- och
héllbarhetskrav stélls i
upphandlingar i syfte att det
som kops in har sa lag miljo
och klimatpaverkan som
mojligt

Inkludera hallbarhetskrav vid
inkdp och upphandlingar

Hallbarhetskrav stalls vid varje
upphandling

Alla som gor upphandlingar

Antalet upphandlingar dar
hallbarhetskrav har inkluderats

Vid inkép och upphandling
verka for minskade emballage

Stall krav pa minskat emballage
vid upphandling

Vald produkter med minimal
forpackning

Alla som kdper produkter

Antalet inkép dar krav pa
emballage har stéllts

Vid servering av mat vélja
alternativ med lag miljé- och
klimatpéaverkan i enlighet med
Guide for hallbara méten

Hallbarhetskrav stélls infor
moten och konferenser dar mat
serveras

Guide pa hallbara moten &r kant
och anvands

Alla som kdper mat / catering

Guide pa hemsidan

Antal méten dar hallbar mat har
serverats
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7. AVFALL

”Det totala avfallet per arsarbetskraft i Kl:s lokaler har minskat med 10%, fran ar 2019~
“Matavfallsinsamling finns i alla pentryn i KI:s lokaler ”

Uppdrag

Liknande mél i K miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Rapportering

Underlatta och informera om
mojligheterna att
materialatervinna i
verksamheten

CLINTEC har en Teams grupp
dar begagnade mdbler byts

Etablera mojligheter for
atervinning av t ex metall, plast,
glas, och papp i alla lokaler

Minskad forbrukning av papper
(alla offentliga dokument
godkanns i elektronisk format
med EduSign)

Kommunikator

Atervinning organiseras med
hjalp fran
fastighetsforvaltning

Administration pa alla nivaer
(EduSign)

Hemsida finns
Atervinningsméjligheter finns

Alla handlingar godkéanns i
elektronisk format

8. KEMIKALIER

”Arbetet med substitution, utfasning och minskning av mangden farliga kemiska produkter ha

r utvecklats ”

Uppdrag

Liknande mal i KS miljoplan

Exempel pa aktiviteter

Ansvariga

Rapportering

Arbeta aktivt for att substituera
farliga kemikalier

Effektivisera inkdp och
anvéndning av farliga
kemikalier med syfte att minska
béade inkép och avfall

Anvandning, férvaring,
hantering och avfallshantering
av kemikalier, kem tekniska
produkter och lakemedel.
Anvéndning av CMR-amnen -
substitutionsutredningar och
riskbedémningar

Utrensning av gamla kemikalier
och sikra upp att brandskap
finns dar det behovs

Alla laborativa medarbetare
kénner till farliga kemikalier,
substitutionsregler och
tillampar dem. Informationen ar
en del av introduktion till nya
medarbetare.

Kemikalie- och
biosdkerhetsombud ser till att
relevant material finns i
introduktion till nya
medarbetare. Farliga
kemikalier i KLARA foljs
upp (riskbedémning,
substitution)

CMR utredningar

Antalet farliga kemikalier i
KLARA

Antalet urfasade / substituerade
kemikalier

Substituera farliga kemikalier

Leta efter kemikalier i KLARA
istallet for att kdpa nya

Avfallshantering beskrivs i
riskbedémning

Alla som arbetar med farliga
kemikalier

Kemikalie- och
biosakerhetsombud

Inkop av farliga kemikalier
minskar

Rapporter fran skyddsronder ang
avfallshantering

Antal farliga kemikalier i
KLARA
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Sékerstélla att riskbedémningar
gors for hantering av kemikalier
och att avfallshantering
inkluderas i dessa

Alla laborativa medarbetare tar
kurs i kemikaliehantering och
riskbeddmning

Avfallshantering &r en del av
riskbedémningar

Skyddsrond

Enhetscheferna
Gruppledarna/handledare

Kemikalie- och
biosdkerhetsombud

Antal medarbetare som tagit
kursen

Riskbedomningar ar pa plats

Skyddsronder genomfdrs och
rapporteras, avvikelser féljs upp

Sékerstélla att alla anstéllda
som leder eller sjalv utfor ett
arbete med kemiska produkter
deltar i kurs for riskbedémning

Handledarna och
enhetscheferna kontrollerar att
alla som arbetar med kemiska
produkter tar kurser

Enhetscheferna
Gruppledarna/handledare

Kemikalie- och
biosdkerhetsombud

Antal medarbetare som tagit
kursen

Verka for att rapportering av
incidenter, avvikelser och
tillbud sker i Kl:s
incidentrapporteringssystem for
att forbattra arbetsmiljon och
forebygga olyckor

Oka medvetenhet om
incidentrapportering

Lank till rapportering finns pa
hemsidan

Arbetsmiljogruppen hanterar
och féljer upp alla
incidentrapporter

Enhetscheferna
Gruppledarna/handledare
Kommunikator

Arbetsmiljogruppen

Lénk till incidentrapportering
finns pa hemsidan

Antalet rapporter

Minnesanteckningar fran
Arbetsmiljogruppen
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