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Med stöd av 2 kap. 5 § högskolelagen (1992:1434) föreskrivs följande. 

 
 
 

1 Inledning  

Vid arbete med specifika mikroorganismer eller toxiner där vaccinationsskydd 

finns ska vaccin erbjudas KI:s medarbetare efter en riskbedömning och medicinsk 

rådgivning i enlighet med Arbetsmiljöverkets föreskrifter (AFS 2018:4) och 

allmänna råd om smittrisker. 
KI:s medarbetare ska informeras om vilka vacciner som finns tillgängliga och 

som rekommenderas vid arbete på KI.  
 

2 Ansvar 

Chefer, forskningsgruppsledare eller närmaste chef ansvarar för att sina 

medarbetare erhåller rätt information och erbjuds vaccination där arbetet så 

kräver. 
 

3 Tillämpning 

Medarbetare som omfattas av företagshälsovårdsavtalet vid KI har rätt till 

kostnadsfritt vaccinationsskydd motiverat av de risker de utsätts för i sitt arbete. 
 

4 Exponering för humant blod eller annat humant 
provmaterial  

Medarbetare som i arbetet riskerar att utsättas för blodsmitta ska erbjudas 

vaccination mot Hepatit B. Efter en riskbedömning kan även andra vaccinationer 

behövas vid arbete med blod eller annat humant provmaterial. 

 

5 Vid laboratoriearbete med mikroorganismer  

Vid arbete med specifika mikroorganismer eller toxiner där vaccinationsskydd 

finns enligt listan nedan ska vaccin erbjudas efter en riskbedömning och 

medicinsk rådgivning. 

 

Hepatit A-virus 

Hepatit B-virus 

Humant papillomavirus (HPV) 

Influensa A och B (under influensasäsong) 

Japansk B encefalitvirus 

Mässling (morbillivirus), påssjuka (parotitvirus), röda hund (rubellavirus) 

Neisseria meningitidis stam A, C, Y, W135 samt B- meninogkocker 

Poliovirus 

Rabiesvirus 

Salmonella typhi - tyfoidfeber 

SARS-CoV-2 (Covid 19) 

Streptococcus pneumoniae - pneumokocker  

Tetanustoxin/Difteritoxin/Pertussistoxin- Stelkramp/Difteri/Kikhosta 

Fästingburen encefalitvirus (TBE) 

Varizella zostervirus - vattkoppor/bältros 
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Vibrio cholerae – kolera 

Gula febernvirus 
 

Ovaccinerade medarbetare som arbetar med difteri, stelkramp, kikhosta, mässling, 

påssjuka, röda hund eller polio ska erbjudas vaccination mot respektive agens. 

 
  

6 Tjänsteresa utomlands 

Vid tjänsteresa utomlands ska en individuell bedömning göras baserat på resmål 

och verksamhet. Stöd i den bedömningen kan sökas via en 

vaccinationsmottagning, Folkhälsomyndighetens och Region Stockholms 

hemsidor. Vaccinationen ska bekostas av institutionen. 

 

7 Vaccination av ej anställd personal vid KI som vistas i 
våra lokaler  

Såvitt avser personal som inte är anställd vid KI såsom stipendiater, lokalvårdare 

och teknisk personal. Dessa personalkategorier kan också löpa risk för smitta och 

ska, efter en riskbedömning medicinsk rådgivning, erbjudas vaccination vid 

behov. 

 

Studenter på grundutbildning vid KI ska vända sig till Studenthälsan angående 

vaccinationer. 
 

8 Risker vid vaccination 

Vaccination är inte riskfritt, framför allt med levande attenuerade 

mikroorganismer. En riskbedömning inklusive eventuell medicinsk utvärdering 

ska föregå beslutet att ge vaccination. Företagshälsovården bistår med rådgivning. 
 

9 Vaccinationskostnader 

Personal som har anställningsavtal och som därmed omfattas av 

företagshälsovårdsavtalet vid Karolinska Institutet har rätt till kostnadsfri, via 

företagshälsovården, vaccination mot Hepatit B om det är motiverat med baserat 

på de risker personalen utsätts för i arbetet. Övriga vaccinationer bekostas av 

forskargruppsledaren eller enhetschefen. IGRA test för smittspårning av 

tuberkulos kan erhållas via företagshälsovården men bekostas av 

forskargruppsledaren eller enhetschefen. 

 


