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Kommittérapport fran KU

Sammanfattning

Medelvirden i genomforda studentenkéter har generellt 6kat eller dr ofordndrat
jamfort med foregdende ldsér. Utifran insamlat underlag har KU identifierat ett
antal prioriterade omraden. Forbéttringsarbete inom flera omraden kan inte
genomforas av enbart KU utan behover initieras och drivas av flera parter sdsom
FN, UoL och Universitetsforvaltningen. KU:s roll &r att lyfta fragorna till FN
och verka for att nodvindiga aktiviteter initieras.

e Kompetensforsorjning inom utbildning pa grundnivd och avancerad niva
Faktorer som paverkar kompetensforsorjningen for utbildningens behov ér t
ex incitamentsstrukturer for engagemang 1 utbildningsuppdraget (pa
individniva, institutionsnivd samt larosétesnivd) samt mdjligheter till
karridrutveckling samt att rekrytering sker utifran utbildningens behov.
Fragan ar komplex och involverar flera olika aktorer ddr KU har begrénsade
mojligheter att vidta de atgédrder som krévs.

e Forskningsanknuten utbildning — Utbildningsanknuten forskning
Vid KI finns goda forutséttningar for en verksamhet déir utbildning och
forskning ar titt ssmmankopplade. Forskningsomrdden och
utbildningsomréden ar dock inte helt 6verlappande, det finns omrdden med
stark forskningsanknytning medan andra omraden har en starkare
utbildningsanknytning.

e Pedagogisk utveckling
KI:s utbildningar ska ge studenterna ett vetenskapligt forhallningsétt och
forbereda for forskning samt ge de bésta forutsittningarna for att arbeta inom,
leda och kontinuerligt utveckla verksamhet i samverkan med andra
professioner. For att uppna detta ar det av stdrsta vikt att undervisningen ar
bygger pa den senaste pedagogiska forskningen samt laraktiviteter som bidrar
till studentcentrerad undervisning med fokus pé att utveckla formégan att
forsta, vardera och anvinda vetenskapligt baserad kunskap.

o Internationalisering inom utbildning pa grundnivd och avancerad nivd
KI ska forbereda vara studenter for ett globalt medborgarskap och en global
arbetsmarknad. Utbildningsmiljon vid KI ar internationell och miljon kan i
sig anvdndas som en resurs. Internationalisering pa hemmaplan ger goda
forutsattningar for en hallbar internationalisering. Mobilitet kvarstir som en
viktig del i internationaliseringen och det ar 6nskvért att KI okar antalet in-
och utresande ldrare och studenter.

o Kvalitetssystem inom utbildning pd grundnivda och avancerad nivd
Ett malinriktat, systematiskt och sammanhingande kvalitetsarbete
sakerstdller att studenterna nér uppsatta mal och att utbildningarna motsvarar
studenternas och samhillets behov.

o Verksamhetsintegrerat lirande/verksamhetsforlagd utbildning (VIL/VFU)
Genom VIL/VFU far studenterna mojlighet att utveckla ett professionellt
forhallningsatt, yrkesidentitet samt att tilldmpa och integrera teoretiska
kunskaper och praktiska fardigheter. For att stirka kvalitet och tillgdnglighet
av VIL/VFU inom utbildningen behdver samverkan mellan KI och Region
Stockholm och Storstockholms medlemskommuner stérkas.
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Studentniira frdgor

Studenternas hédlsa och vilmaende i sina studier dr viktigt. Pandemin har
medfort svarigheter att erbjuda samma larandemiljéer och sociala kontext
som tidigare och lett till nya utmaningar att hantera for saval studentgrupper
som kursansvariga.

Etik i utbildningen

Studenternas formaga att gora beddmningar utifrdn etiska aspekter ska
utvecklas under utbildningen och Kl:s ldrare behdver ha kunskaper och
fardigheter inom saval klinisk medicinsk etik som medicinsk forskningsetik
samt formedla ett etiskt forhéllningsétt.

Hallbar utveckling

Studenter som examineras frdn KI ska under sin utbildning ha arbetat med
fragestillningar relaterade till hédllbar utveckling och FN:s Globala mal.
Interprofessionellt liirande (IPL)

Framtidens medicinska forsknings-, hilso- och sjukvardsorganisation blir
alltmer specialiserade, komplexa och integrerade med andra verksamheter
bade i kommuner, samhillet och 1 nédringslivet. Behovet av
interprofessionella kompetenser kommer darmed att oka.

Lika villkor

KI ska ha en god och inkluderande studiemiljo och de studenter som ldmnar
universitetet ska ha kunskaper for att kunna verka for en jamlik vard och en
jémlik hélsa.

Underlag

e KlI:s fem generella kursvirderingsfragor, lasarsrapport Ht20-Vt21

e Examensenkét utbildning pé grundnivé och avancerad niva, l4sdrsrapport
Ht20-Vt21

e Alumnundersokning Ht21

e Omstéllning till digital undervisning: uppf6ljning av studenters,
kursansvariga lirares och examinatorers upplevelser

e Mobilitet samt tillvaratagande av internationella erfarenheter fran
studenter och ldrare

e Sammanstillningar av institutionernas aterrapportering av

utbildningsuppdraget

VFU-enkéten

Nyborjarundersokning

KI:s riskanalys

KI:s érsredovisning 2021

Dialog med GUA, PD och studentkérerna

e Protokoll fran KU:s sammantriden

Analys av kvaliteten

Utveckling av det systematiska kvalitetsarbetet

Grundliaggande principer for utbildningsutvérdering bygger pa kontinuerlig
uppfoljning och regelbunden granskning av utbildningarna for att sdkerstélla att
studenterna uppnétt uppsatta mal och att utbildningarna motsvarar studenternas
och samhillets behov. Utvarderingsmodellen ar cyklisk och bygger pé resultat
och analys av de olika utvérderingar som genomfors pa dvergripande nivi,
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institutions- och programniva samt pa kursniva. Kvalitetsarbete inom
institutions- och programniva ska arligen sammanstéllas i en kvalitetsplan.

Reviderade styrdokument

Anvisningar for det systematiska kvalitetsarbetet inom utbildning pé grundniva
och avancerad niva kompletterar riktlinjerna och anger hur det systematiska
kvalitetsarbetet inom KI:s utbildningar pa grundniva och avancerad niva ska
utformas, genomforas och f6ljas upp. Mélet med anvisningar for det
systematiska kvalitetsarbetet for utbildning pé grundnivé och avancerad niva ir
att skapa forutsittningar for en mélinriktad, systematisk och sammanhingande
kvalitetsutveckling av KI:s utbildningar pd grundniva och avancerad niva sa att
dessa haller mycket hog kvalitet.

Under perioden 2017-2022 granskar UKA kvalitetssiikringsarbetet pa alla
larosdten som ger examina pa hogskoleniva. 2019 granskades KI och i yttrandet,
som kom i1 mars 2020, fastslogs att KI fatt bedomningen Godkant kvalitetsarbete
med forbehall. Infor KI:s atgirdsredovisning har anvisningarna reviderats med
de delar som utvecklats sedan UKA:s granskning.

Programutvarderingar

Under hosten 2021 har en utvirderingsprocess djupgiende aterkommande
granskning av utbildningsprogrammen — programutvirderingar — utvecklats. En
pilotutvérdering genomfors nu bestdende av arbetsterapeutprogrammet,
fysioterapeutprogrammet, logopedprogrammet och optikerprogrammet.

Programutvérderingarna genomfors i en sexarscykel och programmen ar
grupperade 1 programgrupper baserad utbildningsniva (grundnivd/avancerad
nivd) och examen (generell examen/yrkesexamen). For varje programgrupp
utses en bedomargrupp bestdende av bade KI-externa och Kl-interna (men
programexterna) bedomare. Varje program genomfor en sjdlvvirdering enligt en
av KU faststdlld mall och tar fram andra underlag. Bedomargruppen granskar
programmen utgdende fran sjélvvérderingen och underlagen. Granskningen
baseras pa specifika bedomningsomraden och bedomningsgrunder som utgar
fran UK A:s vigledning for utbildningsutvirderingar. Bedémargruppen
sammanfattar sin bedomning i en rapport som identifierar programmets styrkor
och forbéttringsomraden. Bedomargruppens rapport aterkopplas till programmet
och KU. Programmet tar fram en dtgéardsplan enligt mall och atgardsplanen f6ljs
upp av KU. De identifierade atgdrderna och KU:s uppfoljning utgdr sedan
underlag for programmets normala arliga kvalitetsplan. Kollegial granskning
och ldrande mellan programmen utgor ett stod under processen.

Aterkoppla och férbittra

En arlig systematisk analys av resultaten i de rapporter fran uppfoljningar och
undersdkningar som genomforts under aret samt de uppgifter som institutioner
och programnidmnder ldmnat i dterrapporteringarna av utbildningsuppdraget har
inforts. Denna genomfors efter att dterrapporteringarna inkommit fran
institutioner och programndmnder och inleder arbetet med budget och
resursfordelning for kommande verksamhetsér. I detta ingdr dven att analysera
om genomfort forbattringsarbete under det forgdende ar fatt avsedd effekt.

Inkomna uppgifter i institutionernas aterrapporteringar sammanstdlls och
analyseras av omradesansvarig KU-ledamot, samordnare och handlaggare. For
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varje omrade gors en KI-Overgripande sammanstillning. Metod for terkoppling
till institution och programndmnd anpassas efter vad som passar omradet bést.

Sammanstillning av resultat fran genomférda utvarderingar

Inom utbildning pa grundniva och avancerad niva ér de kursvirderingar som
genomfors efter varje avslutat kurstillfélle en viktig del 1 kvalitetsarbetet. For att
kunna gora jaimforelser mellan kurser och program inleds kursvirderingarna
med fem KI-gemensamma fragor och dessa sammanstélls ldséarsvis i en
overgripande rapport. Svarsfrekvensen for lasaret Ht20/Vt21 var 51%, vilket ar
en liten minskning fran foregdende lasdr (54%). For lasaret Ht20/Vt21 var det
sammansatta medelvirdet av de fem generella fragorna 4,0 av maximalt 5,0, for
bade svenska och engelska enkéter. Resultatet var samma som foregdende lasar.
Medelvérdet for frigan ”Jag uppfattar att det fanns en rod trad genom kursen-
frén larandemal till examination” i de svenska enkiterna och for fragorna ’In my
view, I have developed valuable expertise/skills during the course” och “In my
view, I have achieved all the intended learning outcomes of the course” i de
engelska enkéterna har forbéttrats frén 3,9 till 4,0. For 6vriga frdgor var
resultatet samma som foregaende lésar.

Studenternas upplevelse av kvaliteten i den genomgéngna utbildningen och sin
utbildningstid inhdmtas dven genom en gemensam examensenkét for samtliga
utbildningsprogram. Nigra av examensenkatens frdgor har reviderats sedan
foregéende lasér. Svarsfrekvensen var 50% for Ht20 och 42% for Vt21 for
program pé svenska och 60% for Vt21 for program pa engelska. Inga program
pa engelska tar examen pa Ht. Svarsfrekvensen var nagot hogre Ht20 jamfort
med Ht19 (41%) och ldgre Vt21 jamfort med Vt20 (46% och 62% for program
pa svenska respektive engelska). Resultatet for lasaret Ht20/Vt21 visar att for
program pa svenska har medelvirden for de 21 frdgor som inte har reviderats
okat (19 fragor) eller ar oforandrat (2 fragor) jamfort med foregaende lasér. For
program pé engelska dr har medelvirdet 6kat for 13 fragor, ar oforéndrat for 5
frdgor och har minskat for 3 fradgor. Medelvirdet pa de overgripande frdgorna
har okat for program pa svenska sedan foregéende ldsér, fragan ”Jag ar
sammantaget ndjd med min studietid pa KI” fran 4,6 till 4,8 av maximalt 6 och
fragan “Jag skulle rekommendera KI som lérosite till blivande studenter”, fran
4,6 till 4,8. For program pa engelska dr medeltalet oforéndrat 5,1 och 5,2 for
respektive fraga.

Under 2021 har den forsta gemensamma alumnundersékningen for alla program
genomforts. Alumner som tog examen 2016/2017 fick svara pa fragor om
nuvarande anstéllning och hur utbildningen har forberett for arbetslivet.
Svarsfrekvensen var 30% for program pé svenska och 28% for program pa
engelska. Medelvirdet for fragorna ”Under min utbildning vid KI utvecklade jag
kunskaper/fardigheter som &r véardefulla for mig i mitt arbete” och “Jag upplever
att jag dr val forberedd for att arbeta inom det omrade jag har studerat vid KI”
var 5,1 respektive 4,6 av maximalt 6 for program pa svenska. Motsvarande
resultat for program pé engelska var 4,9 och 4,4. Alumnenkiten innehdll dven
samma Overgripande fragor som examensenkiten, Jag dr sammantaget ndjd
med min studietid pd KI” och ”Jag skulle rekommendera KI som ldroséte till
blivande studenter”. Medelvérdena for dessa fragor var 4,8 och 4,9 for program
pa svenska och 5,0 och 5,1 for program pa engelska, vilket &r motsvarande niva
som for examensenkiten.
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Nyborjarenkéten genomforas vartannat ar bland studenter som precis paborjat
sina studier pa nagot av KI:s utbildningsprogram. Syftet &r att belysa fragor om
studenternas sociodemografiska bakgrund, tidigare erfarenheter av studier och
arbete, motiv till att soka utbildningen, informationskéllor for val av utbildning
samt framtidsplaner. Svarsfrekvensen var 80% for program pa svenska och 90%
for program pé engelska. Det var en liten minskning jaimfort med foregaende
undersokning 2019, 87% respektive 93%. Resultat frin enkéiten for program pa
svenska som genomfordes ht21 jamfort med enkdten ht19 visar att andelen méin
har 6kat frén 29% till 31%. Andelen av studenterna som har minst en fordlder
med akademisk bakgrund har minskat fran 69% till 62%. 35% av studenterna &r
fodda utomlands, vilket 4r en 6kning fran tidigare 34%. 29% mot tidigare 26%
av studenterna kommer direkt frdn gymnasiet och andelen som har yrkesarbetat
eller sommarjobbat med nidgot som har anknytning till utbildningen har minskat
fran 30% till 23%. Viktigaste orsakerna till att studenterna har valt KI &r att KI
har bést utbildning (69%), dr 1 Stockholm (56%) och har gott internationellt
rykte (52%). Intresset for utlandsstudier har 6kat fran 36% till 41% och planer
for karridr inom forskning har minskat fran 28% till 26%. Resultat frén enkéten
for masterprogram pé engelska visar ocksa att andelen mén har okat frdn 25%
till 27%. Andelen av studenterna som har minst en fordlder med akademisk
bakgrund dr oforéndrat pa 76%. 85% &r endast utlaindska medborgare, en 6kning
frén 81%. Viktigaste orsakerna till att studenterna har valt KI 4r att KI har bast
utbildning (80%), dr ett hogt rankat universitet (79%) och har gott internationellt
rykte (67%). Intresset for utlandsstudier har minskat fran 29% till 33% och
planer for karridr inom forskning har dkat fran 45% till 51%.

For att f6lja upp hur utbildningen fungerat under covid-19-pandemin har KU att
undersokt studenters, kursansvariga larares och examinatorers upplevelser av
den digitala undervisningen och verksamhetsforlagd utbildning.
Undersokningen har genomforts genom att specifika frdgor har inforts i
kursvérderingar under Ht20/Vt21 och en enkét har skickades till ldrare 1 juni
2021. En motsvarande undersdkningen genomfordes for Vt20. Svarsfrekvensen i
bade kursvirderingsenkédterna och lararenkéten var 51%. Resultaten visar att den
digitala undervisningen fortséttningsvis fungerat vil och resultaten dr for de
flesta fragor var battre Ht20/Vt21 dn Vt20. Medelvérdet for fragan ”Den digitala
larandemiljon sdsom Canvas, Zoom osv. under den webbaserade undervisningen
var lamplig” 6kade frén 3,9 till 4,1 av maximalt 5 i lararenkdten. Motsvarande
siffror for studenterna var oforandrat 4,2. Medelvérdet for frigan "Den
webbaserade undervisningens uppldgg och arbetsformer var relevanta i
forhallande till kursens larandemal” 6kade fran 3,9 till 4,0 i lararenkéten.
Motsvarande siffror for studenterna var oforidndrat 4,2. Examinationerna har
dven fungerat vél, dven om ldrarna skattar fragan légre 4n studenterna.
Medelvirdet for fragan ”Jag upplever att studenterna/jag kunde visa sin/min
kunskap vid den webbaserade examinationen lika vél som vid en ordinarie
examination” 6kade fran 3,6 till 3,8 i lararenkédten. Motsvarande siffror for
studenterna okade fran 4,0 till 4,2. Studenternas svar pa fragor géllande
verksamhetsforlagd utbildning under pandemin visar att den 6verlag har
fungerat vil. Medelvirdet for frgan ” Anpassningen av mina uppgifter under
min VFU-placering med anledning av den radande situationen (med Covid-19)
har fungerat tillfredsstillande” dkade fran 4,1 till 4,2.

VFU-enkiten dr en utvérdering av studenters upplevelse av lirandemiljon,
handledning och arbete med patienter/klienter i verksamhetsforlagd utbildning
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(VFU) i hélso- och sjukvarden. Enkdten genomfors pa uppdrag av
utbildningsradet (KI/Region Stockholm). Svarsfrekvensen for Ht20/Vt21 var
26%, en liten minskning sedan féregdende ldsar (24%). Resultatet for enkiten
Ht20/Vt21 jamfort med tidigare ldsar visar att studenternas helhetsbeddmning
har 6kat négot fran 85 till 86 av maximalt 100. Svaren pa frdgor om
larandemilj6 varierar mellan 72 och 86, om handledning mellan 77 och 81, om
arbete med patient/klient mellan 76 till 82.

Soktryck, antagning, examination, genomstromning

KI:s utbildningar ar i hog grad eftersdka och soktrycket var under 2021 fortsatt
hogt med ett genomsnitt pa 2,8 behdriga forstahandssdkanden per antagen
student. Det totala antalet behoriga forstahandssdkanden var cirka fyra procent
hogre dn foregaende &r. Aktuella arbetsmarknadsprognoser visar att flertalet av
de professioner som KI utbildar till &r bristyrken och att bristen i de flesta fall
beddms fortsitta.! Andelen av de examinerade under l4sdret 20/21 som har
avlagt examen inom den nominella studietiden (antal hogskolepoing i examen)
+ en termin ar hog.

Utveckling, implementering eller avveckling av program

En stor del av arbetet med utbud och dimensionering som genomfordes under
2021 var direkt kopplat till de tillfdlliga satsningarna och de justeringar av
dimensioneringen som foranletts av pandemin, bland annat ett stort utdkat utbud
av fristdende kurser. Under 2020 pébdrjades dven ett arbete for att starta tvé nya
masterprogram, vilket fortsatte under 2021 infér utannonsering. 2021 paborjades
dven arbete for att ersitta Magisterprogrammet i diagnostisk cytologi med ett
magisterprogram i biomedicinsk laboratorievetenskap.

Kompetensforsorjning for utbildningens behov

Risk for otillricklig kompetensforsorjning vad betréiffar larare och forskare ér en
av KI:s hogst rankade risker. Baserat pa de uppgifter som samlats in genom
institutionernas aterrapportering av utbildningsuppdraget har KU identifierat ett
antal utmaningar som péaverkar kompetensforsorjningen for utbildningens
behov. Fragan &r komplex och involverar flera aktorer dar KU har begransade
mojligheter att vidta de atgédrder som krévs. For att sékerstélla framtida
lararbehov behover KI fortsatt utreda strukturella och organisatoriska
forutséttningar for en sékrad lararforsérjning och starkt samband mellan
utbildningen och forskningen.

Faktorer som paverkar kompetensforsorjningen for utbildningens behov ér t.ex.
incitamentsstrukturer for att engagemang i utbildningsuppdraget (pé individniva,
institutionsniva samt larosdtesniva) och mgjligheter till karridrutveckling.

Det finns risk for otillricklig kompetensforsorjning bade pé kort och lang sikt.
Det kan vara av flera anledningar och vintande pensionsavgangar dr en del. Nar
utbildningens behov inte prioriteras vid rekrytering finns risk att bade
pedagogisk kompetens och dmnesméssig kompetens for utbildningsuppdraget
saknas vilket leder till att det ofta saknas eftertrddare som kan ta 6ver nir
utbildningsaktiva ldrare ldimnar KI. Inom ett antal omrdden saknas
rekryteringsunderlag och detta behdver byggas upp genom att t ex sikerstilla att

! KI:s arsredovisning 2021, dnr 1-328/2021
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det finns doktorander och doktorandf6rsorjning inom for utbildningen viktiga
omraden.

Forskningsanknuten utbildning/Utbildningsanknuten forskning

I strategi 2030 anges att utbildningen och forskningen behdver vara titt

sammankopplade och att utbildningen och forskningen ska stimulera varandra:
KlIs medarbetare i kdrnverksamheten ska som regel bade forska och delta i
utbildningen. Det dr viktigt att kunna tillgodose att medarbetare ges
mojlighet att bade forska och undervisa, men ddr balansen mellan dessa
bdda uppdrag kan variera. Att som medarbetare pa KI ges mdjlighet att
kombinera forskning och utbildning dr en forutsdttning for en
forskningsanknuten utbildning och ger ldrare och forskare nya perspektiv
och karridrmdéjligheter. Det bidrar ocksd till att intresset for forskning
bland studenter 6kar, till bdttre mojligheter for rekrytering av doktorander,
och till att studenterna utvecklar formdgan till ett vetenskapligt
forhdllningssditt.

Ett dokument som beskriver utgdngspunkter, forutsattningar och vad som avses

med de tva begreppen forskningsanknuten utbildning och utbildningsanknuten

forskning har tagits fram och faststillts av FN.

Vid KI finns det goda forutséttningar for en verksamhet dér utbildning och
forskning ar titt ssmmankopplade. Forskningsomriaden och utbildningsomraden
ar dock inte helt 6verlappande, det finns omrdden med stark
forskningsanknytning dér utbildningsanknytningen kan behova stérkas medan
andra omréden har en starkare utbildningsanknytning och dér det finns behov av
en starkt forskningsanknytning.

Arbetet med att forstirka utbildningens forskningsanknytning och forskningens
utbildningsanknytning &r stindigt pagaende och omfattar flera aktiviteter och
involverar aktorer pé flera nivaer.

Engagemang i utbildningsuppdraget innebér ofta ett omfattande uppdrag och
den som engagerar sig i utbildningsuppdraget kan ha svart att frigora tid for
forskning och dirmed konkurrera om forskningsmedel. Forsorjningen ordnas
istédllet genom flera utbildningsuppdrag. Nir finansiering till forskningsaktivitet
saknas forsvaras mojligheterna att kombinera utbildningsuppdraget med
forskningsaktivitet. For den enskilda individen innebér det begransade
mojligheter att meritera sig akademiskt och dirmed kvalificera sig for en
lararanstéllning och den vetenskapliga karridrutvecklingen forsvéras ddrmed.

Pedagogisk utveckling

KI:s utbildningar ska ge studenterna ett vetenskapligt forhéllningsétt och
forbereda for forskning samt ge de basta forutsdttningarna for att arbeta inom,
leda och kontinuerligt utveckla verksamhet i samverkan med andra professioner.

For att uppna detta &r det av storsta vikt att undervisningen dr bygger pa den
senaste pedagogiska forskningen samt laraktiviteter som bidrar till
studentcentrerad undervisning med fokus pé att utveckla formégan att forsta,
vardera och anvinda vetenskapligt baserad kunskap.

For att skapa en tydlig vision for den pedagogiska utvecklingen vid KI pégar,
tillsammans med KFU, arbete med att ta fram en pedagogisk plan. Arbetet sker
enligt KI:s VP i samarbete med Kommittén for utbildning pa forskarniva (KFU).
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Nyckelkomponenter som identifierats dr akademiskt lararskap, psykologisk
trygghet, larandeorganisation och héllbar relevans.

Pandemin har inneburit ett omfattande arbete géllande omstillning av utbildning
och pedagogisk utveckling. Det har varit manga utmaningar, men ocksa stora
framsteg ndr det giller digitalisering av utbildning (t.ex. digital examination,
online foreldsningar). Verksamheten vid UoL har varit avgorande for att kunna
klara denna snabba och omfattande omstillning.

Av examensenkdten framgér att studenternas upplevelse ér att den fysiska
studiemiljon (undervisningslokaler, studieplatser, IT, uppehallsrum/informella
studiemiljoer m.m.) som helhet fungerar bra.

Av institutionernas aterrapporteringar framgar att dnskemal och behov av
undervisningssalar dr olika. Typer av salar lyfts som nagot som behdver ses over
och en storre mangfald av salar kan behovas nér utbildningen préiglas av nya
pedagogiska former for IRL och distans, digitalt och analogt, hybridvarianter i
vissa fall och en rad andra former som t ex TBL, flipped classroom, Case och
praktiska 6vningar. For vissa Onskas stora foreldsningssalar for undervisning pé
plats med mojlighet for studenter pa distans. Andra lyfter 6nskemal om att
minska antalet traditionella foreldsningssalar och istillet 6ka antal salar med
runda bord. Det finns ocksa dnskemal om sédkra digitala rum f6r
videohandledning.

Verksamhetsintegrerat larande/Verksamhetsforlagd utbildning

Ett overgripande syfte med Karolinska Institutets verksamhetsintegrerat larande
(VIL) och verksamhetsforlagd utbildning (VFU) ér att studenterna far mdjlighet
att utveckla ett professionellt forhallningssitt, yrkesidentitet, samt att tillampa
och integrera teoretiska kunskaper och praktiska fardigheter. VFU ska halla hog
kvalitet och tillgodose samhéllets krav pa vélutbildad hilso- och
sjukvérdspersonal.

Drygt hilften av universitetets institutioner har sin verksamhet forlagd till vard-
och omsorgsmiljo och drligen har omkring 300 studenter VIL/VFU i kommunal
vard- och omsorg. En god samverkan mellan KI och kommunerna ar dérfor en
forutsattning for att skapa tillgénglighet av VIL/VFU och hog kvalitet pa Kl:s
program och kurser.

Pa regional niva finns en etablerad samverkansorganisation mellan KI och
Region Stockholm men for att sékerstélla en tillgdnglighet av VIL/VFU och hog
kvalitet for KI:s utbildningar finns behov av att utveckla och stirka samverkan
mellan KI och Storstockholms medlemskommuner.

For att sikra kvalitet och tillgdnglighet av VIL/VFU inom utbildningen behover
samverkan mellan KI och Region Stockholm och Storstockholms
medlemskommuner stirkas. Som ett led i detta har ett projekt genomforts med
syfte att kartligga Adjungerade kliniska adjunkter (AKA) utifran programmens
behov, avtal och uppdrag samt att utveckla ett forslag till hur AKA kan
organiseras for att framgent, och 1 enlighet med strategi 2030, stirka samverkan
mellan KI och Regionens och kommunernas kliniska verksamheter.
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Vidtagna atgarder for att reducera risken avseende begransad méjlighet till
klinisk utbildning

Identifierad | Riskbeskrivning Riskreducerande atgarder Resultat av genomférda
risk atgarder

Begransad  *Omorganisationer *Arbetsgrupper under UR Aktiviteter inom fem olika
mojlighet till arbetar I6pande med att arbetsgrupper

klinisk *Fragmenterad vard  hantera fragorna.

utbildning

*Pedagogiskt stod till nya Struktur under uppbyggnad

*Okning av antalet larandemiljéer (CStG, StS)

studenter IPL och peer-learning aktiviteter
i ) har initierats
*Brist pa VIL/VFU-
placeringar, *Projekt implementering av Atgérdsforslag har tagits fram
nya fardighetstraningsmiljéer
*Brist pa ldrare *AKA-projekt Slutrapport — férslag pa atgérder
*Brist pa utbildade *Projekt om kommunal VFU Fbrstudi_e pagar om tillganglighet
handledare och kvalitet
*Handlingsplan for Kompetensforsorjning av
implementering av sexarigt handledare
|akarprogram - Handledarutbildning
- Beddmningskompetens (EPA,
mini-Cex)

- TBL-utbildning
Utbildningsmiljéer/Infrastrukturer

Samordnande roll likande AKA

Interprofessionellt larande

Framtidens medicinska forsknings-, hdlso- och sjukvardsorganisationer blir
alltmer specialiserade, komplexa och integrerade med andra verksamheter bade i
kommuner, samhéllet och 1 ndringslivet. Behovet av interprofessionell
kompetens kommer didrmed att 6ka. Till detta kommer 6kande behov av
kompetens att arbeta preventivt, kostnadseffektivt, patientsékert och med ett
globalt hélsoperspektiv.

Med utgéngspunkt i individens behov och 1 en kultur som genomsyras av
principerna for ménniskors lika virde och en berikande mangfald kan hogre
patientsdkerhet och effektivare vérd, rehabilitering, prevention och hélso- och
sjukvardsforskning uppnas med interprofessionell samverkan.

KI:s utbildningar ska ge basta mojliga forutsittningar for att bade arbeta inom,
leda och kontinuerligt utveckla verksamhet i samverkan med andra professioner.

I utvdrderingar skattas samtliga fragor som reflekterar samverkan hogt av
studenterna. Det som forvanar nagot &r att studenter i vissa program dér
samverkan och samarbete dr en naturlig del av vardarbetet skattar nagot lagre &n
genomsnittet.

Studentnara fragor

Studenternas hélsa och vdlmaende i sina studier dr ett viktigt.
Mottagningsverksamheten och introduktion till hogskolestudier har identifierats
som viktiga for att frimja detta. En mottagningsverksamhet som skapar en Vi-
kénsla tillsammans med introduktion till hdgskolestudiers uppldgg och krav
bidrar till minskad studiestress och troligen dven till en 6kad genomstromning.

Pandemin har medfort svarigheter att erbjuda samma ldrandemiljo och sociala
kontext som tidigare och har lett till nya utmaningar att hantera for sdval
studentgrupper som for kursansvariga. Restriktioner har medfort perioder av
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isolering och ensamhet for flera studentgrupper och ett utdkat behov av initiativ
och verktyg for att frimja psykosocial hélsa hos studenter har identifierats.

Internationalisering

KI ska forbereda vara studenter for ett globalt medborgarskap och en global
arbetsmarknad. Utbildningsmiljon vid KI &r internationell och miljon kan i sig
anvdndas som en resurs. Internationalisering pa hemmaplan ger goda
forutsattningar for en hallbar internationalisering. Mobilitet kvarstr som en
viktig del i internationaliseringen och det adr onskvért att KI 6kar antalet in- och
utresande ldrare och studenter. Men alla kan och vill inte resa fysiskt och det ér
inte heller hallbart. Digitala larmiljoer, verktyg och nétverk ger bade studenter
och larare mojlighet att arbeta i internationella grupper och projekt, undervisa
och delta i undervisning vid andra universitet, skapa nitverk osv utan att behova
resa, dvs delta 1 virtuell mobilitet. Genom att ta tillvara och dela erfarenheter
frén olika slags mobiliteter (bade in- och utresande) och andra internationella
erfarenheter, kan fler nds av internationalisering bdde i undervisningen och
kollegialt pé institutionen.

Nedgangen i antal utbytesstudenter har fortsatt under 2021 pga. pandemins
paverkan pé sjukvarden och svarigheter att erbjuda VFU. Utbyte inom teoretiska
delar av utbildningen har dock varit méjlig under 2021. Brist pd VFU for
inkommande studenter fanns redan fére pandemin och begréansar i viss man
mdjligheten att utveckla och 6ka mobiliteten. Det storsta inflodet av studenter
kommer fran Europa. KI har fler inresande utbytesstudenter dn utresande. Under
2022 &r breddat deltagande inom utbytesstudier prioriterat som projekt och i
aterrapportering.

Undervisning i digitala miljoer 6kar graden av tillgdngligheten av externa lérare
och Kl:s ldrare ser potentialen i att anordna webbaserade larandeaktiviteter for
studenter och andra frén olika linder som annars inte hade haft den mojligheten.
Att kunna bjuda in externa ldrare/foreldsare utan att behova resa dr bade
kvalitets- och kompetenshdjande och klimatsmart. Digital medverkan av
internationella alumner underlittar &ven mojligheterna att ndtverka med
nuvarande studenter.

Studieavgiftsfinansierad verksamhet

Varje ar ssmmanstills en arsrapport géllande den studieavgiftsfinansierade
verksamheten. Den pavisar att 323 nya studenter (varav 107 avgiftsbetalande)
fran 70 olika meritldnder paborjade sin globala masterutbildning pa KI hosten
2020. Trots en global pandemi tog KI emot fler betalande studenter &n ndgonsin,
ndgot ingen kunnat forutse. Extra resurser och insatser lades pa denna grupp i
pandemitid vilket redovisas i underlag Annual report 2020 Tuition fee based
organisation.

Lika villkor, jamstalldhet och breddad rekrytering

Vid KI handlar snedrekrytering framfor allt om kon, social bakgrund,
funktionsforméga och geografisk bakgrund (inom Sverige). KI har en 6kande
andel studenter med utlindsk bakgrund men denna grupp ar heterogen och
skulle behdva analyseras mer. Snedrekryteringen skiljer sig ocksd mellan
programmen. Den sociala snedrekryteringen &r hogre pa KI 4n 1 jaimforelse med
Sverige. Bland KI:s program &r den sociala snedrekryteringen hogst péa
lakarprogrammet och psykologprogrammet.
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I institutionernas arliga aterrapportering av utbildningsuppdrag f6ljs omradet
lika villkor inklusive jdmstalldhet upp. Det finns stora variationer i hur
institutionerna arbetar med lika villkor i utbildningarnas innehall och
genomforande. Flera kurser har lirandemal och examinerar lika villkor, medan
nagra inte ser relevansen av lika villkor i sina utbildningar. Nagra institutioner
arbetar i hog grad med lika villkor och kan utgéra goda exempel.

Examensenkiten visar att studenterna efter avslutade studier kdnner sig relativt
vél forberedda for att arbeta utifrdn de perspektiv som in fér i lika villkor.
Resultaten skiljer sig mellan programmen dér studenter 1 vissa program rankar
sin kunskap/forberedelse lidgre 4n medelviardet for KI. De fragor som
studenterna rankar sin forberedelse ldgre i1 dr hbtq+-frdgor, jamstilldhet och
jamlikt bemdtande av personer med funktionsvariation.

Hallbar utveckling

Studenter som examineras fran KI ska under sin utbildning ha arbetat med
fragestéllningar relaterade till hallbar utveckling och FN:s Globala mél.
Studenterna utmanas att utveckla en férmaga att skapa visioner, reflektera Gver
sin egen roll for samhillsutvecklingen och vara beredda att agera. Arbete for att
inkludera hallbar utveckling i undervisningen pagér och diskussioner fors pa
institutionsniva, i lararlag, kursplanearbete och i andra sammanhang om hur
hallbar utveckling kan komma in naturligt i undervisningen. Resultat fran
examensenkiten visar att studenterna i stor utstrickning kidnner sig forberedda
pa kommande arbetes krav pa att framja en hallbar utveckling. Resultatet
varierar nagot mellan de olika programmen men intet sticker ut sarskilt.

Aterkoppling och forbattring

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete under aret

Forbattringsomrade: Kompetensforsorjning inom utbildning pé grundniva och
avancerad niva

Forvantat resultat: Larartillgdng och lararkompetens som motsvarar

utbildningens behov

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Rapporten frdn Arbetsgruppen for kompetensforsorjning av larare och
forskare utsedd av Fakultetsndmnden har presenterats for KU 1 mars 2021.
KUs remissvar har diskuterats i april 2021 och faststéllts i maj 2021.

e KU har pa uppdrag av Rekryteringsutskottet i februari 2021 tillsatt en
arbetsgrupp for att definiera pedagogisk kompetens. Arbetsgruppens
forslag har presenterats for KU 1 januari 2022 och i mars 2022 stéllt sig
bakom arbetsgruppens forslag som 6verldmnas till RU.

Forbattringsomrade: Forskningsanknuten utbildning

Forvantat resultat: Utbildning och forskning som stimulerar varandra

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Fakultetsndmnden har i oktober 2021 faststillt dokumentet
“Forskningsanknuten utbildning — Utbildningsanknuten forskning” som har
utarbetats av vicerektor och vice ordforande i de tre kommittéerna.
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e En forstudie om en forskningsintroduktion for studenter pa
nyborjarprogram (Grufo) har genomforts och rapporterats for KU i
september 2021.

e Rapporten “Arbetsmiljo och produktivitet inom akademin” som tagits fram
pa uppdrag av samverkansgruppen vid KI har presenterats for KU 1
november 2021.

e Rektor var inbjuden i december 2021 for att diskutera mdjligheter att
kombinera uppdragen inom forskning och utbildning och péverkan pa
karridrutveckling.

e KU har utsett 3 nya ledamoter 1 Pedagogiska akademin 1 november 2021.

Forbattringsomrade: Pedagogisk utveckling

Forvantat resultat: Undervisning sker utifrdn den senaste pedagogiska
forskningen samt bygger pa laraktiviteter som bidrar till studentcentrerad
undervisning med fokus pa att utveckla forméga att forsta, vardera och
anvinda vetenskapligt baserad kunskap.

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Projektet "Framtagande av pedagogisk plan” har genomforts och KU har
mottagit slutrapportering i mars 2022.

e Uppdragsbestillningen “Integrating Agenda 2030 into Education at KI” &r
faststilld 1 oktober 2021 och genomfors oktober 2021-september 2023.

e KU har i oktober 2020 beviljat 5 projekt medel f6r pedagogisk
kursutveckling, projekten genomfors 2021 och aterrapporterar 2022.

e KU har i oktober 2021 beviljat 4 anslag for pedagogiska projektmedel.

e Projektet Implementering av digital examen fas 2 har genomforts
(projektbestillning faststédlld av KU 1 april 2021).

e KU har fattat beslut om att Utbildningskongressen ska genomforas i
september 2022 och ha kontinuerligt 1drande som tema.

e KU har i november 2020 faststdllt en uppdragsbeskrivning for utveckling
av studentaktiverande pedagogik och beddmning vid implementering av
det 6-ariga likarprogrammet. Projektet genomfors 2021-2022.

Forbattringsomrade: Verksamhetsintegrerat larande/verksamhetsforlagd
utbildning (VIL/VFU)

Forvantat resultat: Den kliniska utbildningen haller hog kvalitet och ar
anpassad till att méta det nya vardlandskapet samt att tillgdng pa kliniska
utbildningsplatser motsvarar KI:s behov.

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Projektet "Nya fardighetstraningsmiljoer” har genomforts och
avrapporterats till KU i december 2021.

e Inom projektet "Utveckling av ldrandemiljoer inom USV-enheter” har
Sodertélje sjukhus fatt pedagogiskt stod av UoL for att forbattra
larandemiljon for studenterna.

e Under 2021 har adjungerad klinisk adjunkt (AKA) som funktion utretts,
slutrapporten har presenterats for KU 1 april 2022.

e Kliniskt triningscentrum (KTC) har utretts via projekt under
Utbildningsradet.
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e KU har i december 2021 fattat beslut att genomfora projektet ’Samverkan
kring VIL/VFU i kommunal vérd och omsorg”.

e Interprofessionellt 1arande (IPL)-aktiviteter med progression inkl.
slutreflektion ar skapade.

e 10 aktivitetskort for IPL &r framtagna av Utbildningsradets arbetsgrupp
Interprofessionellt ldrande

e En [PL-dag for kompletterande utbildningar har planerats och genomfors
2022.

e Ett bedomningsformuldr for IPL-kompetens ér testad 1 olika kontext och
med olika studentgrupper.

Forbattringsomrade: Studentnira fragor

Forvantat resultat: Forebygga studiestress och psykisk ohélsa

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Projektet for att utveckla introduktionsverksamheten har genomforts och
rapporterats till KU i juni 2021.

Forbattringsomrade: Internationalisering inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva

Forvantat resultat: Okad internationalisering

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Projektet "Mobilitet samt tillvaratagande av internationella erfarenheter
fran studenter och ldrare” har genomfort och avrapporterats till KU i
februari 2021.

e Projektet Internationalisation of the Curriculum (IoC) som genomforts av
UoL och samfinansierat av KU och STINT har genomfort och
avrapporterats till KU 1 februari 2021.

e Utredningen om separat antagning, som fokuserar pa vilka forutséttningar
det finns att gora omfordelningar mellan anslags- och avgiftsfinansierade
platser inom de internationella masterprogrammen och dérigenom frigora
medel for ett utokat utbud, presenterades for KU 1 november 2021.

e The European University of Brain and Technology (NeurotechEU)
paborjade det operativa arbetet under 2021.

e Canvas kursen Global Online Go! for ldrare i de globala kandidat- och
masterprogrammen om digital undervisning som har utvecklats av UoLL
anvinds aktivt av ldrare.

Forbattringsomrade: Kvalitetssystem inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva

Forvantat resultat: Skapa forutséttningar for ett malinriktat, systematiskt och
sammanhéngande kvalitetsarbete inom KlI:s utbildningsverksamhet

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:
e Reviderade anvisningar for Systematiskt kvalitetsarbete inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva har faststéllts av KU 1 februari 2022.
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e Anvisningar for programutvérderingar for utbildning pa grundniva och
avancerad niva har faststdllts av KU i januari 2022 och en pilotutvérdering
av fyra program har pabdrjats.

e Enreviderad examensenkdt som harmoniserar med alumnienkéten har
faststillts av vicerektor i januari 2021.

¢ En modell for alumnundersokning har utvecklats och en pilotundersékning
har genomforts och rapporterats till KU i mars 2022.

e Sjélvvirdering for Tematisk utvirdering av utbildning som leder till
sjukskoterskeexamen har genomforts och inlimnats till UKA i mars 2022.

Forbattringsomrade: Lika villkor

Forvantat resultat: En god och inkluderande studiemiljo och de studenter som
lamnar universitetet ska ha kunskaper for att kunna verka for en jamlik vard
och en jamstdlld hilsa.

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e “Handlingsplan for integrering av lika villkor i Karolinska Institutets
utbildningar 2021-2022” har presenterats for KU i februari 2021 och
faststillts 1 maj 2021.

e Samordnarna for lika villkor har gett stod 1 arbetet med att integrera lika
villkor i utbildningens olika delar till institutioner och program.

e “Handlingsplan for breddad rekrytering och breddat deltagande 2021-
2023 har presenterats for KU 1 december 2021 och faststéllts av rektor 1
januari 2021.

e ”Plan for jimstdlldhetsintegrering av K1 2021 — 2022 har faststéllts av
rektor 1 januari 2021.

e Sjélvvirdering av Kl:s arbete med breddad rekrytering och deltagande ar
inlimnat till UKA i maj 2021.

e KU har faststéllt en projektbestéllning av pilotundersdkning om lika villkor
for studenter pa grundniva och avancerad niva i december 2021.

e Under 2021 har flera nya utvecklingsprojekt om breddad rekrytering och
deltagande startats. Ett syftar till att bredda rekryteringen till internationell
mobilitet; ett annat att ta fram stod till studieovana studenter; ett tredje
handlar om att bredda deltagandet 1 introduktionsverksamheten for nya
studenter.

e Ett pilotprojekt for att inféra en mentorsverksamhet for studenter med
funktionsnedséttning visade goda resultat 1 utvirderingen, och dven ett stort
intresse. KI beslutade dérfor att permanenta stodet och sprida lardomar av
projektet till samtliga studievigledare.

Forbattringsomrade: Etik

Forvantat resultat: KI:s ldrare har kunskaper och fardigheter inom klinisk
medicinsk etik och medicinsk forskningsetik

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:
e “Handlingsplan for utveckling av etikverksamheten vid utbildning pa
grundniva och avancerad niva” har presenterats for KU 1 februari 2021 och

faststéllts. Genomforda aktiviteter har rapporterats for KU i september
2021.
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e En stepping stone-kurs 1 etik for universitetsldrare har utvecklats.
e En fallbank for klinisk etik for ldrare dr uppbyggd.

Forbattringsomrade: Hallbar utveckling

Forvantat resultat: Alla studenter som examineras fran KI ska under sin
utbildning ha relaterat till fragestillningar avseende héllbar utveckling och
FN:s globala mal {for héllbar utveckling.

Genomfort forbattrings- och utvecklingsarbete:

e Uppdrag till samordnare for hallbar utveckling inom utbildning pa
grundnivé och avancerad niva har faststéllts av KU i januari 2021 och har
aterrapporterats 1 oktober 2021.

e Stoddokumentet “Att integrera Héllbar Utveckling inom utbildningen pa
KI” ar framtaget.

e Webkursen “Getting Started with the SDGs” é&r tillgénglig for alla ldrare.

e KU har diskuterat remissvar till ’"Handlingsplan milj6 och klimat 2021-
2024”1 juni 2021, och faststéllt i september 2021. Handlingsplanen &r
faststélld av rektor i november 2021.

Identifierade forbattringsomraden pa kort och lang sikt

KU har identifierat ett behov av fortsatt forbattringsarbete inom foljande
omraden:

Kompetensforsorjning inom utbildning pé grundniva och avancerad niva
Forskningsanknuten utbildning — Utbildningsanknuten forskning
Pedagogisk utveckling

Internationalisering inom utbildning pa grundniva och avancerad niva
Kvalitetssystem inom utbildning pa grundnivé och avancerad niva
Verksamhetsintegrerat ldrande/verksamhetsforlagd utbildning (VIL/VFU)
Studentnéra fragor

Etik 1 utbildningen

Hallbar utveckling

Interprofessionellt larande (IPL)

Lika villkor

Forbéttringsarbetet inom omradena "Kompetensforsorjning inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva”, ”Forskningsanknuten utbildning —
Utbildningsanknuten forskning”, “Pedagogisk utveckling” och “Studentnéra
fragor” kan inte genomforas av enbart KU utan behdver initieras och drivas av

flera parter sasom FN, UoL och Universitetsforvaltningen.

KU foreslér att foljande forbattringsarbete genomfors av FN, UoL och
Universitetsforvaltningen.

Forbattringsomrade: Kompetensforsorjning inom utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Forvantat resultat/mal: Larartillgang och lararkompetens som motsvarar
utbildningens behov

Foreslagna aktivitet/er Ansvarig:
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1 | Infora en samordningsfunktion for sammanhallen Fakultetsndmnde
rekrytering for att sdkerstélla att rekrytering sker n
utifran utbildningens behov etableras

2 | Utreda om nya foreskrifterna for docentur har gett Fakultetsndmnde
mdjlighet for fler med starka pedagogiska meriter att | n
bli docent

3 | Utreda krav pé deltagande i undervisning och Fakultetsndmnde
handledning for alla med larartjénst n

4 | Tydliggora mojligheter till karridrutveckling for Fakultetsndmnde
larare verksamma inom utbildningsuppdraget. n

5 | Tydliggora krav och nivéer pa pedagogiska Fakultetsndmnde
kompetens vid lararanstéllningar n

Forbattringsomrade: Forskningsanknuten utbildning — Utbildningsanknuten
forskning

Forvantat resultat/mal: Utbildning och forskning som stimulerar varandra

Foreslagna aktivitet/er Ansvarig:

1 | Utreda om en utbildningsparameter ska tas fram for | Fakultetsndamnde
anvandning vid fordelning av forskningsmedel n

Forbattringsomrade: Pedagogisk utveckling

Forvantat resultat/mal: Undervisning sker utifran den senaste pedagogiska
forskningen samt bygger pa laraktiviteter som bidrar till studentcentrerad
undervisning med fokus pa att utveckla forméga att forsta, vardera och
anvinda vetenskapligt baserad kunskap.

Foreslagna aktivitet/er Ansvarig:

1 | Oka UoL:s synlighet och kontaktytor med UoL
institutionerna och KU

2 | Ytterligare utveckla UoL:s utbud av UoL
hogskolepedagogiska kurser for att motsvara ldrarnas
och handledarnas behov

3 | Tillhandahalla utbildningslokaler som motsvarar Universitetsforv
behovet altningen

Forbattringsomrade: Studentnéra fragor

Forvantat resultat/mal: Forbattrad mojlighet att f6lja studenternas vag
genom utbildningen

Foreslagna aktivitet/er Ansvarig:
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1 | Utveckla stod for att folja genomstromning inom Universitetsforv
program altningen

2 | Utreda om det finns behov av centralisering av Universitetsforv
studievigledning altningen

Aktivitetsplan for kommande verksamhetsar

I aktivitetsplanen beskrivs de aktiviteter som KU &r ansvarig for. Vissa
aktiviteter utfors av andra pa uppdrag eller i samverkan med KU.

Forbattringsomrade: Kompetensforsorjning inom utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Forvantat resultat/mal: Larartillgang och lararkompetens som motsvarar
utbildningens behov

Aktivitet/er Ansvarig:
1 | Uppfoljning av hur GUA involveras i KU
rekryteringsprocessen

Forbattringsomrade: Forskningsanknuten utbildning — Utbildningsanknuten
forskning

Forvantat resultat/mal: Utbildning och forskning som stimulerar varandra

Aktivitet/er Ansvarig:

1 | Utveckla forskningsintroduktion for studenter | KU, KFU
pa nybdrjarprogram (Grufo)

2 | Synliggora tillgéngliga anslag for pedagogisk KU
forskning och verka for fler anslag

3 | Ta fram kriterier for anvéndning av KU
forskningsanknytningsmedel pé institutionerna

Forbattringsomrade: Pedagogisk utveckling

Forvantat resultat/mal: Undervisning sker utifran den senaste pedagogiska
forskningen samt bygger pa laraktiviteter som bidrar till studentcentrerad
undervisning med fokus pa att utveckla forméga att forsta, vardera och
anvinda vetenskapligt baserad kunskap.

Aktivitet/er Ansvarig:
1 | Implementera den pedagogiska planen i KU
verksamheten

2 | Utreda pedagogiska och tekniska aspekter for KU
undervisning pa campus, distans och hybrid

Forbattringsomrade: Internationalisering inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva
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Forvantat resultat/mal: Okad internationalisering

Aktivitet/er

Ansvarig:

1

Genomfora pilotprojekt for att planera for ett
Certificate of International Merits (CIM), ett
diplom som utférdas till studenter som deltagit
i olika former av internationella aktiviteter
under sin studietid

Projektet genomfors av
UoL pé uppdrag av KU

2 | Genomfora ett projekt som ska undersoka hinder | Projektet genomfors av
for utbytesstudier och foresld atgarder for breddat | UF pa uppdrag av KU
deltagande inom utbytesstudier (Inclusive
Mobility)

3 | Genomfora en omvérldsanalys for att utreda om | KU

studiesociala stodfunktioner saknas eller behover
utokas for att mota de internationella studenternas
behov och forvéintningar

Forbattringsomrade: Kvalitetssystem inom utbildning pa grundnivé och
avancerad niva

Forvantat resultat/mal: Skapa forutsittningar for ett malinriktat, systematiskt
och sammanhéngande kvalitetsarbete inom KI:s utbildningsverksamhet

Aktivitet/er Ansvarig:

1 | GenomfGra pilotomgéingen av KU
programutvarderingar och revidera processen
vid behov

2 | Utvidrdera och utveckla kursvérderingarnas fem | KU
obligatoriska fragor

3 | Utveckla en process for aterkommande KU

stickprov och kollegial granskning och larande

Forbattringsomrade: Verksamhetsintegrerat larande/verksamhetsforlagd
utbildning (VIL/VFU)

Forvantat resultat/mal: Den kliniska utbildningen haller hog kvalitet och &r
anpassad till att mota det nya vardlandskapet samt att tillgdng pa kliniska
utbildningsplatser motsvarar KI:s behov.

Aktivitet/er

Ansvarig:

1

Ge pedagogiskt stod till Sodertélje sjukhus
inom projektet “Utveckling av larandemiljéer
inom USV-enheter”

Projektet genomfors av
UoL pé uppdrag av KU

2 | Genomfora projekt for att utveckla utvalda Projektet genomfors av
forslag pé nya fardighetstrdningsmiljoer UoL pé uppdrag av KU
3 | GenomfGra projektet "Samverkan kring KU

VIL/VFU i kommunal vard och omsorg”.
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Forbattringsomrade: Studentnéra fragor

Forvantat resultat/mal: Forebygga studiestress och psykisk ohélsa

Aktivitet/er Ansvarig:

1 | Genomfora projekt for att frimja studenters KU
psykosociala hilsa genom att skapa
hilsopromoverande information och aktiviteter

Forbattringsomrade: Etik i utbildningen

Forvantat resultat/mal: Kls ldarare har kunskaper och férdigheter inom klinisk
medicinsk etik och medicinsk forskningsetik

Aktivitet/er Ansvarig:

1 | Framtagande av bas-kit f6r VFU med bland Projektet genomfors av
annat verktyg for etisk analys och forslag pa LIME pa uppdrag av
seminarier. KU

Forbattringsomrade: Hallbar utveckling

Foérvantat resultat/mal: Alla studenter som examineras fran KI ska under sin
utbildning ha relaterat till fragestillningar avseende héllbar utveckling och
FN:s globala mal {for héllbar utveckling.

Aktivitet/er Ansvarig:

1 | Genomfora uppdraget "Integrating Agenda Projektet genomfors av
2030 into Education at KI” som bla inkluderar | UoL pa uppdrag av KU
att ta fram ett Tool kit for att institutionernas
arbete med att inkludera hallbar utveckling 1
undervisningen

2 | Analysera rekommendationerna fran projektet | KU
”Ett KI for héllbar utveckling” och utreda hur
de kan implementeras 1 verksamheten

Forbattringsomrade: Interprofessionellt larande (IPL)

Forvantat resultat/mal: KI:s utbildningar ska ge bédsta mojliga
forutséttningar for att bade arbeta inom, leda och kontinuerligt utveckla
verksamhet i samverkan med andra professioner

Aktivitet/er Ansvarig:
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(motsvarande 1.5hp)

1 | Implementera Interprofessionellt larande (IPL)- | Projektet genomfors av
aktiviteter med progression inkl. Slutreflektion | UoL pa uppdrag av KU
1 e-portfolio
2 | Skapa ytterligare aktivitetskort for IPL och Projektet genomfors av
utvérdera anvindningen av dem Utbildningsradet*
*Samverkansorganisati
onen KI/Region
Stockholm
3 | Implementering bedomningsformuléret for KU i samverkan med
IPL-kompetens i IPL-portfolion och pd KUA institutionerna
4 | Genomfora av kurs for IPL promotorer Kursen genomfors av

UoL pé uppdrag av KU

Forbattringsomrade: Lika villkor

Forvantat resultat/mal: En god och inkluderande studiemilj6 och de
studenter som ldmnar universitetet ska ha kunskaper for att kunna verka for en
jamlik vard och en jimstélld hilsa.

Aktivitet/er

Ansvarig:

1

Genomf0ra identifierat forbattringsarbete
gillande breddad rekrytering och deltagande,
bland annat forbéttrad malstyrning,
uppfoljning, samordning, kunskapshdjning och
aktiviteter riktat mot prioriterade malgrupper
samt forebyggande arbete mot konsbundna
studieval.

KU 1 samverkan med
UF

1 utbildningarnas utformning, innehall och
genomforande genom metodstdd,
foreldsningar, pedagogiska triaffar och
workshops. Delvis i samarbete med uppdraget
“Integrating Agenda 2030 into Education at
KI”.

2 | Genomfora en pilotundersokning om lika Projektet genomfors av
villkor for studenter pa grundniva och UF pa uppdrag av KU
avancerad niva

3 | Utveckla stod till larare att integrera lika villkor | Projektet genomfors av

UoL pé uppdrag av KU
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