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1 Inledning

Enligt lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden ska Karolinska Institutet (K1) inrétta rapporteringskanaler for
personer som i ett arbetsrelaterat sammanhang vill informera KI om
missforhallanden som det finns ett allmanintresse av att de kommer fram. K1 &r
ocksa skyldigt att ha ett forfarande for rapportering och aterkoppling om
uppféljning av sadana arenden.

For att ett allmanintresse ska anses foreligga kravs att de rapporterade
missforhallandena angar en krets av personer som kan betecknas som
allmanheten. Vidare ska allménheten ha ett legitimt intresse av att
missforhallandena kommer fram, och ju stérre samhallsintresse desto storre
anledning till att missforhallandena avhjalps eller avbryts.

Lagen galler ocksa brott mot EU-regleringar inom vissa omradet utan att det
ska goras en provning om det finns ett allmanintresse av att en sadan
Overtradelse kommer fram. Det kan réra sig om regleringar inom t.ex. offentlig
upphandling, miljéskydd, djurs hélsa och sékerhet i natverks- och
informationssystem.

2 Syfte

Riktlinjerna vander sig i forsta hand till de medarbetare som ska hantera
visselblasarfunktionen vid KI som ett stod i hanteringen av inkomna rapporter.

3 Visselblasarfunktionen

Chefsjuristen och en jurist utsedd av chefsjuristen vid juridiska avdelningen
svarar for Kl:s visselblasarfunktion. I den funktionen har medarbetarna en
sjalvstandig och oberoende stallning att agera fritt pa Kl:s vagnar genom att ta
emot rapporter och ha kontakt med rapporterande personer, folja upp det som
rapporterats genom att inleda och avsluta utredningar, formulera slutsatser fran
uppféljningen av behdriga beslutsfattare vid Kl och att 1amna aterkoppling om
uppfoljningen till rapporterande personer.

Visselblasarfunktionen ska rapportera slutsatser till universitetsdirektoren och till
den organisatoriska enhet inom KI som har att vidta atgarder.

4 Rapporteringskanaler

Visselblasaren kan valja pa vilket satt den vill kontakta K1. Det kan ske

- genom en elektronisk blankett pa intranatet eller externa webbplatsen,
- med papperspost,

- genom personligt méte,

- per telefon.
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5 Visselblasare — rapporterande person

En rapporterande person ar den som i ett arbetsrelaterat sammanhang har fatt del
av eller inhamtat information om missforhallanden och rapporterar den. Personen
ska tillnéra nagon eller nagra av foljande personkategorier

- arbetstagare,

- personer som gor en forfragan om eller soker arbete,

- personer som soker eller utfor volontararbete,

- personer som soker eller fullgor praktik,

- personer som annars star till forfogande for att utfora eller utfor arbete under
en verksamhetsutdvares kontroll och ledning,

- egenforetagare som soker eller utfor uppdrag,

- personer som har tillhért nadgon av personkategorierna ovan och har fatt del
av eller inhamtat informationen under tiden i verksamheten.

6 Handlaggning
6.1 Diarieforing och arkivering

Arendena registreras med sekretess i en sarskild serie med begransade
behdrigheter.

Nér drendet avslutats ska rapporten och uppfoljningsarendet arkiveras.
6.2 Bekraftelse pa mottagandet

Den rapporterande personen ska inom sju dagar fran mottagandet fa en
bekréftelse pa att K| har tagit emot rapporten om inte personen har avsagt sig en
sadan bekraftelse eller om visselblasarfunktionen har anledning att anta att en
bekraftelse skulle avsl6ja personens identitet.

6.3 Den elektroniska blanketten

Nér den rapporterande personen anvander den elektroniska blanketten registreras
ett arende och visselblasarfunktionen far en automatisk avisering via det tekniska
granssnittet i Portal Bas.

7 Interna rapporteringskanaler
7.1 Papperspost

Brev ska adresseras till
Visselblasarfunktionen
Karolinska Institutet
171 77 Stockholm

Sadana brev ska lamnas odppnade till visselblasarfunktionen. Om brevet inte
overlamnas personligen av en registrator till visselblasarfunktionen ska
funktionen underrattas om att ett brev har kommit in och pa vilket satt det har
vidarebefordrats.
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7.2 Personligt mote

Tid for ett personligt mote ska bokas in sa snart som mojligt efter att det har
begéarts. Motet kan dokumenteras genom att spelas in eller att ett protokoll skrivs.
Innehallet i protokollet ska stammas av med den rapporterande personen for att
sékerstalla att allt blivit korrekt antecknat. Protokollet ska undertecknas av
visselblasarfunktionen och den rapporterande personen.

7.3 Per telefon

Kl:s telefonvéxel ska vidarebefordra samtalet till visselblasarfunktionen eller
lamna ut funktionens telefonanknytning sa att den rapporterande personen kan
ringa funktionen direkt. Samtalet kan dokumenteras genom att det spelas in eller
att ett protokoll skrivs. Innehallet i protokollet ska stimmas av med den
rapporterande personen for att sékerstélla att allt har blivit korrekt antecknat.
Protokollet ska undertecknas av visselblasarfunktionen och den rapporterande
personen.

8 Uppfdoljningséarende

Visselblasarfunktionen gor en bedémning av riktigheten av det som rapporterats
for att

e avgora om arendet ska 6verlamnas till en annan verksamhet inom Kl for
att vidta atgarder,

e till en annan myndighet, eller

e avslutas utan &tgard t.ex. for att visselblasarlagen inte &r tillamplig. Ar
lagen inte tillamplig kan drendet i férekommande fall lamnas till en annan
enhet for vidare atgarder.

Visselblasarfunktionen bestammer vilka uppgifter som ska lamnas vidare till den
andra verksamheten eller myndigheten. Uppgiftsskyldigheten medfor att sekretess
inte hindrar att uppgifterna lamnas vidare®.

Visselblasarfunktionen far anlita nddvéandig utredningshjalp, expertstod och
sarskild kompetens for att uppfoljningsarendet ska kunna utredas pa ett korrekt
och rattssakert satt.

Om rapporten innebdr att ett brott kan ha begatts far visselblasarfunktionen, i
stéllet for att inleda ett uppféljningsédrende, avsluta &rendet genom en
polisanmalan och en aterkoppling till den rapporterande personen om detta.

9 Offentlighet och sekretess

Sekretess galler fér information om den rapporterande personen. Sekretess
géller &ven for information om en annan person som genom den l&mnade
informationen kan identifieras, om inte ett r6jande av den personen kan ske
utan risk for att personen i fraga lider skada eller men.

18 kap. 2 § och 10 kap. 28 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
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Ovrig information i drendet omfattas inte av sekretess sdvida inte informationen
ar sa detaljerad att den kan roja den rapporterande personen.

10 Meddelarfrihet

Oavsett denna rapporteringskanal, har var och en rétt att vanda sig till media och
lamna uppgifter i vilket &amne som helst med information om myndigheten om
avsikten ar att den ska publiceras?.

11 Behandling av personuppgifter

Personuppgifter far behandlas endast om behandlingen &r nédvandig for ett
uppfoljningsarende.

Personuppgifter far ocksa behandlas

e om det ar nédvandigt for att atgarder ska kunna vidtas med anledning av
det som kommit fram i ett uppféljningsarende,

e om det ar nddvandigt for att rapporter ska kunna anvandas som bevisning i
ett rattsligt forfarande,

o fOr att fullgora ett uppgiftslamnande i 6verensstammelse med lag eller
forordning,

e for andra &ndamal under forutséttning att uppgifterna inte behandlas pa ett
satt som ar oférenligt med det andamal som uppgifterna samlades in for.

Personuppgifter i ett uppféljningsarende far inte behandlas langre &n tva ar efter
det att drendet avslutats. Detta hindrar dock inte att handlingarna arkiveras.

21 kap. 1 och 7 §§ tryckfrihetsférordningen och 1 kap. 1 och 10 §§ yttrandefrihetsgrundlagen



